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V ENCONTRO DE

BOAS PRATICAS EDUCATIVAS
10 e 11 SET | Bragancga

Rececédo dos participantes

Apontamento de abertura — Ana Luz Afonso (Classe de Piano da Professora Ausra

A arte do (im)possivel: “Se eu mandasse na(s) Escola(s)!”

- Aluno do 1.° Ciclo — Maria Leonor Pires — Agrup. de Escolas de Mogadouro

- Aluno do 2.° Ciclo — Santiago Borges Rodrigues — Agrup. de Escolas Abade de Bacal
- Aluno do 3.° Ciclo — Martim Afonso Moscoso Esteves — Agrup. de Escolas de Vimioso
- Aluno do Secundario -Rodrigo Miguel — Agrup. de Escolas de Mogadouro

Sesséo de abertura

Diretor do Agrupamento de Escolas Emidio Garcia

Diretor do Centro de Formacao da Associacao de Escolas Braganca Norte
Ministro da Educacéo, Ciéncia e Inovacao (a confirmar)

Presidente da Camara Municipal de Bragancga (a confirmar)

Intervalo
Conferéncia

"Escolas e professores: libertar o futuro” - Anténio Névoa, Universidade de Lisboa
Apresentacgao: Carlos Fernandes (Diretor do Agrupamento de Escolas Emidio Garcia, Bragancga)

Almoco

PAINEL 1

- La formacidén permanente del profesorado y la innovacion educativa- Sabela Fuertes
Fernandez — Diretora do CFIE de Benavente, Espanha e Antonio Luis Garcia Moran. Diretor
do CFIE de Zamora, Espanha

- PEBIF - Projeto Escolas Bilingues e Interculturais de Fronteira - Maria Isabel Pires
Gomes Guerra e Maria Madalena Bras Martins — Agrup. de Escolas Miguel Torga

- Ponte... nas Ondas! - Santiago Veloso - Vigo, Pontevedra, Espanha

- Leitura Inclusiva — Maria Cristina Gongalves — Agrup. de Escolas D. Afonso lll, Vinhais

Moderadora: Teresa Sa Pires (Diretora do Agrup. de Escolas Abade de Bagal)

Intervalo

WORKSHOPS |

W1) Maker Spaces - Liliana Fernandes e Claudia Meirinhos

W2) Técnica Vocal - Leonor Afonso (Servigo Educativo do Teatro Municipal de Braganca)
W3) Inteligéncia Artificial em contexto escolar - Nuno Dorotea

W4) Experiéncias Low Cost: atividades experimentais para criancas do Pré-escolar e
alunos do 1.° Ciclo - Anténio Velho
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WS5) Castro de Avelas: Histoéria, arte e cultura — Fernando Pereira

W6) Modelacao e pintura de pastas — Antonio Meireles (ESE-IPB)

W7) Pensamento computacional — Paulo Gongalves

W8) Cidadania e Desenvolvimento no Ensino Secundario - José Sousa, Dina Paulino e
Helena Gil (Diregéo Geral da Educacgéo)

W9) Manuais Digitais - Irina Ribeiro (Leya Editora)
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V ENCONTRO DE

BOAS PRATICAS EDUCATIVAS
10 e 11 SET | Bragancga

08:45
Rececao dos participantes

Conferéncia
“0 trabalho e a vida dos professores: O que diz a investigagao?"- Assuncao Flores,

Universidade do Minho
Apresentacéao: Mafalda Rocha (Diretora do Agrupamento de Escolas de Mogadouro)

Debate

Intervalo
. Participacéo das “Pauliteiras do Agrupamento de Escolas de Miranda do Douro”

Painel 2 A

- Projetos - A contribuicao individual para um designio coletivo — Manuel Cordeiro, Agrup.
de Escolas Abade de Bacal

- Os ODS numa perspetiva de articulacao curricular. O meio local como espaco de
aprendizagem - Eduardo Silva, Agrup. de Escolas Dr. Vieira de Carvalho

- Projeto Erasmus+ Go Green - Maria Martins, Luisa Fernandes, Maria Ramos e Maria
Oliveira — Agrup. de Escolas Emidio Garcia

- Justica social e curricular — construir promessas e possibilidades na escola - Lidia
Serra - Agrup. de Escolas de Aguas Santas

- Biblioterapia: uma jornada para o bem-estar — Monica Moreira — Agrup. Escolas Abade de
Bacal

Moderador: Anténio Santos (Diretor do Agrup. de Escolas de Miranda do Douro)

Painel 2B

- EYDP - Early Years Digital Portfolio - Margarida Marques e Cristina Mesquita — Agrup. de
Escolas Miguel Torga e Escola Superior de Educacao/IPB

- InclusivaMente: Desenvolver Competéncias de Estudo — Natalia Vara — Agrup. de
Escolas de Miranda do Douro

- ESCOLA CIENCIA VIVA PARA PROFESSORES: O Curso e os Impactos - Alexandra Vaz —
Centro Ciéncia Viva de Braganga

- Revitalizacao do recinto escolar: cocriagao de espacgos apraziveis e ecolégicos no
contexto de um Projeto de Aprendizagem Integradora — Ana Goncgalves - Agrup. de
Escolas de Abacao

Moderador: Ana Paula Falcéo (Diretora do Agrup. Escolas de Vimioso)

Debate

Almocgo

Workshops Il

W1) Maker Spaces - Liliana Fernandes e Claudia Meirinhos

W2) Técnica Vocal - Leonor Afonso (Servigo Educativo do Teatro Municipal de Braganca)
W3) Inteligéncia Artificial em contexto escolar - Nuno Dorotea
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W4) Experiéncias Low Cost: atividades experimentais para criancas do Pré-escolar e
alunos do 1.° Ciclo - Antdnio Velho

W5) Castro de Avelas: Historia, arte e cultura - Fernando Pereira

W6) Modelacgao e pintura de pastas — Anténio Meireles (ESE-IPB)

W7) Pensamento computacional - Paulo Gongalves

WS8) Cidadania e Desenvolvimento no Ensino Secundario - José Sousa, Dina Paulino e
Helena Gil (Diregéo Geral da Educacgéo)

W9) Manuais Digitais - Irina Ribeiro (Leya Editora)

Intervalo

Conclusoes

Antdénio Luis Ramos, diretor do CFAEBN
17:30

Encerramento

Diretor do CFAE Braganca Norte

Vice-Presidente da Camara Municipal de Braganga

Ao longo dos dois dias do Encontro

. Exposicao “O Pulsar das Escolas: Um Olhar”
. Exposicao “50 anos, 50 poemas” (PCE — Agrup. Escolas Miguel Torga/PNA)
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Nota prévia Pag. 15

Face ao éxito alcancado nos ENCONTROS DE BOAS PRATICAS EDUCATIVAS, realizados
anteriormente, em Braganca, mercé da participacao significativa e interessada dos docentes e membros
das comunidades educativas afetas ao CFAE Braganca Norte, permitindo criar espacos de reflexdo e
questionamento sobre boas praticas educativas impactantes, vamos realizar a 5.” edi¢ao, de ambito inter-
nacional, dirigida a todos os que pretendam apresentar experiéncias pedagogicas relevantes, desenvolvi-
das nas suas escolas e que merecam ser divulgadas.

Os objetivos deste V Encontro sao:

- dar continuidade a uma atividade formativa promotora e valorizadora de boas praticas educativas;

- potenciar o trabalho colaborativo continuado na promocgao da qualidade e sucesso educativo, implican-
do e envolvendo alunos, docentes e parceiros na mesma causa;

- aprofundar a reflexdo sobre a natureza e ambito de “boas praticas de educativas”;

- divulgar o impacto de projetos e praticas pedagogicas dinamizadas por Professores e outros Técnicos
de Educacao;

- promover a discussao sobre metodologias diversificadas e inovadoras no processo de ensino e de apren-
dizagem;

- criar oportunidades para o desenvolvimento da profissionalidade docente;

- refor¢ar a cooperacao institucional entre as escolas e entidades parceiras.
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Sessao de Abertura

Anténio Luis Ramos

Diretor do Centro de Formacgéao da
Associacéo de Escolas Braganca
Norte

cfaebn@sapo.pt
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Sessao de abertura

Muito bom dia a todas e a todos. Sejam bem-vindos ao V En-
contro de Boas Praticas Educativas, promovido pelo CFAE Braganca
Norte, em nome do qual tenho a honra de agradecer a presenca e
cumprimentar:

- o senhor Presidente da Camara Municipal de Braganca, Paulo Xa-
vief,

- o senhor Diretor da ESE, Catlos Teixeira

- as senhoras e senhores presidentes do conselho geral dos agrupa-
mentos associados do CFAEBN

- os srs. Diretores e as sras. Diretoras dos agrupamentos associados
ao CFAE Braganca Norte, bem como de outros agrupamentos

- 0 Jodo Carlos, representante dos CFAE da regidao Norte, e outros
diretores dos CFAE aqui presentes, bem como os Embaixadores Di-
gitais e representantes para a AFC;

- os coordenadotes interconcelhios das bibliotecas escolares, Maritza
Dias e Nelson Barradas

- a senhora coordenadora Intermunicipal do Plano Nacional das Ar-
tes, Inés Falcio

- o Diretor do Teatro Municipal de Braganca, Joao Cunha

- o Diretor do Centro de Arte Contemporanea Graga Morais, Ant6-
nio Meireles

- os representantes das Associagdes de Pais, os Encarregados de
Educacio;

- estimadas e estimados colegas.

Cumprimento, ainda, os palestrantes, os membros da comis-
sao organizadora e demais colaboradores, muito grato, pelo empe-
nho e dedicacido, que muito dignificam este encontro.

Agradeco, a todos, a vossa presenga, que muito nos honra.

Organizar este Encontro traz-nos uma enorme e honrosa
responsabilidade, mas também um prazer renovado de nos poder-
mos reencontrar. ..

De facto, como podem ver no logotipo do Encontro, passa-
ram ja 10 anos do dia em que uma pessoa sonhou em organizar um
evento que, de dois em dois anos, marcasse o arranque do ano letivo
na nossa regiao. Essa pessoa esta hoje aqui connosco... a grande
amiga e ex-diretora do CFAEBN, Elisete Afonso!

Dez anos depois, estamos aqui novamente reunidos para
manter esse sonho vivo e continuarmos a celebrar o inicio do ano
letivo.
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E, assim, chegado um novo momento para centrar a nossa atengao em praticas educativas levadas a cabo
nas nossas escolas com muita dedicagdo, inovagao e esfor¢o. Sao estas praticas o mote deste Encontro.
Praticas suportadas por paradigmas educacionais que preconizam o trabalho colaborativo, a flexibilizac¢ao
curricular, a inclusdo, a educagao para a cidadania, a avaliagio pedagdgica e a gestao partilhada de tarefas,
implicando légicas de corresponsabiliza¢ao, cada vez mais exigentes entre todos os atores educativos.

Esta exigéncia traduziu-se, ao longo destes ultimos anos, nas nossas escolas, em inimeros momentos de
reflexdo, de partilha, sobre as praticas pedagdgicas, a inclusdo, a avaliagio dos alunos. Estes momentos
foram, em muitos casos, acompanhados por atividades formativas no ambito, por exemplo, da Autono-
mia e Flexibilidade Curricular, da avaliagio pedagogica, cidadania e desenvolvimento, aprendizagens es-
senciais e desenvolvimento digital. Todas eles tém como ultimo propodsito a melhoria das aprendizagens
dos alunos.

E, pois, com esta motivagao que realizamos a quinta edi¢do destes encontros, conduzidos pela necessi-
dade da reflexdo profissional, que, desejamos, tenha reflexos nas praticas. Como afirma Anténio Névoa,
"E preciso dar passos concretos, apoiar iniciativas, construir redes, partilhar experiéncias, avaliar o que se

'CC

fez e o que ficou por fazer. E preciso comegar
Aqui estamos, para (re)comegar e continuar.

Queremos que este encontro seja um evento formativo, acreditado pelo CCPFC, que permita produzir
conhecimento, de uma forma partilhada. Queremos, também, trazer alguma inovagio/expetiéncia ao
evento, fazendo uso das funcionalidades do digital para potenciar, nomeadamente, questoes organizativas.

Todos os preletores e preletoras, que por aqui vao passar, durante os dois dias de trabalho, merecem o
nosso reconhecimento por se distinguirem nos seus contextos educativos, por empreenderem projetos
inovadores, ao servico da melhoria das praticas, do desenvolvimento profissional, da organizagao-escola
e, como consequéncia, da aprendizagem dos alunos.

E sobre estes projetos e praticas, que connosco vao partilhar, que também pretendemos refletir e debater
conjuntamente, envolvendo todas as for¢as socialmente comprometidas com o sucesso educativo, no
sentido de fortalecermos as nossas escolas para que elas sejam espagos educativos de crescimento e de
desenvolvimento humano em todas as suas vertentes.

Termino, reiterando as boas-vindas e agradecimentos a todos vos que tornastes possivel este Encontro
e esperando que, nestes dois dias intensos de trabalho, todos possam estabelecer contactos, estabelecer
parcerias e, um dos objetivos do encontro, conviver e ganhar energia e alento para iniciar um novo ano
letivo, mais revitalizados e capacitados com diferentes metodologias e ferramentas.

Obrigadol!

Um excelente V Encontro de Boas Praticas Educativas!
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Sessao de Abertura

Paulo Jorge Xavier

Presidente da Camara Municipal
de Braganga
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Sessao de abertura

E com grande satisfacio que partilho a abertura do V Encon-
tro de Boas Praticas Educativas, um evento que simboliza o compro-
misso continuo da nossa comunidade com a exceléncia na educacao.
Gostaria de saudar calorosamente todos os presentes, especialmente
os educadores, que sao a espinha dorsal do nosso sistema educativo,
assim como os estudantes, pais, investigadores e todos os parceiros
envolvidos nesta nobre missao.

Vivemos numa época de rapidas transformagdes e desafios
sem precedentes. Numa sociedade em que se atribui demasiada im-
portancia a moda, ao consumo desenfreado, a futilidade da aparéncia,
numa palavra, ao efémero, ¢ fundamental que a Escola, enquanto
institui¢do, saiba dar uma resposta adequada as transformagoes que
se vao operando e aos desafios que enfrenta.

A educagao, como um dos pilares fundamentais da nossa so-
ciedade, deve acompanhar essas mudancas, adaptando-se e inovando
constantemente. Este encontro ¢ uma oportunidade impar para par-
tilhar experiéncias, discutir estratégias e apresentar praticas que tém
demonstrado resultados positivos nas nossas escolas.

Quero destacar alguns pontos fundamentais, que considero
essenciais para o sucesso das nossas praticas educativas e que serao
objeto de analise neste encontro, que agora se inicia:

1. Tnovacio Pedagégica: B vital que incentivemos a inova-
¢ao nas metodologias de ensino. A integracdo das novas tecnologias
na sala de aula é ja uma realidade e a Escola tem, for¢osamente, de
acompanhar o novo paradigma tecnoldgico da sociedade do conhe-
cimento.

2. Formacao Continua de Educadores: Os professores sao os
principais agentes de mudanca. Portanto, é imprescindivel que lhes
proporcionemos oportunidades continuas de formagao e desenvolvi-
mento profissional. S6 assim poderao estar atualizados e preparados
para enfrentar os desafios do século XXI, onde o digital comeca a
imperar.

3. Inclusio e Diversidade: Uma educagdo de qualidade ¢
aquela que ¢ acessivel a todos, independentemente das suas origens
sociais, econoémicas ou culturais. Devemos promover praticas inclu-
sivas, que valorizem a diversidade e garantam que cada aluno se sinta
acolhido e valorizado no ambiente escolar.

4. Parceria com a Comunidade: A educag¢ao nio se faz apenas
dentro das quatro paredes da escola. F fundamental que estabeleca-
mos parcerias solidas com as familias e a comunidade em geral, crian-
do uma rede de apoio que contribua para o desenvolvimento integral
dos nossos jovens.

5. Avaliacao e Melhoria Continua: Devemos adotar uma cul-
tura de avaliagdo constante das nossas praticas educativas, utilizan-
do dados e feedback para identificar areas de melhoria e implementar
acoes corretivas de forma agil e eficaz.

Neste V Encontro de Boas Praticas Educativas, promovido
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Pag. 20 Sessao de Abertura

pelo Centro de Formacao da Associagdao de Escolas — Braganca Norte, temos a oportunidade de conhe-
cer projetos inspiradores, partilhar experiéncias (nacionais e internacionais) e estabelecer redes de cola-
boracdo que certamente enriquecerao o nosso trabalho. Estou confiante de que as ideias e solu¢des que
emergirao destes dois dias de discussio e reflexdo contribuirio significativamente para elevar a qualidade
da educacio.

Em nome do Municipio de Braganga, reafirmo o nosso compromisso em apoiar todas as iniciati-
vas que promovam a exceléncia educativa. Estamos cientes de que investir na educagao ¢ investir no futu-
ro da nossa sociedade, preparando cidadaos mais conscientes, criticos e capazes de enfrentar os desafios
de um mundo em constante transformacio.

Agradeco a todos pela vossa presenca e participagao ativa neste encontro. Desejo-vos um evento
produtivo e inspirador, e que daqui possamos sair ainda mais motivados para continuar a construir um
sistema educativo de exceléncia.

Muito obrigado.
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Anténio Sampaio da Névoa

Universidade de Lisboa
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Escolas e Professores: Libertar o
Futuro'

Tenho cada vez menos certezas. O melhor que posso fazer é par-
tilhar as minhas duvidas. Com liberdade. A liberdade de pensar, de
estarmos juntos, de conversarmos. A liberdade de criarmos, de pen-
sarmos de maneira diferente, de experimentarmos, de ensaiarmos. A
liberdade é o que me traz a conversa convosco, com 0s professores e
as professoras de Braganca. Libertar o futuro.

Para sermos livres, precisamos de ouvir os outros. Olivier Reboul, um
grande filésofo da educagao, perguntou para que servem as escolas.
E deu uma resposta extraordinaria: para sermos livres e nao estarmos
sOs.

0S FUTUROS DA EDUCACAO NAS NACOES UNIDAS

O futuro da educagido é uma preocupagio constante em todos os dis-
cursos. Tem estado também presente em varias iniciativas das Nagoes
Unidas.

Em 2021, a UNESCO publicou o seu terceiro grande relatorio sobre
o futuro da educagao, depois dos célebres relatérios Faure (1972) e
Delors (1996) — Reimaginar os nossos futuros juntos: Um novo contrato social
da edncagao. Um ano depois, em 2022, por iniciativa do Secretario-ge-
ral das Nagoes Unidas, Anténio Guterres, reuniu-se em Nova lorque
a Cimeira Transformando a educacio.

Sio varios anos de reflexdo que tém como elemento central a ideia do
comum, a educacio como trabalho ex comum, como construcio de uma
vida em comum. F. uma perspectiva necessaria, num tempo de grandes
davidas e hesitacoes, no qual devemos evitar devaneios e ilusoes que
imaginam um futuro sem escolas e sem professores.

Defender as escolas

Construir uma reflexdao séria sobre o futuro nio se confunde com
delirios futuristas que estdo a causar perturba¢oes profundas no do-
minio da educagao: i) o delirio da inteligéncia artificial, como se fosse
possivel substituir os professores por sofisticadas maquinas ou ro-
bots; ii) o delirio da ubiquidade da educac¢io, como se fosse possi-
vel confundir a educacio escolar com a educacao noutras instancias
sociais e familiares; iii) o delirio de alguns estudos sobre o cérebro,
como se fosse possivel reduzir a educagao a processos “individuali-
zados” de aprendizagem.

Obviamente, ninguém pode negar a importancia do digital, da educa-

1 Este texto é constituido pela transcri¢iao de excertos da conferéncia proferida por
Anténio Névoa, em Braganga, no dia 10 de Setembro de 2024, a convite do CFAE Braganca
Norte e do seu director, Anténio Luis Ramos. O texto guarda as marcas da oralidade.
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¢ao na cidade ou dos estudos sobre o cérebro. Mas ¢ preciso cuidado para que nao diminuam o papel das
escolas e dos professores. E preciso defender as escolas como instituicées diferentes de todas as outras.
A escola tem de se articular com a comunidade e com as famfilias, tem de fazer parcerias com as autar-
quias e as empresas, tem de trabalhar com associa¢oes e movimentos sociais, mas sempre respeitando as
suas caracteristicas proprias. A escola é importante por ser diferente de todas as outras institui¢oes, e nesta
diferenca reside o seu principal valor.

Escolas abertas? Sim. Ligadas as familias e as comunidades? Sim. Mas sempre afirmando a diferenca da
escola. Em muitos discursos, nomeadamente sobre a ubiquidade da educagao, ha um equivoco quando se
fala de “trazer a sociedade para dentro da escola”. Nao se podem misturar e confundir l6gicas distintas.
A escola é uma outra realidade, um outro espago, um outro tempo.

A escola nio é um lugar para repetir o que se faz noutros lugares. F um lugar onde se podem fazer coisas
diferentes, numa outra relagdo com o tempo, num espaco mais protegido. Vivemos em sociedades do
ruido, do frenesim, do espetaculo, nas quais tudo é consumido num instante, numa imagem, num posz,
num /ke. A escola nao serve para repetir esta sociedade, mas para permitir aos alunos acederem a uma
outra forma de vida, de relacio e de conhecimento.

As nossas criangas nao precisam de “mais” tensao, pulsao, urgéncia, frenesim. Precisam do contrario, que
a escola seja um lugar da paz, do siléncio, da reflexdo, do conhecimento, o lugar onde estamos protegidos
e, por isso, podemos arriscar, até mesmo errar. A escola tem de ser um espago protegido e diferente.

A familia é um lugar de afectos, de iguais, de semelhantes. A escola é um lugar de pessoas diferentes,
de diversidades, no qual cada um pode crescer a sua maneira no dialogo com os outros. Para mim, nao
¢ possivel pensar o futuro se nao colocarmos como premissa a defesa das escolas, das escolas publicas,
naquilo que a distingue de todas as outras institui¢oes.

Defender os professores

Defender as escolas ¢ defender os professores. De qué? Das ilusdes futuristas que anunciam um futuro
sem professores, substituidos pelas tecnologias, pelo ensino doméstico ou por outros “educadores”. Sao
ilusdes que se tornaram muito populares durante e depois da crise pandémica.

Recentemente, um grande pensador da educacio, Jorge Larrosa foi confrontado com a piada, sempre
repetida, sobre alguém que, tendo vivido nos séculos XVIII ou XIX, voltasse agora a Terra. Ficaria to-
talmente perdido, nada reconhecendo, a nao ser quando entrasse numa escola: “Isto eu conhego. E uma
escola. Esta na mesma”. E respondeu provocatoriamente: “Ainda bem. Ha instituicdes que resistem a
usura do tempo”.

E sobre os educadores, acrescentou: ““Todos os dias, ou¢o chamar os mais diversos nomes aos professo-
res. Decidi, por isso, fazer uma lista do que 7do é um professor. Um professor ndo ¢ um animador, nao é
um tutor, nao ¢ um organizador, nao é um facilitador, nao é um gestor, nao é um conselheiro, ndo é um
companheiro, ndo ¢ um pai ou uma mae, nao ¢ um amigo...”. A lista é longa e termina com uma per-
gunta: “Entao, afinal, o que é um professor?” A resposta ¢ de uma enorme simplicidade: “Um professor
¢ um professor”.

Trata-se de valorizar a palavra professor, e o seu papel. As vezes, parece termos medo desta palavra. Como
se fosse mais moderno inventarmos outras palavras. A defesa dos professores é o segundo pilar, funda-
mental, para construirmos um pensamento sobre o futuro que nao seja a repeti¢ao de ilusoes e devaneios
extremamente prejudiciais para as escolas e para os professores.

VIAGEM POR ESCOLAS PUBLICAS DE PORTUGAL

A partir destes dois apontamentos — a defesa das escolas e a defesa dos professores — avangarei algumas
reflexdes pessoais, que niao resultam de nenhum estudo ou pesquisa, mas tio somente de impressoes re-
colhidas numa viagem por escolas publicas de Portugal. Visitei escolas em todos os distritos, livremente,
sem guido, conversando com directores, professores, alunos, funcionarios e, nalguns casos, pais e autarcas.
A minha impressio geral é de uma histéria com grandes avancos. A escola publica ¢ mesmo uma das
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maiores realizacoes dos “50 anos de Abril”, contrariamente ao que tanta gente escreveu. Mas ¢ ainda
imenso o caminho a percorrer. Estamos muito longe de uma escola capaz de educar com qualidade e
equidade todas as criangas. E novas questoes batem a porta das escolas publicas. Fiz esta viagem numa
altura forte da luta dos professores, num momento dificil para a profissao docente.

Escolas: Um novo ambiente

As escolas publicas incorporaram, nos ultimos anos, uma grande preocupag¢iao com os temas do acolhi-
mento, da integracao e da inclusdo, e tém procurado criar ambientes saudaveis, de convivialidade e de
respeito pelos outros. Constatei a existéncia, nas escolas, de técnicos especializados, de psicologos, de
professores de educac¢io especial, de uma grande sensibilidade da maior parte dos directores para os te-
mas da “diversidade, equidade e inclusio”, também no que diz respeito aos alunos de outras nacionalida-
des. Verifiquei atengao e cuidado com os alunos, nos mais diversos espacos, nomeadamente nas cantinas
e nos recreios. Ficou-me um sentimento positivo sobre o trabalho que esta a ser feito, em muitas escolas,
num sentido humanista, de participagao e de inclusao.

Escolas: Uma grande fragilidade pedagdgica

Mas vi também — e esta é a minha grande preocupagdao depois da viagem — uma grande fragilidade
pedagdgica. Senti que o trabalho em sala de aula, o trabalho docente em torno do conhecimento e das
aprendizagens, ¢ débil e, muitas vezes, inconsistente. Na maioria dos casos, com excepgdes notaveis, senti
pouca reflexdo e muita debilidade no trabalho dos professores.

Confirmei o que ja havia publicado, ha vinte anos, no Evidentemente — em educagio, tudo o que é evidente
mente. Na altura, recorti ao conceito de #ransbordamento para caracterizar a realidade das escolas, inunda-
das por um conjunto imenso de missées e de ocupagoes, mas com grandes fragilidades no coracao do
trabalho pedagdgico. Agora, ao analisar os planos de acgdo estratégica e os projetos educativos de muitos
agrupamentos, voltei a ter o mesmo sentimento: sio documentos de dezenas ou centenas de paginas,
com uma infinidade de projectos, iniciativas, programas e clubes, mas com fragil traducdo no interior do
trabalho pedagdgico. Claro que cada uma destas actividades, tomada isoladamente, tem plena justificagao.
Mas, tomadas no seu conjunto, sao frequentemente um elemento de dispersao e de transbordamento.
Por vezes, tive o sentimento de estarmos perante duas escolas diferentes: uma escola da sala de aula, com
pouco envolvimento dos alunos, fragil participacio e inclusao, sem trabalho colaborativo entre alunos e
entre professores; e uma escola para além da sala de aula, marcada por preocupagoes de diversidade e de
inclusdo, com forte participagao e trabalho colaborativo.

E'scolas: Um uso problemaitico do digital

Um aspecto que me deixou particularmente preocupado é a forma como estao a ser utilizadas as novas
tecnologias e o digital. Vi um recurso sistematico ao digital, e a plataformas digitais, mas com limitada
capacidade critica. Ora, contrariamente ao que aconteceu no passado, o digital ndo pode ser visto apenas
como mais uma “ferramenta”. Os manuais escolares, os audiovisuais ou o “powerpoint” sio ferramentas,
que podem ser bem ou mal utilizadas. Os novos meios digitais sao muito mais do que meras ferramentas.
Sio dispositivos de controlo das nossas vidas, da nossa privacidade, com apelo a dinamicas individualistas
e a légicas de consumo. Nao podem ser vistos apenas como ferramentas. Parece-me faltar, ndo apenas
nas escolas, mas na sociedade em geral, uma reflexdo mais profunda sobre as consequéncias do uso do
digital, e sobre o seu impacto nas histérias de vida dos nossos alunos.

Na literatura internacional ha muitas hesitagdes sobre o digital. Mesmo na UNESCO as orientagdes tém
sido muito diversas, entre um recurso sistematico ao digital e a sua proibi¢ao dento das escolas. Ninguém
sabe. Precisamos de conversar, de ensaiar e de avaliar o uso do digital na educagao. Com prudéncia. Nao
fazendo de conta que sabemos o que ndo sabemos. Mas esta reflexdo esta a faltar. Ha muitos cursos e
acgoes de formagao, ha muitas propostas que vém do Ministério da Educagio, das autarquias ou de em-

V Encontro de Boas Praticas Educativas Livro de Atas - 2024



Pag. 24 Conferéncia

presas, mas pouca analise critica. Precisamos de uma reflexdo séria no seio da profissao docente sobre os
usos e abusos do digital, sobre os efeitos positivos e negativos do recurso a dispositivos tao poderosos, e
perigosos, como a inteligéncia artificial.

VALORIZAR OS PROFESSORES, REFORCAR A PROFISSAO DOCENTE

A minha viagem por escolas publicas foi realizada num momento particularmente dificil da luta dos pro-
fessores — Novembro de 2023 a Janeiro de 2024. Uma situagao impensavel, com um Governo insensivel
ou incapaz de encontrar solucdes para reivindicacdes justas. F curioso observar como um assunto que se
arrastou durante tantos anos foi resolvido em poucas semanas pelo Governo saido das elei¢oes de Marco
de 2024, sem grandes dramas ou consequéncias.

Mas sempre achei que a questao da contagem de tempo de servigo era apenas a ponta de um icebergue, de
uma crise mais profunda da profissao docente, hoje visivel em todo o mundo com a falta de professores
e um crescente mal-estar docente. O envelhecimento da profissiao é apenas mais um sintoma desta crise.
Muitos dos melhores professores sao pessoas de certa idade, mas a falta de renovagao geracional é um
problema grave para a profissio. Porque uma profissao que nao se renova, ¢ uma profissio sem futuro.
E um problema grave também do ponto vista da educagio, porque sio os direitos dos alunos que estio
em causa. Uma crianga de 6 anos ou um jovem de 16 anos tém o direito de ter professores de geragdes
mais proximas, nao sendo educados apenas por professores de 50 ou 60 anos. Um dos segredos da edu-
cagao ¢ a proximidade geracional. Sio questdes culturais, de mundividéncia. Um professor de 25 anos nao
1é 0s mesmos livros, nem ouve as mesmas musicas, que os seus colegas mais velhos. E justo e necessario
que os alunos possam ter a oportunidade de serem educados também por geragdes mais proximas.

A auctoritas dos professores

A razao principal da crise da profissio docente prende-se com a perda de auctoritas dos professores. Pego
desculpa por recorrer a uma palavra latina, mas nao tenho outra. A minha grande preocupagao é a perda
ou diminui¢ao do “espago vital” da profissao, do controlo dos professores sobre o seu trabalho.
Porquér Sao muitas as razoes. Limito-me a identificar seis: i) a desorientagao causada pelas duvidas sobre
o futuro da educacgio e da profissio; ii) a dificuldade de os professores lidarem com as novas tecnologias
e o digital; iii) os desafios da relacio com as novas geragdes e a realidade diaria das escolas; iv) um maior
controlo, nomeadamente administrativo e burocratico, causado por politicas baseadas numa sistematica
prestagao de contas; v) um aumento consideravel de “especialistas” que intervéem em dominios tradi-
cionalmente reservados aos professores; vi) uma ingeréncia por vezes descabida dos pais e familias no
trabalho dos professores.

De forma livre, o termo auctoritas pode traduzir-se de trés maneiras distintas: autoridade — no sentido de
autoridade profissional, de prestigio, de influéncia e de controlo sobre o nosso préprio trabalho; autoria
— no sentido da capacidade de sermos autores, criadores e produtores do trabalho que realizamos; autori-
zagdo — no sentido de nos autorizarmos a uma presenca publica, uma participagao nas politicas publicas
de educacio.

Sem auctoritas nao ha liberdade, nem capacidade de agir profissionalmente, com autonomia e colaboragao.
Veja-se o caso da formagao continua. O ponto central devia ser o alargamento da awuctoritas, do espago
vital da profissio. Mas nao é. Tudo se resume a uma série de cursos e de acgdes de formagao que, fre-
quentemente, reduzem o papel dos professores e a sua autonomia.

Professores: Cooperagio e convergéncia

No recente relatério da UNESCO sobre os futuros da educagao, ha dois conceitos centrais para definir o
trabalho dos professores: cooperagio e convergéncia. Destinam-se a reflectir sobre a relagao professor-aluno e
sobre a relacdo com o conhecimento. Sao os dois vectores nucleares do trabalho docente.

A cooperagio é o elemento decisivo da relagao pedagogica. Hoje, nao basta interrogarmo-nos sobre a me-
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lhor maneira de preparar ou de leccionar uma aula. As perguntas que devemos fazer sao: Como ¢ que se
organizam as melhores condigdes para que os alunos trabalhem em cooperagao, em torno de um deter-
minado conhecimento, matéria ou tema? Como ¢é que consigo que os alunos estudem e trabalhem uns
com os outros, com a minha ajuda? Como ¢ que estabeleco um compromisso dos alunos com o estudo
e o trabalho?

A pedagogia nao pode ignorar a importancia da cooperagao. E verdade para os alunos mais novos, mas
também para os estudantes do ensino superior. O director da Faculdade de Medicina da Universidade de
Harvard anunciou, ha alguns anos, um novo curriculo de educagio médica. E comegou por dizer: “Nos
aqui, em Harvard, temos os melhores professores de mundo. E, no entanto, sabemos que 0s nossos es-
tudantes aprendem mais uns com os outros do que aprendem connosco, os seus professores”. O curso
médico nao esta organizado em disciplinas, mas em torno de temas e problemas, com os estudantes a
trabalharem em cooperagdo, obviamente com a orientagdo dos professores. Imagino que ninguém se
atreva a acusar Harvard de facilitismo ou de menor exigéncia e rigor.

Falar de cooperagao é falar também da segunda palavra-chave do relatério da UNESCO: convergéncia.
Trata-se da relacio com o conhecimento, que deve ser ndo apenas estritamente disciplinar (a historia, a
matematica, a biologia, a geografia, etc.) e conter uma matriz curricular transversal. Trata-se de aproximar
o curriculo escolar dos modelos contemporaneos de organizacdo da ciéncia. Do mesmo modo que, na
escola, copiamos a ciéncia no século XIX, trata-se agora de nos inspirarmos novamente na ciéncia do
século XXI, que privilegia os grandes temas da contemporaneidade (energia, agua, transportes, mobili-
dades, alimentagao, sustentabilidade, demografia, migragoes, etc.). Claro que ¢ indispensavel o recurso as
disciplinas, mas na perspectiva de investigar e compreender grandes temas transversais. Um importante
relatério do MIT chamou-lhe a revolucdo da convergéncia.

Esta dupla revolucao — cooperagao e convergéncia — esta ainda longe de acontecer nas escolas, na forma de
organiza¢ao do trabalho pedagdgico. Mas esta aqui o nucleo central, decisivo, para o futuro das escolas e
dos professores. Nao adianta fazermos grandes mudangas a volta da “sala de aula” se ndo forem acom-
panhadas por uma transformacao do trabalho pedagdgico. A mudanca auténtica define-se no interior do
trabalho pedagdgico, do ensino e das aprendizagens.

Professores: Conhecimento profissional docente

Um ponto central da auctoritas dos professores é o reconhecimento de que sio detentores de um conheci-
mento proprio, especifico, o conbecimento profissional docente. Se negarmos a existeéncia deste conhecimento,
a profissao docente estara condenada a ser uma “actividade de segundo nivel”, dependente de conheci-
mentos produzidos noutras instancias e esferas profissionais.

Para alguns, o Gnico conhecimento relevante ¢ o conhecimento das disciplinas de referéncia: a matemati-
ca, a historia, a geografia, etc. Ninguém pode negar, a nao ser por absurdo, a importancia de um conhe-
cimento aprofundado da matéria que se ensina. Mas sera que chega?

Para outros, o que conta ¢ o chamado conhecimento pedagdgico e didactico, sobre os meios e os méto-
dos de ensino. Claro que nao é possivel negar a importancia deste outro tipo de conhecimento. Mas sera
que chega?

A minha posicdo é que se nao conseguirmos definir, elaborar e produzir um “terceiro género de conhe-
cimento”, o conhecimento profissional docente, um conhecimento que esta na profissao, que pertence
aos professores, que lhes é proprio, que resulta da acgao e da reflexdo sobre a acgao, da partilha, de uma
construcdo colaborativa da profissao, dificilmente resolveremos o problema da auctoritas dos professores.
Os professores continuardo a importar e a aplicar tudo que vem de fora — uma nova plataforma, uma
nova teoria, um novo método... — sem construirem um ethos colaborativo, a partir de um conhecimento
profissional préprio.

Hoje, a minha grande preocupagao ¢ o reforco da auctoritas dos professores, uma autoridade individual,
mas sobretudo colectiva e colaborativa. E fundamental dedicarmos tempo e trabalho a identificagao,
produgido e publicagiao deste conhecimento profissional docente. E um aspecto que me parece decisivo
para o futuro da profissio docente, e que obriga a mudar profundamente tanto a formagao inicial como a
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formacdo continua, tanto as formas de recrutamento e de integracao dos jovens professores na profissao.
Todas as profissdes tém uma dimensao publica. A profissio docente nao se pode fechar, mas precisa de
marcar a sua diferenca. B assim com as escolas, é assim com os professores. Reconhecer a existéncia de
um conhecimento profissional docente, diferente e distinto, tem consequéncias profundas no reforco
dos professores e da sua capacidade de acgao, do seu controlo sobre a profissao. A formagao inicial e a
formacao continua deviam ter como eixo central a construc¢ao e partilha deste conhecimento.

Vivemos o tempo historico mais decisivo para os professores, pelo menos desde meados do século XIX,
quando se definiram como profissionais do ensino. Nesta fase, o mais importante para o futuro é o refor-
¢o da auctoritas dos professores. Os professores sao profissionais publicos, nio podem viver encolhidos,
receosos, precisam de se virar para fora, de afirmar o seu conhecimento, a sua auctoritas.

A EDUCACAO COMO BEM PUBLICO E COMUM

Uma palavra final para falar das politicas publicas de educaciao. Tradicionalmente, definem-se a partir
de orientagdes centrais e programaticas. Hoje, deviam adoptar uma outra perspectiva: colocarem-se ao
servico da liberdade de iniciativa das escolas e dos professores, ajudarem a criar as melhores condigdes
para que novas experiéncias sejam desenvolvidas e avaliadas, permitindo abrir diferentes caminhos para
o trabalho pedagodgico e escolar. Uma acgao politica menos arrogante, num tempo de tantas duvidas e
incertezas, € mais generosa no apoio a capacidade de iniciativa, a liberdade de experimentar e de ensaiar.
Em plena luta dos professores, escrevi um artigo de apoio a esta luta, no qual citava uma intervengao do
Presidente francés, Emmanuel Macron, na abertura do ano escolar. Fui mal-entendido, pois nessa citagao
nao ia nenhum elogio a Macron ou ao sistema educativo francés. Apenas a referéncia a um discurso bem
pensado, do qual transcrevo pequenos excertos:

“No que diz respeito a escola, temos perante nés um grande trabalho, cujo ob-
jectivo é construir um novo projecto, escola por escola. (...) Os nossos profes-
sores, que trabalham com dedica¢do e paixdo, devem receber de volta poder,
responsabilidade e sentido. (...) E um novo método construido a partir de baixo.
(...) Dar as escolas mais autonomia, dar mais liberdade aos professores, dar as
equipas novas margens de acgdao e de iniciativa e, ao fazé-lo, devolver o gosto
pela profissio e o sentido da sua missio. F. uma verdadeira revolucio copernicia-
na que vos proponho, e pondero bem as minhas palavras. (...) Vamos abrir um
processo que, antes de mais, se baseia no voluntariado. (...) Primeira pequena
revolucio que devemos assumir colectivamente, da liberdade. S6 participa, quem
quiser participar. (...) O mais importante neste método ¢ dar liberdade e valori-
zar a capacidade de iniciativa dos professores e das escolas”.

O discurso do Presidente francés baseia-se por inteiro na ideia de uma “revolugdo coperniciana”, de uma
“revolugdo cultural”, como ele préprio diz, deixando de pensar a mudanc¢a em educagao através de uma
nova lei, de uma nova reforma ou de uma nova tecnologia, valorizando, primordialmente, a iniciativa
dos professores, a sua capacidade de se organizarem colectivamente e de levarem a cabo experiéncias e
projectos. Sei que este discurso tem pouca concretizagao na pratica, de tal maneira o sistema francés é
centralizado e burocratico. Mas interessa-me chamar a aten¢dao para uma consciéncia que parece, hoje,
chegar também as mais altas esferas politicas.

O processo de mudanga j4 comegou em muitas escolas, com a participa¢gdo de muitos professores. O
nosso objectivo deve ser reforgar este processo, dar-lhe condi¢bes para se desenvolver e inspirar outras
realidades. Acima de tudo, neste momento de tantas duvidas, é urgente libertar as energias de futuro que
existem nas escolas e nos professores.

Recorro de novo a Olivier Reboul: a escola deve educar para a comunidade, mas sempre para a maior
comunidade possivel, isto é, para a humanidade. A escola é o lugar onde damos mundo as criangas, onde
lhes abrimos a humanidade inteira. Nao basta falar dos conhecimentos, dos métodos, das capacidades ou
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das competéncias dos professores. Precisamos de recordar a sua grande missao humanista.

Em 2022, o lema do Dia Mundial do Professor foi “a transformacao da educagio comega nos professo-
res”. Em 2023, “os professores de que precisamos para a educacao que queremos”. Em 2024, “Valorizar
a voz dos professores: Para um novo contrato social da educagao”. Um dia sera “recuperar a grande
missao humanista dos professores”.

A escola é o lugar do comum, da educagao como bem publico e comum, é uma das poucas institui¢coes
que ainda restam para tentarmos uma vida em comum, em paz com 0s outros e em paz com a Terra. No
meio da fragmentagao do mundo, a escola publica é decisiva para a constru¢ao do comum, com base nos
direitos humanos.

Para que servem os professores? A resposta esta no titulo desta conferéncia, Escolas e professores: Libertar
o futuro, que junta os titulos dos dois dltimos livros que publiquei: Escolas e professores: proteger, transformar,
valorizar e Professores: libertar o futuro.

Para que servem os professores? Para libertar o futuro. Sempre foi essa a nossa grande missao — libertar o
futuro das criangas e das sociedades. Mas, para que os professores possam cumprir essa missao, ¢ preciso
também que o seu futuro seja libertado, que sejam garantidas as condi¢des de futuro para a sua profissao.
Escolas e professores, libertar o futuro.
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La formacion permanente del profe-
sorado y la innovacién educativa.

Resumo

La formacién permanente del profesorado en Castilla y Ledn estd basado
en el Modelo de Formacién de la Junta de Castilla y Le6n para los docen-
tes de la Comunidad Auténoma. Se pretenden desarrollar competencias
profesionales docentes en el profesorado y que la formacion llegue al aula.
Ademas de la formacion, la innovacién educativa tiene un papel funda-
mental la actualizacién docente y adecuacion del sistema educativo a las
necesidades la sociedad tiene en el momento actual.

Palabras clave: formacién permanente, profesorado, innovacion educati-
va, competencias profesionales docentes.

1 Introduccion

La formacion permanente del profesorado es un elemento clave, se
asocia de forma directa con las posibilidades de innovacién, cambio
y mejora de la instituciéon educativa, preocupada por un mejor cum-
plimiento de sus funciones, fines y objetivos.

La profesion docente se encuentra en constante renovacion debido a
las constantes transformaciones del entorno y la sociedad, asi como
los contextos educativos cada vez mas complejos.

De esta manera, la formacion permanente del profesorado se con-
vierte en un elemento clave para actualizar las competencias profesio-
nales docentes y adecuar el sistema educativo a las necesidades que la
sociedad tiene en cada momento.

En Espafia, las Comunides Auténomas tienen transferidas las com-
petencias en educacion, por lo tanto, varfa de una comunidad a otra.
En el presente articulo, el tema que nos ocupa es el desarrollo del
Modelo de Formacion Permanente del Profesorado de la Consejerfa
de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn.

La Consejerfa de Educacion es competente en materia de educacion,
pero es a través de la Direccion General de Formacion e Innovacion
Educativa y del Servicio de Formacion del Profesorado, Innovacion
e Internacionalizacién como organismo encargado de planificar la
formacién, adecuando a la realidad educativa de la Comunidad Auto-
noma de Castilla y Leén. A nivel provincial, es a través de las Areas
de Programas Educativos de las Direcciones Provinciales de Educa-
cion, las encargadas de coordinar las actuaciones relacionadas con las
acciones formativas dirigidas a la actualizacion cientifica y didactica y
a la mejora de las comeptencias profesionales docentes del profesora-
do para dar respuesta a las necesidades institucionales-profesionales
que contribuyan a garantizar la calidad de la ensefanza.

2 Estructura y organizacion de la formacion permanente del
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profesorado

ILa Red de Formacion permanente del Profesorado de la Consejerfa de Educacion de la JCyL esta forma-
da por doce CFIE generales y tres CFIE especificos, encargados de la actualizacion y desarrollo de com-
petencias profesionales docentes para su desempefio a través de la formacion y la innovacion educativa.
Los CFIE generales se encuentran uno en cada una de las capitales de provincia: L.e6n, Zamora, Salaman-
ca, Valladolid, Palencia, Avila, Segovia, Burgos y Soria. Ademas se cuenta con 4 CFIE de ambito rural:
Ciudad Rodrigo, Miranda de Ebro, Ponferrada y Benavente.

Los tres CFIE especificos: Centro Superior de Formacion del Profesorado (CSEFP) ubicado en Soria (“es
un centro de referencia autonémico de formacion permanente para ayudar y apoyar al mismo en su actu-
alizacion y perfeccionamiento y mejorar la calidad del sistema educativo”), Centro Recursos Formacion
del Profesorado en Tecnologias de la Informacién y la Comunicaciéon (CRFPTIC), ubicado en Palencia
y encargado del desarrollo de la competencia digital de centro y docente, y por ultimo, el Centro de For-
macion del Profesorado en Idiomas (CEFPI) ubicado en Valladolid y encargado de la internacionalizacion
de los centros y mejora de competencias lingtisticas.

El CFIE se considera como la principal referencia para los centros docentes y el profesorado en materia
de formacion permanente. Las funciones primordiales del centro de formacién son las siguientes: detec-
cion de necesidades de centros y profesores, planificacion de la respuesta a las necesidades y expectativas
mediante planes de formacion, gestion de la formacion de su plan (disefio, planificacion, desarrollo y
evaluacion de las actividades formativas), apoyo y asesoramiento a profesores del ambito y desarrollo de
competencias profesionales, promocion del intercambio de experiencias, investigacion y la innovacion en
centros y profesores del ambito, colaboracion y cooperacion con los CFIE especificos, evaluacion y ajuste
de las actuaciones y actividades formativas realizadas y certificacion de actividades formativas.

LLa organizacion de la formacion se realiza mediante cauces de formacion: plan de formacion permanen-
te del profesorado en centros docentes (itinerarios formativos que contemplan diferentes modalidades
formativas con una duracién minima de 2 afios y maxima de 4 anos). Plan de formacién permanente de
equipo de profesores (cauce formativo para un grupo de profesores de uno o varios centros con intere-
ses comunes que se comprometen a realizar actividades formativas durante 2 o 3 afios). Participacion de
grupos de profesores en modalidades de trabajo grupal a través de convocatorias anuales y participacion
individual en alguna actividad de formacion.

Las actividades de formacion se clasifican en las siguientes modalidades: cursos, seminarios, grupos de
trabajo, congresos, proyectos de formaciéon en centros, proyectos de innovaciéon educativa, proyectos de
investigacion, procesos de autoformacion.

3 Lineas prioritarias de formacion del profesorado

Cada curso escolar, desde La Direccion General de Innovacion y Formacion del Profesorado se disefian
unas lineas estratégicas para la formacion del profesorado. Todas las actividades de formaciéon que se
desarollan, se deben incluir en alguna de estas lineas:
* Formacién en competencias para la educacion inclusiva e innovadora:

o Profundizacién en la competencia cientifica y pedagogica de las distintas areas y mate-
rias.

o Evaluacién y aprendizaje por competencias, replanteamiento y adaptacion de las pro-
gramaciones didacticas.

o Nuevas metodologfas y utilizacién de los espacios flexibles como nuevos elementos de
formacion y aprendizaje.

o Atencion a la diversidad, orientacion y tutorfa.

o Competencia matematica y promocion de las areas STEAM.

o Mejora de la convivencia escolar, promocion de la educacion en valores y prevencion de
la violencia de género.

o Promocion de la salud y el bienestar emocional. Desarrollo del espiritu critico.
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* Proceso de internacionalizacion de los centros educativos y el Proyecto Lingtistico de Centro.
o Competencia comunicativa y lingiifstica. Plan de Lectura y Proyecto Lingtiistico de Cen-

tro.
o Disefio del Plan de Internacionalizacion de los centros educativos.
¢ Integracion didactica de las TIC: adquisicion de la competencia digital.
o Plan de mejora de la competencia digital educativa: programacion y robotica. Escuela
4.0.

o Adquisicion y mejora de la competencia digital de los docentes.
o Uso pedagogico y ético de la Inteligencia Artificial en el aula.

4 Promocion de la Innovaciéon Educativa

Desde la Direccion General se convocan diferentes proyectos de innovacion para que los docentes pue-
dan participar a través de sus centros educativos. Estos proyectos de innovacion tienen una estructura
especifica: médulo de formacion inicial, desarrollo y puesta en practica del proyecto en el aula, médulo de
trabajo colaborativo a través de una plataforma online colaborativa (con el fin de compartir los proyectos)
y una evaluacion final.

En muchos de los proyectos que se ofertan a los centros, existe una dotacion material para el desarrollo
de los mismos.

Las tematicas de los proyectos se pueden agrupar en tres dimensiones: INNOVACION-INTERNACIO-
NALIZACION - DIGITALIZACION, que se corresponden con las lineas prioritarias y estratégicas de
formacion del profesorado.

4.1Proyectos de Innovacion

4.1.1 Proyecto de Observa_Accion
Proyecto para la observacion directa en el aula a otro docente, el intercambio y la formacion en la accion
educativa. Se implementa a través de tres acciones formativas con tres modalidades de formacion en cada
una de ellas, que pueden desarrollarse en ambitos provincial, interprovincial, interautonémico e interna-
cional y tres acciones:
Comunica_Accion: observacion entre docentes especialistas en idiomas o que imparten su docencia en
lengua extranjera.
Digitaliza_Accion: observacion del uso de las TIC en el aula.
Innova_Accién: observacion en la utilizacion de metodologias activas e innovadoras.

4.1.2 Proyecto: Espacios Flexibles de Formacion y Aprendizaje
Espacios flexibles de formacion y aprendizaje nivel organizativo, metodologico, didactico. Implementa-
ci6on de metodologias activas en los centros educativos que conduzcan a la elaboraciéon de proyectos, la
inclusion, el aprendizaje colaborativo y el uso creativo de las TIC. Disefio de aulas del futuro para prepa-
rar a los alumnos para los retos de la sociedad actual.

4.1.3 Proyecto: Escuela rural, escuela de vida
Disefio de proyectos centrado en el aprendizaje basado en proyectos, vinculado con el entorno mas pro-
ximo, favoreciendo el aprendizaje servicio y la innovaciéon metodolégica en centros rurales.

4.1.4 Proyecto: Escuela Saludable
Transformacion de los centros educativos en Escuelas Saludables, fomentando habitos de vida saludables
a través de procesos de innovacion.

4.2 Proyectos de Internacionalizacion
4.2.1 Proyecto Lingiiistico de centro
El proyecto lingiifstico de centro tiene como fin de integrar las diferentes lenguas que hay en un centro
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-idiomas de los alumnos- a través de metodologias activas e innovacion, mejora de la competencia co-
municativa de los alumnos, promocién de la multiculturalidad y la internacionalizacién como sefias de
identidad y lineas estratégicas de centro.

4.2.2 Proyecto Internacionaliza e Innova
Tiene como objetivo poner en valor la importancia de la internacionalizacién de los centros como pun-
ta de lanza de las nuevas tendencias educativas para las competencias del docente del siglo XXI y una
sociedad en constante evolucién, impulsando el desarrollo de la competencia didactica del profesorado
mediante actuaciones formativas, tanto en la adquisicién y mejora de su competencia en comunicacion
lingtistica, como potenciando el perfeccionamiento metodologico en la ensefianza a través de la innova-
cién educativa.

4.2.3 Proyecto EBIF: escuelas bilingiies e interculturales de frontera
El objetivo fundamental de este proyecto es promover la educacion intercultural y bilingiie en escuelas
situadas en la zona fronteriza entre Espafa y Portugal en las Comunidades Auténomas de Andalucia,
Extremadura y Castilla y Le6n. Es un proyecto de cooperacion entre los gobiernos de Portugal y de Es-
pafia y las tres Comunidades Auténomas, con la Organizaciéon de Estados Iberoamericanos (OEI) como
socio estratégico.

4.2.4 Proyectos e TWINNING y Erasmus Plus
Proyectos vinculados con la Agencia Nacional espafola para el desarrollo y gestion del programa Eras-
mus+. Cada vez hay mas docentes que participan en estas propuestas con socios europeos, con un alto
valor en el aprendizaje de la interculturalidad, valores europeos y competencia lingtistica.

4.3 Proyectos de Digitalizacion

4.3.1 Proyecto Sintoniza
El objetivo fundamental de este proyecto es poner en marcha la radio escolar en los centros educativos.
Se dota a los centros de equipamiento de radio y la formacién necesaria para implementarlo. Existe una
red de radios escolares en Castilla y Ledn. Proyecto con gran desarrollo de competencias entre el alum-
nado debido que es un proyecto transversal e interdisciplinar.

4.3.2 Proyecto Filma
Proyecto que utiliza el cine como recurso didactico para el aula, embarcando a los alumnos en el rodaje
de un corto, video para Internet, material didactico, que se pueda emplear para la ensefianza de algun
bloque del curriculo.

4.3.3 Proyecto Inclubot
Hacer uso de la robdtica para tratar la inclusion educativa en los primeros niveles, infantil y primer ciclo
de primaria.

4.3.4 Proyecto Espaciales
Acercar el espacio al aula y aprovechando la fascinaciéon que el alumnado siente por el espacio, tiene
como objetivo principal proporcionar recursos para mejorar su alfabetizacién y competencias en materias
CTIM (Ciencias, Tecnologia, Ingenierfa y Matematicas) y tiene como finalidad dar a conocer al alumnado
la carrera espacial y la Agencia Espacial Europea (ESA).

4.3.5 Proyecto Cansat
Iniciativa de la Agencia Espacial Europea que desaffa a estudiantes de toda Europa a construir y lanzar

un mini satélite del tamafio de una lata de refresco.

4.3.6 Proyecto Digicraft
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Permite trabajar las competencias digitales de alumnos entre 6 y 12 afos de una forma diferente, realizan-
do actividades que combinan el mundo virtual con el mundo fuera de la pantalla.

5 Conclusiones

Todos los proyectos se pueden exportar a otros contextos y realidades, adaptando su desarrollo a las ne-
cesidades de los centros y del propio sistema educativo del pais.

Desde la Red de Formacion del profesorado de Castilla y Ledn, se apuesta por la formacién y la promoci-
6n de la innovacion, porque otra educacion es posible. Se cree en las posibilidades de la formacién como
motor de cambio en la escuela y de transformacion de espacios y metodologias.

Se afirma que un docente formado es un docente motivado. Un docente formado, es un docente com-
prometido con la educacién y un docente formado, mejora sus competencias profesionales para adaptar-
se a los cambios y retos que la sociedad presenta.

Un docente formado aplica el conocimiento en el aula para llegar a los alumnos ya que es el fin dltimo
de la formacion del profesorado.
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Projeto Escolas Bilingues Intercultu-
rais de Fronteira (PEBIF)

Introducao:

O Projeto de Escolas Bilingues e Interculturais de Fronteira (PEBIF)
¢ um projeto de cooperagio entre os governos de Portugal e de Es-
panha e as Comunidades Auténomas, com a colaboragao da Organi-
zagao de Estados Ibero-americanos (OEI) como parceiro estratégico.
Pretende-se promover o bilinguismo e a interculturalidade como pila-
res de uma educacao de qualidade nas regides de fronteira.

Este projeto, que se concretiza em parceria com as escolas espanho-
las, representa uma oportunidade tnica para transformar desafios
linguisticos e culturais em pontes de aprendizagem e cooperacio, de-
monstrando que a educagao pode ser uma poderosa ferramenta para
unir comunidades e preparar os alunos para um mundo globalizado.
O projeto centra-se nos seguintes eixos de atua¢ao: promover a coo-
peragdo entre Portugal e Espanha, incentivando o dialogo e o inter-
cambio cultural entre os dois paises; contribuir para a investigagao
educativa e a inovagao pedagdgica, promovendo praticas de ensino
mais eficazes e inovadoras; criar e divulgar recursos pedagdgicos,
garantindo que as escolas disponham de materiais de qualidade que
apoiem o ensino bilingue e intercultural; promover a criagdao de re-
des e a partilha de recursos em zonas de fronteira, fortalecendo a
colaboragio entre escolas e comunidades locais. Por fim, aposta em
consolidar, com flexibilidade, a gestdo e o desenvolvimento da oferta
curricular, assegurando que o ensino se adapte as necessidades espe-
cificas de cada contexto, promovendo uma educacio inclusiva e de
qualidade.

Desta forma, o PEBIF posiciona-se como um modelo de integracao
pedagogica que pode ser replicado noutras regides de fronteira.

Contexto local:

O Centro Escolar de Santa Maria, do Agrupamento de Escolas Mi-
guel Torga, em Braganca, esta situado numa regido de fronteira entre
Portugal e Espanha, caracterizada pela diversidade linguistica e cultu-
ral. As duas comunidades convivem de forma proxima, partilhando
tradi¢des, costumes e festividades. Esta localizacdo unica potencia
um “hermanamiento” das culturas dos dois paises. A partilha de fes-
tividades, como o Carnaval de Sanabria, de Zamora e o de Braganca,
tem sido um exemplo concreto dessa proximidade cultural.

Este contexto multicultural apresenta desafios unicos, como a
superacao de barreiras linguisticas e a promog¢ao de uma identidade
coletiva, aos quais a escola pode responder com praticas pedagogi-
cas inovadoras.
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Problema identificado

Embora se verifique uma cooperagao cultural a nivel autarquico no concelho de Braganga, foi identifica-
da uma lacuna significativa no dominio educativo.

Antes do projeto, nenhuma escola da regiao dispunha de uma estratégia integrada que valorizasse o bi-
linguismo e promovesse a interculturalidade de forma sistematica. Tornava-se necessario implementar
praticas pedagogicas que respondessem a esta necessidade e potenciassem o desenvolvimento de compe-
téncias interculturais e linguisticas dos alunos através de uma abordagem educativa inclusiva, que valorize
a diversidade cultural e linguistica de fronteira.

Objetivos propostos

- Promover a cooperagao entre Portugal e Espanha no desenvolvimento educativo, social e econémico
dos territorios de fronteira, através da criacao de uma rede de escolas;

- Promover uma educagao bilingue e intercultural de exceléncia;

- Melhorar a integragao, cidadania e coesao social;

- Fomentar o sucesso escolar e a empregabilidade futura;

- Valorizar as identidades culturais, promovendo o respeito e a compreensao intercultural.

Descrigao da pratica educativa

O PEBIF ¢ desenvolvido em colabora¢ao com escolas parceiras espanholas, numa abordagem de inter-
cambio, colaboragao e cooperacio.

- A implementagao da pratica educativa decorre em trés fases, alinhando pontos de convergéncia entre
os curriculos dos dois paises:

1. Planeamento: Envolve reunides on/ine ¢ a criacao de documentos estruturantes colaborativos, onde se
“desenham” projetos e atividades bilingues, alinhadas com os curriculos dos dois paises;

2. Implementacao: Incluiu aulas bilingues, intercambios culturais, intercambios presenciais e dinamizagao
dos projetos colaborativos;

3. Sustentabilidade e difusao: Os resultados sdo divulgados em exposicOes e eventos comunitarios, redes
sociais, comunicacao social e outros meios.

Avaliagdo e possiveis impactos

A avalia¢ao continua tem vindo a revelar um impacto muito positivo. Os alunos demonstram um progres-
so significativo no desenvolvimento de competéncias linguisticas, digitais e interculturais, o que contribui
para a melhoria do seu desempenho escolar e para o alargamento da sua consciéncia cultural.

Além dos alunos, os professores também beneficiam de forma significativa. O projeto tem permitido o
seu desenvolvimento profissional, proporcionando-lhes oportunidades de formagao continua e experi-
éncias pedagogicas inovadoras. Estas atividades tém contribuido para o fortalecimento das competéncias
docentes, particularmente na implementagao de praticas de ensino bilingue e intercultural.

Ao assumirem um papel ativo, os alunos tornam-se investigadores e criadores das suas aprendizagens, o
que fomenta uma maior autonomia e motivagao no processo educativo.

O projeto permite ainda o alargamento de perspetivas, expondo alunos e professores a novas formas de
trabalho colaborativo.

As aprendizagens adquiridas tém-se revelado significativas e aplicaveis a outras culturas e contextos,
promovendo uma educac¢ao mais inclusiva e global.
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As boas praticas galego-portugue-
sas: Ponte... nas Ondas!

Resumo

O modelo Ponte...nas ondas! de boas praticas com o Patrimonio Cultural
Imaterial (PCI), inscrito no registo da UNESCO por proposta de Portugal
e Espanha, depois de trés décadas de experiéncias entre escolas galegas e
portuguesas, ¢ um exemplo a adoptar no sistema educativo para a necessa-
ria integracdo do PCI na pratica pedagogica. A partir de uma ponte através
da radio com os alunos, com a incorpora¢io do PCI e as TICs, Ponte...
nas ondas! tem vindo a demonstrar como ¢ possivel mudar a escola com
0s seus protagonistas: os alunos.

Palavras-Chave: educacio, meios de comunicagao, tecnologias, patrimo-

nio, ponte nas ondas

1.UMA FRONTEIRA DE ENCONTRO COMO BASE DE
UMA EDUCACAO MULTICULTURAL

Ponte...nas ondas! é, no contexto das comunidades fronteiricas de
Espanha e Portugal, uma iniciativa que superou o inicial ambito edu-
cativo-pedagodgico para constituir um exemplo de proposta cultural
de superacido de fronteiras.

Que uma fronteira seja um obstaculo para o didlogo e a comunicagao
entre cidaddos que tém uma barreira geografica ou politica é algo
habitual em qualquer lugar do mundo. O que nio ¢ tdo habitual ¢ que
um grupo de educadores sejam conscientes desta dificuldade e facam
dessa debilidade uma fortaleza. E este seria o primeiro éxito da ex-
periéncia educativa, cultural e de comunicagao chamada “Ponte...nas
ondas!, nascida em 1995 nas beiras do rio Minho, fronteira natural
entre Galiza e Portugal.

E, portanto, um projeto que procurou superar a fronteira estabeleci-
da pelos Estados e que conseguiu valorizar esta situacdo estratégica
de iniciativa transfronteirica. Ademais, foi evoluindo no tratamento
da identidade galaico-portuguesa desde uma perspectiva dinamica,
incorporando os sinais mais significativos desta identidade com um
tratamento pedagdgico atualizado e com conteudos culturais tradi-
cionais re-transmitidos as novas geragoes.

1.1. A ORIGEM
A inauguracao de uma ponte entre as localidades de Salvaterra de
Minho (Galiza) e Monc¢ao (Portugal) em 26 de mar¢o do ano 1995
serviu de motivagdo para a realizacdo de uma “jornada experimental®
de radio interescolar com o nome de Ponte...nas ondas! Tratava-se
de acompanhar a inauguracao da ponte fisica, aguardada longamente
pelas comunidades de ambas margens. A expectativa criada na co-
munidade educativa era muita, os docentes das escolas das duas mat-
gens implicaram-se na preparacao dos respectivos programas que se
realizariam ao longo do dia. Para essa preparacao foram importantes
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as primeiras experiéncias com radio escolar que se estavam a desenvolver nas escolas do lado galego. A
jornada radiofénica teve como centros de emissao dois estidios de radio: o estudio da Radio Ecos da
Raia de Moncio e outro instalado na biblioteca da Casa da Cultura de Salvaterra de Minho, ambos unidos
pelas ondas da FM.

A jornada “experimental” de radio interescolar Ponte...nas ondas! teve tanta repercussao nas 15 escolas
participantes que realizaram as primeiras 12 horas de programacao, desde as 10:00 h até as 22:00 h, que
o seu eco chegou as comarcas vizinhas e os professores foram desafiados para dar continuidade ao “ex-
perimento”.

A partir de af foram-se incorporando em cada edi¢ao anual outras escolas e outras emissoras de radio até
se realizarem 24 horas de programag¢ao com a participagao de alunos das universidades. Neste periodo,
incorporou-se a Internet como uma nova ferramenta para dar novas possibilidades a ponte radiofénica.
As TIC tiveram um papel inovador na abertura da experiéncia: emissao de radio pela Internet, videocon-
feréncias, radio com imagem...

Mas talvez seja a redescoberta do patrimoénio cultural imaterial galego-portugués o que tenha dado maior
consisténcia pedagdgica ao “modelo”. O patriménio comum entre Portugal e a Galiza é um continuum
cultural que, no territério da atual Eurorregiao Galiza-Norte de Portugal, esta presente em todas as suas
manifestagoes e que a fronteira dos dois Estados nao foi capaz de quebrar. As novas gera¢oes devem
conhecer esta origem comum destas expressdes que tiveram na lingua a base de uma cultura que hoje é
universal.

Ponte...nas ondas! nasceu no ano 1995 para cobrir a necessidade de estender pontes de comunicagao
entre galegos e portugueses, dois povos que partilham historicamente uma mesma cultura imaterial que
ainda hoje permanece viva e que apresenta manifestagdes e expressoes comuns. Conscientes de que este
patrimoénio, pelas suas proprias caracteristicas, ¢ bem mais vulneravel que as manifestagdes da cultura
material, desde ha 30 anos, um grupo de escolas da Galiza e Portugal vem desenvolvendo o modelo Pon-
te...nas ondas!, com trabalhos de incorporagao nas salas de aulas desta riqueza com o fim de recuperar e
revitalizar todo este vasto legado que esta a ser substituido pela poderosa cultura audiovisual e a cada vez
maior tendéncia uniformizadora da sociedade atual.

O modelo que foi reconhecido pela UNESCO em 2022 baseia-se em 4 elementos: A EDUCACAO, O
PATRIMONIO, A COMUNICACAO E AS TIC.

2. 0 MODELO PONTE...NAS ONDAS! DE BOAS PRATICAS COM PCI

A inscri¢cao do modelo Ponte...nas ondas! (PNOY) no registo de boas praticas com o Patriménio Cultural
Imaterial (PCI) da UNESCO abriu o caminho a implementagao, no territério de origem da experiéncia,
de uma rede de escolas que deem visibilidade e continuidade ao modelo e que, 20 a0 mesmo tempo, sejam
referéncias na transmissao e na salvaguarda do PCI galego-portugués.

Este “modelo PNO! de boas praticas com o PCI" apresenta-se como possibilidade de criar a primeira
rede de estabelecimentos educativos formalmente constituida por instituicdes com competéncias em
educacio, quer em Portugal, quer em Espanha.

A Convencao de 2003 para a Salvaguarda do PCI reconhece a transmissao, através da educagao formal
e nao formal, como uma medida-chave de salvaguarda. Neste sentido, incentiva os Estados a promover
o reconhecimento, o respeito e a valorizagao do PCI através de programas educativos em contextos de
aprendizagem formal em escolas, bem como em contextos informais com as comunidades de portadores.
O PCI ou patrimonio vivo é uma heranga dos antepassados que se transmite aos sucessivos descenden-
tes e inclui, segundo a UNESCO, tradigoes orais, artes cénicas, costumes sociais, rituais e manifestagdes
festivas, saberes e praticas relacionados com a natureza e o universo, e o conhecimentos e técnicas ligadas
a0 artesanato tradicional. E um patriménio que transmite um sentimento de identidade e continuidade e
que promove a coesao social, o respeito pela diversidade cultural e a criatividade humana. Também ajuda
as comunidades a construir sociedades resilientes, pacificas e inclusivas.

A integracao do PCI no sistema educativo representa uma abordagem social mais ampla para salvaguar-
dar o Patrimoénio e oferece muitas vantagens, pois fornece conteudos e métodos para tornar os progra-
mas educativos mais adequados e melhorar os resultados de aprendizagem, em linha com o ODS 4, que

V Encontro de Boas Praticas Educativas Livro de Atas - 2024



Painel 1 Pag. 41

abrange a valorizagao da diversidade cultural e a forma como a cultura pode contribuir para o desenvol-
vimento sustentavel.

Portanto, estamos no momento de integrar o PCI no sistema educativo para desenvolver uma educa-
¢ao de qualidade. Devemos aproveitar o imenso potencial do patriménio imaterial galego-portugués
para assegurar a transmissao intergeracional e a sua viabilidade. A responsabilidade dos estabelecimentos
educativos na transmissao é fundamental uma vez que os contextos onde se produzia a transmissao de
conhecimentos e técnicas foram desaparecendo na area das comunidades portadoras. A integracao do
PCI nas escolas da aos alunos um sentimento de orgulho e legitimidade, ligando a escola a comunidade.
Os alunos siao o elo de ligagdo com as pessoas portadoras, com o meio ambiente,. Envolver o sistema
educativo na preservagdo do PCI implica estabelecer uma ponte entre a escola e a sociedade, podendo
ainda estabelecer ligagoes com associagoes e outras entidades publicas. Conectar escolas a comunidades
¢ fundamental e traz muitos efeitos positivos.

O PCI pode ser integrado em todas as disciplinas do curriculo, como disciplina especifica, mas também
como motivagao e ferramenta para aumentar a qualidade de multiplas disciplinas.

O desenvolvimento de competéncias e habilidades sera mais efetivo se forem explorados com aspetos
do PCI e associados ao ambito digital e as TIC, servindo ainda para ensinar valores e habilidades sociais,
bem como para promover e desenvolver o pensamento critico.

2.1. AEDUCACAO

No modelo PNO! os alunos sao os protagonistas mediante o uso da radio, do patriménio cultural imate-
rial, das TIC e das redes sociais. O processo posto em pratica pelas escolas que, ao longo de trés décadas,
tém participado nas atividades propostas pela Ponte...nas ondas! permite demonstrar como o trabalho
com o PCI e as TIC tem sido um denominador comum que consolidou um modelo de transmissao e
salvaguarda, antes de a UNESCO aprovar a Convengao de Salvaguarda do PCI e antes de impulsar a
reflexdo sobre a integracao do PCI nos programas educativos.

O convénio de Faro de 2005 propde facilitar a inclusao da dimensio relativa ao patriménio cultural em
todos os niveis educativos, nio necessariamente como matéria em si mesmo, senio como fonte fecun-
da de estudo para outras disciplinas. Ao mesmo tempo recomenda fomentar atividades multilaterais e
transfronteiricas, criando redes de cooperagio regionais, partilhando, desenvolvendo e codificando boas
praticas, garantindo a sua divulgacio e informando a sociedade. Ponte...nas ondas! promove a sociali-
zagao patrimonial mediante a participagao direta e ativa de toda a comunidade educativa, estabelecendo
conexdes entre o patrimonio e a sociedade. Ao mesmo tempo faz com que os alunos compreendam as
suas raizes culturais, entendendo o patriménio cultural imaterial como parte de uma cidadania em mu-
dangca, diversa e plural.

2.2. O PATRIMONIO
A UNESCO falhou as primeiras proclamag¢oes do PCI em 2001. Ponte...nas ondas! introduziu este ambi-
to do patriménio no contexto educativo desde o ano 2002, antes da aprovagao pela UNESCO, em 2003,
da Convencao para salvaguarda do PCI. Em paralelo, Ponte...nas ondas!, em colabora¢ao com antropo-
logos galegos e portugueses, identificou os grandes ambitos do patriménio imaterial galego-portugués
(antes de que a UNESCO fixasse os gerais para todo mundo):
® As tradicOes orais
® Os saberes tradicionais
® O ciclo festivo anual
® A cultura maritima
® A cultura agraria
Este trabalho foi realizado para promover e apresentar a primeira candidatura do patriménio imaterial
galego-portugués (a primeira em ser promovida por escolas de Portugal e Galiza) supos a identificagao e
a localizagao das principais mostras representativas com o PCI no ambito da Eurorregiao Galiza- Norte
de Portugal. E as escolas tiveram um papel fundamental nesta identificacio das pessoas e comunidades
portadoras, realizando trabalhos referenciais em sucessivas edi¢oes da jornada de comunicagao e nos
concursos de recolha com o PCI. A titulo de exemplo, em 2009 divulgaram-se “Os tesouros humanos vi-
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vos”, outra das iniciativas da UNESCO com o PCI que ja esta a desenvolver-se em diversos paises como
Franca, Coreia ou Chile.

2.3. ACOMUNICACAO: A RADIO ESCOLAR
Outro esteio do modelo foi a incorpora¢ao dos meios de comunicagao com o objetivo de abrir as salas de
aulas a realidade que as rodeia, e a0 mesmo tempo, contribuir para uma alfabetizagao mediatica empode-
rando os alunos na pratica com os meios de comunicagao, formando cidaddaos conscientes e preparados
para enfrentar os desafios da sociedade da informagao.
A radio escolar constitui a pratica principal dos trabalhos realizados com o PCI. Quando falamos da
radio escolar, referimo-nos a experiéncias nas quais os alunos siao os produtores e os protagonistas dos
programas. Radio escolar que foi evoluindo e se foi adaptando aos novos formatos como os podcast, in-
tegrando o universo mediatico e as redes sociais. A radio escolar tem demonstrado a sua potencialidade
como ferramenta pedagogica que se soma ao poder das TIC. Ponte...nas ondas! introduz o conceito do
“radiovisual”, pois, desde as emissoes pela FM, foi a primeira experiéncia de radio com recurso a Web
emitindo com recurso a Internet e transmissao de imagem em direto. Agora, o portal Web “Escolas nas
ondas” acolhe as produgdes audiovisuais das escolas do ambito da lusofonia.
Integrar a pratica da radio escolar esta a ser ja uma a¢ao habitual em muitas escolas, sendo um recurso
dinamizador do PCI e um meio que integra o seu principal suporte, a oralidade. Se ha um meio da ora-
lidade, esse ¢ a radio. A melhoria das competéncias-chave, a interdisciplinaridade e o trabalho em grupo
sao algumas das facetas que a pratica radiofonica fomenta.
Portanto, a radio, em qualquer dos seus formatos, ¢ um dos elementos identificadores do modelo Ponte...
nas ondas!

2.4. AS TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E DA COMUNICACAO
Ponte...nas ondas! nasceu como experiéncia de comunicagao num mundo analégico e no momento em
que as TIC se estavam a incorporar ao processo educativo. Uma ponte radiofénica com escolas de outro
pais foi, nesse momento, um desafio tecnolégico que, desde o inicio, motivou e estimulou as escolas par-
ticipantes. A incorporacao das chamadas telefonicas na programagdo somava uma intensidade maior a
uma excitante participagao num programa de radio em direto. Aos poucos, a transi¢ao para o digital con-
duziu a incorporagao das tecnologias da comunicagao. A primeira emissao de radio pela Internet ocorreu
no ano 1997, quando ainda estava a chegar ao trabalho docente e quando nenhuma emissora profissional
realizava emissdes de audio por streaming. Também no ano 2000 se realiza desde Ponte...nas ondas! uma
videoconferéncia profissional, quando esta tecnologia s6 estava implementada em ambitos comerciais e
nalgumas universidades.
A aposta no uso da Internet como forma de reforgar a dimensao da PNO! veio ampliar as possibilidades:
a criagdao das paginas Web, a digitalizagao da programagio, a incorporacao de todos os recursos da Web
e a divulgacdo de todos os trabalhos realizados através da PNO! O portal Web Escolas nas ondas (www.
escolasnasondas.com) é a ultima aposta para dar visibilidade aos trabalhos das escolas.
Outro aspecto relacionado com as tecnologias da comunicagao é a produc¢ao de trabalhos audiovisuais
com uma repercussio que transcende o ambito escolar, tornando-se referéncias no ambito audiovisual.
Exemplos disto sio:
® “Meninos cantores I e II” (www.meninoscantores.com), onde os alunos participam na comunicagao
multimédia e sao os protagonistas desta aprendizagem ativa e participativa, com produtos audiovisuais
emitidos por radios e televisdes profissionais.
® “Na ponte” (www.naponte.com). Um livro-cd-dvd que contém um documentario e materiais dos pri-
meiros 15 anos da experiéncia.
® “Cores do Atlantico” (www.coresdoatlantico.eu). Um livro-cd e uma pagina Web com uma abordagem
a oralidade das cantigas de amigo galego-portuguesas.
A evolucio da radio tem sido acompanhada e experimentada desde a PNO!, impulsionando e dinami-
zando a cria¢ao de radios escolares em diversos formatos, sempre com a perspectiva de melhoria das
competéncias comunicativas dos alunos. A realizagdo de podrast, emissoes “radiovisuais” em directo ou
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a divulgacdo nas redes sociais sdo algumas das experiéncias que continuam a desenvolver-se em PNO!
Trata-se de fomentar a investigacao e o desenvolvimento de materiais de aprendizagem a partir de experi-
éncias educativas, facendo uso das TIC e trabalhando com o vinculo identitario dos alunos, possibilitando
o seu desenvolvimento, através do conhecimento e do entendimento do contexto em que habitam.

2.5. A BASE DO MODELO
Estamos diante de um modelo que tem funcionado desde ha trés décadas e que constitui uma bagagem
unica no panorama pedagogico dos dois paises, reconhecido como “modelo de boas praticas com PCI”
pela UNESCO, um modelo de referéncia para o mundo. Galiza (Espanha) e Portugal sio uma referéncia
na criacao deste modelo pedagdgico e ainda podem ser exemplo com a sua implementagao de forma
extensa nos respectivos sistemas educativos.
A férmula:
educagio + patrimoénio + comunicagao + tecnologias = Ponte...nas ondas!
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Projeto Leitura Inclusiva

Resumo

A educagio inclusiva ¢ um dos grandes desafios de todos os que trabalham
em educacio, devendo o processo de ensino-aprendizagem ser, predo-
minantemente, orientado pelos principios de igualdade de oportunidades
educativas e sociais a que todos os alunos tém direito. Numa escola inclu-
siva, todos os alunos devem obter e partilhar informacoes, em igualdade
de acesso e oportunidades. Os livros multiformato sio acessfveis a todos
e, neste sentido, democratizam o acesso a informacio, ao conhecimento
e a cultura, sendo fundamentais para a formacio intelectual e cultural do
individuo, assumindo grande relevancia na concretizagao da inclusio.

Palavras-Chave: inclusio, leitura, multiformato

1 Introdugao

Intmeros sao os estudos que comprovam a importancia de saber
ler. Contudo, ler nao ¢é apenas o ato de juntar fonemas. Ler implica
interagir com o texto, com o outro, com o mundo.

Para que esta relacao com a leitura seja criada, os alunos devem ter
acesso a leitura, em formato adequado as suas necessidades e ca-
pacidades. Esta constatagao atribui a escola a responsabilidade de
criar oportunidades de leitura que permitam que todos os alunos a
possam experienciar, como momento de descoberta, aprendizagem
e reflexao.

Esta em curso no Agrupamento de Escolas D. Afonso 111, Vinhais,
pelo segundo ano consecutivo, um projeto pioneiro «Leitura Inclusi-
va» que visa a adapta¢ao de um conjunto de obras literarias, do PNL,
para diferentes idades, em diferentes formatos (audiolivro; pictogra-
mas, braille, escrita para baixa-visao, LGP e ilustragdes em relevo),
de modo a promover a participagao equitativa de todos, de acordo
com as necessidades especificas de cada um, eliminando barreiras no
acesso a leitura.

A ambic¢ao deste Agrupamento, como escola inclusiva, ¢ educar to-
das as criancas conjuntamente, desenvolvendo formas de ensino que
respondam as suas diferencas individuais e a diversidade das necessi-
dades e potencialidades de todos e de cada um dos alunos, através do
aumento da participagdo nos processos de aprendizagem e na vida
da comunidade educativa.

A realizagao deste projeto assenta num trabalho colaborativo e de
parcerias, promovendo a intersec¢ao de saberes e competéncias e con-
solidando valores que visam tornar a escola mais equitativa.

2 Contexto e identificagdo do problema
O Agrupamento de Escolas D. Afonso III, Vinhais caracteriza-se
por uma grande diversidade de leitores, com necessidades e poten-

cialidades distintas.

2.1 Objetivos
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- Adaptar o processo de leitura as necessidades e caracteristicas individuais de TODOS e de cada um dos
alunos que frequentam o Agrupamento de Escolas D. Afonso I1I-Vinhais;
- Promover a inclusio educativa e social dos alunos através da leitura.

2.1.1 Descrigao da pratica educativa
O Projeto de Leitura Inclusiva consiste na criacao de livros multiformato, adaptando obras do Plano Na-
cional de Leitura em diferentes suportes (Braille; SPC; LGP; Audiolivro; Ilustracao em alto relevo; letra
aumentada para Baixa-visao).
A sua operacionalizacao assenta:
- na dinamizacao de atividades envolvendo a comunidade educativa e os varios parceiros (workshops, agdes
de sensibilizacio, webinar),
- no desenvolvimento de DAC, através da intersecao de aprendizagens nas varias areas curriculares, numa
perspetiva curricular integrada, vertical e horizontal, com vista a estimular a transversalidade da leitura;
- Producio de apresentagdes digitais;
- Sessdes com os autores das obras adaptadas;
- Partilha de informacao no canal (Teams);
- Divulgacao do Projeto no jornal escolar;
- Realizacao de entrevistas na radio local e nacional;
- Colaborag¢ao na producao de podcast,
- Utllizacao de soffware especifico (Boardmaker) e de produtos de apoio como a maquina de relevo e ou-
tras tecnologias para a criacio/adaptacio de livros em formatos acessiveis;
- Realizagao de atividades especificas de leitura, tendo em conta as competéncias e necessidades dos leito-
res, com recurso a diferentes formatos de leitura, promovendo a participagao e sucesso de todos;
- Criagao de um espago dedicado ao projeto na pagina do Agrupamento de Escolas D. Afonso III, Vi-
nhais;
- Apresentacio/divulgacio do livro ji adaptado em diversos locais fisicos (reunides com a CPC]J,
DGEST...);
- Partilha da obra adaptada entre escolas;
- Enriquecimento do acervo da Biblioteca Escolar do Agrupamento.

3 Conclusdes

Os livros multiformato, produzidos no ambito deste projeto, concretizam praticas de leitura inclusiva,
estimulando o interesse dos alunos e motivando-os para a aprendizagem, recorrendo a multiplas formas;
apresentando a informacao e o conteudo em multiplos formatos para que todos tenham acesso pro-
porcionando multiplos meios de agao e expressao (DUA); permitindo, desta forma, aos alunos adquirir
competéncias indispensaveis para o exercicio de uma cidadania plena, ativa e criativa na sociedade da
informacio e do conhecimento.

O impacto na promogao e sucesso dos alunos tem sido bastante positivo, contribuindo, fortemente, para
colocar em pratica alguns dos principios orientadores da Educagao Inclusiva: a educabilidade universal, a
equidade, a inclusio, a personalizacao e a flexibilidade.

Este projeto foi distinguido pela EPIS, com a atribuicao de uma bolsa e integra o programa da Rede de
Bibliotecas Escolares «Todos Juntos Podemos Ler».

4 Referéncias

- Declaragao de Lisboa sobre Equidade Educativa, julho 2015
- DL n° 54/2018 de 6 de julho

- Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria, 2017
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Implementacao de projetos
A contribuicao individual para um
designio coletivo

Resumo

A nossa sociedade evoluiu de uma economia industrial, baseada na disci-
plina e repeticdo de processos, para uma sociedade complexa, tecnolégica
e baseada em servicos, na qual a ideia de “projeto” se tornou essencial.
Na escola, o projeto educativo reflete-se na necessidade de contextuali-
zar o curriculo ao nivel local. Os projetos implicam a colaboracio e o
compromisso entre professores, alunos e comunidade. A implementacio
de Dominios de Autonomia Curricular (DAC), sob a forma de projetos,
fortalece as aprendizagens, promove a integracao de diferentes disciplinas
e a adaptacdo do curriculo a realidade local. A avaliagio dos impactos
desta pratica educativa mostra que, ao incidir em situacoes e problemas
concretos, os alunos melhoram a aquisicio de competéncias e os profes-
sores as suas praticas. Além disso, o trabalho colaborativo, entre docentes,
fomenta a inovacao, a eficacia do ensino-aprendizagem-avaliacdo, prepara
os alunos para enfrentar desafios e desenvolve competéncias técnicas e
sociais fundamentais.

Palavras chave: projeto, autonomia curticular, trabalho colaborativo

1 Introdugao

Este trabalho aborda a implementacio dos Dominios de Autonomia
Curricular (DAC), baseados no Decreto Lei n® 55 de 2018, no con-
texto de uma sociedade complexa, tecnoldgica, multicultural, globali-
zada e baseada em servigos. A légica dos projetos visa a resolugao de
problemas e a integragao de varias disciplinas. Neste ambito, a Escola
¢ chamada a adaptar-se e a promover nao s6 o ensino de conteudos
tradicionais, mas também competéncias que fomentem a autonomia,
a colaboragdo e o pensamento critico.

Desta maneira, os DAC podem ser implementados como projetos
pedagdgicos que visam responder a essas exigéncias, criar pontes en-
tre diferentes areas do saber e colocar os alunos no centro da apren-
dizagem. Assim, através de praticas interdisciplinares, a Escola passa
a desempenhar um papel de facilitadora de aprendizagens eficazes e
a promover uma educa¢ao mais pratica e adequada a realidade dos
alunos.

Contudo, a implementacdo destes projetos requer uma avaliagao cui-
dadosa, tanto por parte dos docentes quanto dos alunos, para se po-
derem medir os impactos reais das praticas educativas. Neste sentido,
focamo-nos na importancia de um processo de avaliagdo continua
e reflexiva durante o ensino-aprendizagem, que considere niao s6 o
desempenho dos alunos, mas também as condi¢des em que ocor-
re a aprendizagem. A afericdo do processo e os resultados obtidos
tém repercussoes na eficacia da pratica educativa e facilitam eventuais
ajustes para maximizar os beneficios.

Em suma, este trabalho destaca como os DAC, implementados, co-
laborativamente, sob a forma de projetos, representam uma resposta
inovadora da Escola as exigéncias da sociedade. Simultaneamente,
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real¢a a importancia de uma avaliagdo continua para garantir impactos positivos no desenvolvimento
escolar e pessoal dos alunos.

2 Contexto

A nossa sociedade baseia-se na energia barata e abundante, proveniente dos combustiveis fosseis, que
permitiu criar uma quantidade crescente de maquinas como extensdes do nosso corpo, libertando-nos
de tarefas mais fisicas.

Desta maneira, uma maquina implica alguém para a manobrar. Se, antes da mecanizagao, a ferramenta
era um auxiliar do Homem e este ditava o ritmo, com a mecanizacio, é o contrario. Assim, de 1945 a
1973, aumentou a extracao de energia proveniente do petréleo, bem como o nimero e o tamanho das
maquinas. Foram necessarios mais trabalhadores para as manobrar e a expansao parecia nao ter limites
(Jancovici & Blain, 2024).

Em 1973, deu-se o 1° choque petrolifero. Com os constrangimentos energéticos, deixou de ser possivel
aumentar o tamanho e o numero das maquinas. Optou-se pela robotizagao e pela automacao, foi neces-
sario cada vez menos trabalhadores para as manobrar e o numero de empregos da industria diminuiu
(Jancovici & Blain, 2024).

O desemprego na indudstria aumentou e as economias foram reconvertidas para servigos. Nessa altura
conjugaram-se duas situagoes: se por um lado, na produc¢ao, o numero de empregos esta condicionado
pelo nimero de maquinas para produzir; por outro, na prestagao de servigos, os empregos sao condicio-
nados pelo numero de objetos produzidos. Atentemos a produ¢ao de automoveis, produzem-se mais e
mais depressa. Contudo, o tempo que é preciso para aprender a conduzir, para o vender, para conceder
um crédito, ou fazer um seguro, nao mudou muito e foi necessaria mais gente para distribuir e controlar
o parque automoével. Resumindo, se duplicar a produgao automovel, duplica-se o numero de empregos
do sector terciario. Assim, 0s empregos nos servigos continuaram a aumentar e a diversificar, apesar das
crises energéticas (Jancovici & Blain, 2024).

Na sociedade baseada em servigos, cada trabalhador do conhecimento é um executivo que toma, fre-
quentemente, decisdes que afetam os resultados e o desempenho da organizagao. Isto requer novos co-
nhecimentos, exige mudanga de comportamento e que o individuo tome decisoes que levem a realizagao
do que tem de ser feito.

Esta exigéncia é recente, pois o executivo tem de decidir por si s6 e, se ndo o faz, nao alcanga os seus
objetivos. Se estes perigam, perigam os resultados, emergindo o insucesso e incumprimento individual e
coletivo (Druker, 2018).

Desta forma, prevalece um sistema baseado na inovagao, no acesso diferenciado a informacao, a tecno-
logia, aos recursos humanos e materiais, que desequilibra a concorréncia e gera lucro. Resumidamente,
ha que inovar, crescer e ganhar vantagem. O desequilibrio é um bem transitério a alcancar, pois gera
lucro. Somos impelidos a criar novas necessidades, promovendo uma dinamica de consumo, na qual as
vantagens sao transitorias. Esta transitoriedade manifesta-se no mercado de trabalho, no qual passamos
do emprego para toda a vida para os projetos, com termo certo (Barata, 2022).

Na atualidade, esta tendéncia extremou-se, pois 0s projetos associam-se ao empreendedorismo de cada
pessoa e celebramos a economia da partilha, na qual o empreendedor coloca o seu carro, a sua mota, a
sua casa, O seu tempo, etc., ao dispor de uma empresa e dos seus clientes (Barata, 2022).

Esta breve contextualizacio da-nos uma ideia da diversidade de competéncias que se exigem a uma pes-
soa a0 longo da sua vida.

Abordemos agora o termo “projeto”. Na sua origem etimoldgica, projectus, é a “acao de se estender” e
significa designio, empresa, plano. Podemos relacionar o conceito com a agao de projetar.

O termo teve o seu reconhecimento no final XVII e a primeira tentativa de o formalizar ocorreu arqui-
tetonicamente, com um sentido semelhante ao reconhecido atualmente.

Contudo, o conceito emergiu, em forga, apds a queda do muro de Berlim, altura em que se revelaram
fraquezas das sociedades de Leste, se fomentou a transformagao social e o desenvolvimento econémico
desses paises. A tendéncia foi implementar programas e processos que tinham vingando no Ocidente,
usados por empresas de sucesso (Boutinet, 1996).

V Encontro de Boas Praticas Educativas Livro de Atas - 2024



Painel 2-A Pag. 49

O trabalho por projetos era marginal na altura, no entanto, verificou-se que as empresas onde eram im-
plementados adaptavam-se melhor a sua realidade e evolufam. Foram estas empresas que se instalaram
e ajudaram a reerguer os paises de Leste e a melhorar os pafses ocidentais, fazendo com que muitos dos
seus procedimentos fossem adotados ao nivel dos servigos publicos da Comunidade Europeia (Jalocha,
2018).

Agora, como naquela altura, os projetos sao vistos como uma forma de trabalho com tarefas concretas,
para serem realizadas nos prazos estipulados. Sdo percecionados como uma forma de precaver problemas
de burocracia e também de permitir alguma seguranga e controlo num contexto de incerteza e mudangas
aceleradas, garantindo, no espago e tempo em que se desenvolvem, alguma previsibilidade.

Desta maneira, o projeto assenta no diagnostico de uma situag¢ao que foi frequentemente percebida
como problematica. Visa planear o que se tem intencao de realizar, parametrizado por limites do possivel
e ajustado ao espago de implementagao, antevendo um futuro diferente do presente. Para tal devemos
considerar cinco elementos essenciais: tempo, espago, intenc¢ao, agente e a¢ao (Boutinet, 1996).

3 A realidade escolar

Neste contexto, a Escola acompanhou a sociedade e adaptou-se. Apds a Revolucao Industrial, o que se
requeria era “Disciplina industrial” que consistia em: cumprir o horario, repetir a tarefa de forma mecani-
ca e saber ler coisas simples. Nessa altura, a Escola promovia a disciplina necessaria para garantir que as
linhas de produgao das fabricas fossem eficazes e eficientes.

Hoje, numa sociedade complexa, tecnolégica, multicultural e globalizada, baseada em servigos, a nogao
de projeto encontra-se em todos os niveis da Escola. A ideia de projeto educativo surge da jun¢ao do mo-
vimento de refor¢o da autonomia e da gestao centrada nas escolas. Resulta do pressuposto de que cabe as
escolas assegurar as dimensoes de participagao, estratégia e lideranga, de forma a exercer a sua autonomia.
Assim, o desenvolvimento de um projeto, ao nivel da educagao, implica a atuagao conjunta e concertada,
passa pela discussao, negociagao e compromisso, assim como adesao e envolvimento.

Nele especificam-se as metas a atingir, o caminho a percorrer, sendo um documento orientador, que
permite antecipar o futuro. A esta dimensao corresponde a visao estratégica que todos os projetos devem
ter. Também o diagnéstico correto, sobretudo das forgas, das fraquezas e a verificagao da viabilidade sao
fundamentais para todo o processo (Boutinet, 1996).

Em suma, no campo educativo a ideia de projeto, que se associa a um problema a resolver e a capacidade
local das instituigdes educativas para o fazer, tornou-se uma evidéncia do modo de trabalho nas escolas.
Ao nivel pedagogico e didatico, os projetos devem ter uma intencionalidade fundamentada no curricu-
lo. Acrescentamos que este se deve alicercar em trés questoes: ensinar e aprender o qué? Porqué e para
qué? Das respostas resulta um conjunto de aprendizagens que a sociedade julga serem necessarias para
sobreviver e que cada um dos seus individuos necessita de apreender para se integrar convenientemente.
Assim, podemos considerar o curriculo como um caminho de aprendizagem (Roldao, 2013).

Desta maneira, a forma de conceber o curriculo também evoluiu. Inicialmente, o curriculo foi organizado
como um plano de estudos, numa estrutura estavel e sequencial de disciplinas. Para cada disciplina esti-
pula-se um programa organizado por contetidos, numa evolugiao do mais simples para o mais complexo,
assente numa estrutura rigida e prescritiva, na qual se estabelece um horario escolar e o encarregado de
educacio recebe as planificacoes das disciplinas e respetivos critérios de avaliagao. Esta nog¢ao de curri-
culo como um plano baseado na ideia de uma sociedade coesa, que partilha os mesmos valores e anseios,
julga-se que pode ser concretizada com a contribui¢ao de uma educagio comum.

Nesta perspetiva, os autores e responsaveis pelos conteudos de cada disciplina pensam em fungao da sua
area de conhecimento e a solu¢dao que apresentam ¢ incluir maior quantidade de informacao segmentada
e competéncias repartidas e atomizadas por conteudos, em disciplinas separadas. Acrescentamos que, as-
sim, o curriculo pode conter apenas a perspetiva da cultura dominante e dificulta o seu acesso as minorias
(Gaspar & Roldao, 2014).

Outra perspetiva de curriculo, mais consentanea com a sociedade atual, é vé-lo como um plano de agao
que pressupOe trés momentos principais: elaboragao, implementagao e avaliagao. Contudo, se for conce-
bido como projeto, esta compartimentag¢ao ¢ eliminada, o processo ¢ partilhado e burilado e os professo-
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res participam como decisores do curriculo.

Desta forma, o que é emanado pelo Ministério da Educa¢ao é mediado pelas escolas, integrando singula-
ridades locais, refletidas nas aprendizagens e na aquisi¢ao de competéncias por todos os alunos. O curri-
culo é baseado num plano adaptavel, gerido pelos diferentes intervenientes, garantindo a sua adequagao
aos diversos contextos e a sua eficacia (Gaspar & Roldao, 2014).

Podemos, entao, ver o curriculo como um plano ajustado e completado por projetos, ao nivel local, que
resulta de um modelo sobre o que deve ser ensinado e aprendido, pensado como o mais adequado a po-
pulagao de alunos em causa.

Neste ambito, devemos abordar outro vetor para contextualizar a situagao atual. A informacao, dantes
exigua e de difusdo incipiente, permitia total atengdo e foco aos poucos que tinham acesso a mesma.
Como a informagao era escassa, a aten¢ao era um bem abundante. Esta relacio mudou, pois a informagao
passou de rara a amplamente distribuida, logo a capacidade de atender a mesma viu-se limitada. A atengao
passou a ser um recurso escasso, relativamente ao volume e abrangéncia da informagao disponivel.

A abundancia de informagao significa défice do que esta consome, a aten¢ao dos seus destinatarios. Se
resumirmos esta equacao a lei da oferta de um bem escasso, a atengao, e da procura, a informagao em
excesso, conseguir o foco do individuo tem um valor incalculavel.

O foco nao ¢ criado pela informagao em si, mas por um ambiente capaz de chamar a atengdo do maior
numero possivel de individuos, durante o maior intervalo de tempo. E este 0 objetivo explicito da maioria
dos negocios de znternet bem sucedidos. Aquilo que os distingue nao é a produgao, nem a distribuicao de
conteudos, mas sim a contextualiza¢ao, analise, sele¢do e organizagdao da informacao, com o intuito de a
tornar mais visivel, interativa e passivel de ser retida pelos utentes.

Neste ambito, ha outro fenémeno mais importante do que a inversao de valor entre a informagao e a
atengao, pois as pessoas sempre viveram em ambientes fisicos e sociais estimulantes, que hoje continuam
mais complexos e diversificados do que os digitais. Os processos cognitivos da aprendizagem tiveram
sucesso no passado porque houve dispositivos que reduziam o ruido e fomentavam a atengao como, por
exemplo, os pulpitos que indicavam a quem se devia prestar aten¢ao, ou os museus que expoem o que
vale a pena olhar e o siléncio ¢ escrupulosamente conservado.

Adicionalmente, a nivel social, elaboramos normas e simbologias que fornecem indica¢des sobre as prio-
ridades da nossa atengao. O fenémeno que esta a ocorrer ¢ a transformacao e a privagio dos ambientes
sociais que suportam a atribui¢ao de sentido as regras e normas estabelecidas para captar a atencao (Bro-
adbent & Lobet-Maris, 2015).

Contrariamente aos mecanismos sociais classicos de socializagdo e controlo, os sistemas digitais sao in-
visiveis e parecem ter privado os ambientes materiais dos seus codigos. O 6nus do esfor¢o de decidir ao
que se deve prestar atencao recai agora no individuo.

Neste sentido, as tecnologias da informacao tornaram-se relevantes, pois constituem-se como redes de
armazenamento, tratamento e utilizagdo da informacao, contribuindo para o fim do monopolio acadé-
mico do saber por parte do sistema de ensino. A sociedade esta munida de multiplos e dispersos saberes,
mas também de diversas fontes de produgao de conhecimento. Resulta daqui que a produgao de conheci-
mento deixou de ser exclusiva dos sistemas de ensino e o conhecimento exposto deixa de ser controlado
pela autoridade académica.

Os sistemas de ensino passaram a ter a competi¢ao de empresas de comunicagao e laboratérios de inves-
tigacao privados nas novas redes de difusao do conhecimento. Incorporaram-se novas e variadas fontes
na producdo de conhecimento. Assim, possibilita-se e admite-se a aprendizagem individual e altera-se
a logica das estruturas organizativas do conhecimento. Passou-se da linearidade do meio escrito para a
“mosaicidade” que as TIC estimularam inicialmente e impuseram posteriormente, alterando a légica do
tempo e da acumulagdo (Moreira & Porto, 2017).

Assim, os novos media coexistem e interagem de forma complexa com os antigos media e debelam os
limites entre o mundo real e o virtual. Os ecossistemas digitais on/ine de aprendizagem ganham relevancia
e a relagao professor-aluno transforma-se num ecossistema de conhecimento.

Desta maneira, coabitam o analégico e o digital, o real e o virtual, o humano e a maquina, o gfffine e o
online. Daqui emerge a centralidade do processo comunicacional (e nao do professor, do aluno ou da tec-
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nologia), a qual remete para variaveis comunicacionais como a interag¢ao, ligagao, conexao e participacao,
essenciais a relacio pedagdgica (Moreira & Porto, 2017).

A tecnologia permite a integracao de multiplos espagos e tempos. O ensinar, aprender e avaliar, ocorrem
numa sala de aula mais abrangente que a sala fisica.

Os sistemas educativos ja refletem esta nova realidade. A evolugao tecnolégica e a transformagao da es-
trutura dos empregos, cada vez mais baseada em projetos, levaram a que o sistema produtivo exija cada
vez mais qualificagoes. Se a oferta de qualifica¢cGes nao acompanhar esta evolugao de uma forma harmo-
niosa, as desigualdades de acesso a trabalhos motivantes e respetivos salarios vao aumentar.

Chegados a este ponto, convoquemos Saramago para salientar a importancia da participagao individual

em projetos coletivos:
Nio gosto de falar de felicidade, mas sim de harmonia: viver em harmonia com a nossa prépria consciéncia,
com 0 nosso meio envolvente, com a pessoa de quem se gosta, com os amigos. A harmonia ¢ compativel

com a indignacio e a luta; a felicidade ndo, a felicidade ¢ egoista. (La Jornada, 1998)

Neste sentido, se bem que possamos desfrutar de projetos individuais, nio devemos abracar exclusiva-
mente o empreendedorismo do projeto individual, tdo em voga em empresas de sucesso.

Desta forma, os programas Erasmus e eTwinning, entre outros, baseiam-se em projetos colaborativos e
de partilha. As escolas também contam com o plano anual de atividades, no qual se incluem inimeros
projetos, muitos em articulagao entre diferentes disciplinas e envolvendo entidades externas a escola.
Temos ainda o projeto curricular de turma.

Atualmente ha projetos, baseados na tecnologia mével, com o intuito de ensinar as pessoas, de paises
em vias de desenvolvimento, diversas habilidades. Schmidt e Cohen (2018) descrevem o projeto imple-
mentado pelo Media Lab do Massachusetts Institute of Technology: foram distribuidos zablets a alunos
do 1.° Ciclo, sem lhes facultar instru¢oes ou acompanhamento docente. Em poucos meses, esses alunos,

estavam a recitar o alfabeto e a escrever frases completas em inglés. Segundo os autores,
As plataformas digitais, sejam elas apresentadas sob simples forma mével ou de maneiras mais sofisticadas
e online, terdo um dia capacidade para sobreviver a todo e qualquer distirbio ambiental (seja a instabilidade
politica, o colapso econémico e talvez mesmo as intempéries e continuar a garantir as necessidades dos uti-
lizadores. E assim, embora a experiéncia educativa no mundo fisico continue a ser volatil para muita gente,
a experiéncia virtual serd cada vez mais a op¢ao mais importante e previsivel. E os alunos encurralados nos
sistemas escolares que ensinam curriculos pobres ou meras rotinas de memorizacdo passardo a ter acesso a

um mundo virtual onde a explora¢do independente e o pensamento critico sao encorajados (p.34).

Este é um exemplo das potencialidades de um projeto baseado nas TIC, cujo financiamento, acompa-
nhamento e monitorizagao, por professores e especialistas de diversas areas, permitiu e permitira apren-
dizagens significativas, em situa¢Oes extremas. Contudo, no nosso contexto, a capacidade de analisar a
situagao e de ensinar dos professores sio unicas, pelo que, a seguir, apresentamos exemplos.

4 Projetos implementados de forma colaborativa

Os Dominios de Autonomia Curricular (DAC) baseados no Decreto Lei n.” 55 de 2018, podem ser tra-
balhados em forma de projetos implementados de forma colaborativa.

Para tal o professor deve considerar, na sua pratica letiva, o projeto educativo do Agrupamento de Es-
colas a que pertence. Posteriormente, diagnosticar a situagao, planear, executar e avaliar todas as fases
de qualquer projeto que implemente. Acrescentamos que o trabalho colaborativo possibilita o debate e
a partilha de situag¢oes que, quando pensadas em conjunto, potenciam praticas benéficas para o ensino-
-aprendizagem-avaliagao.

Acrescentamos que o diagnéstico da situagao consiste na analise do contexto sobre as possibilidades,
condigdes, recursos e orientagoes que se devem considerar para implementar o projeto. Um exemplo é o
de um professor de Fisico-Quimica A, que para ensinar o conteudo “for¢as”, no 10° ano, necessita que
os alunos tenham aprendido e aplicado o conceito de vetor. Se o professor nao analisa antes a situagao e
os alunos ndo dominam o conceito de vetor, o sucesso da aprendizagem corre riscos.

E de salientar que, da analise do curriculo, verificimos que os vetores sdo lecionados na disciplina de
Matematica de 10° ano, pelo que um DAC, permitiu aos alunos aplicar, de forma articulada, os seus co-
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nhecimentos sobre vetores.

Outro exemplo que envolveu as aprendizagens essenciais da disciplina de Fisico-Quimica A, no 11° ano, é
o conceito de pH. Este necessita de conhecimentos prévios sobre logaritmos, os quais s6 sao lecionados
na disciplina de Matematica, no 12° ano. Desta forma, com a implementa¢iao de um DAC, promovemos
a eficacia das aprendizagens. Os pré-requisitos foram ensinados, aprendidos e sujeitos a avaliacao forma-
tiva, antes de ensinar o conteddo em causa.

Outro exemplo é o conceito de derivadas introduzido na disciplina de Fisica, de 12° ano, antes de ser
lecionado na disciplina de Matematica, de 12° ano. Um DAC executado de forma articulada pelos pro-
fessores de ambas as disciplinas, acompanhado por uma avaliacio focada nas aprendizagens, permitiu a
compreensao e aplica¢ao de conceitos como a velocidade e aceleragao de forma mais rica e aprofundada.
Mais um exemplo de DAC, ocorreu com as disciplinas de Histéria, Inglés, Educacao Visual e Fisico-Qui-
mica, de 9° ano, que envolveu a constru¢ao de um modelo de propulsao de comboios e a visita de estudo
a0 Museu do Comboio.

Por dltimo, registamos o DAC que envolveu a area de Cidadania e Desenvolvimento e as disciplinas de
Historia e de Geografia de 9° ano. Foi realizado um trabalho colaborativo que resultou na apresentagao
de dois textos, no jornal do agrupamento, sobre a igualdade de género e a interculturalidade na esco-
la. Realcamos o percurso realizado pelos alunos e professores até chegar ao resultado final, no qual se
diagnosticou a situagao, se planificou e implementou todo o projeto de forma a realizar uma avaliagdo
conjunta que envolveu as disciplinas abrangidas.

Acrescentamos que no ano letivo transato, ao nivel do Agrupamento de Escolas de Abade de Bagal, fo-
ram documentados mais de 50 DAC, na pagina de internet:
https://padlet.com/abadedigital/0s-dac-do-abade-23-24-8r5t3st8eckhcmabn

Realcamos que a maioria destes DAC foram implementados, sob a forma de projeto, envolvendo diversas
disciplinas. Nestes exemplos, a pratica letiva englobou fases prévias e posteriores ao ensino-aprendiza-
gem-avaliacdo, nomeadamente o diagndstico, planeamento, colaboragao, articulagio, aferi¢ao e balango.

5 Avaliagdo e possiveis impactos da pratica educativa

Um projeto ¢ uma predicdo sobre o que pretendemos fazer, como o vamos fazer e como vamos refor-
mular o que queremos fazer, se eventualmente nao correr conforme previsto, dado que, durante as aulas,
pode haver imprevistos e a execu¢ao normativa do curriculo sobrepde-se a execugio estratégica, adaptada
as circunstancias.

Assim, pensamos a implementagao e execug¢ao de projetos com o intuito de aproximar as perspetivas de
quem concebe o curriculo e de quem o executa. Desta forma, proporcionamos uma experiéncia mais rica
do que a receita pré-determinada, que segue o guido proposto e guia os alunos ao resultado considerado
certo. Pensamos que é necessario envolver e orientar os alunos na criagao de condi¢oes para realizarem
as experiéncias de aprendizagem e isto pressupoe um feedback que também deve ser fornecido criteriosa-
mente.

Desta maneira, a implementacao dos DAC, sob a forma de projeto, permite observar situagoes e pro-
blemas reais, que ocorrem na sala de aula, e agir sobre fatores concretos que influenciam a eficacia do
ensino-aprendizagem-avaliagao. Assim, o processo evolui em duas vertentes: ao nivel dos alunos, mais
focados nas atividades, promove-se a eficacia das aprendizagens e aquisi¢ao de competéncias; quanto aos
professores, o processo colaborativo permite apurar a sua pratica em situagao real e fomentar a inovagao.
Neste ambito, os professores podem realizar um processo colaborativo entre pares e, de forma inten-
cional, realizar formagao 7z situ durante a sua pratica letiva, observar e aferir o que é objeto de analise na
pratica letiva.

Podem-se observar situagGes e problemas concretos, que ocorrem na sala de aula e agir sobre fatores que
influenciam a eficacia do ensino, fomentando uma cultura docente menos individualizada (Fialho, 2016),
resultando numa pratica docente mais segura e eficaz. A formagdo profissional contribui para debelar
constrangimentos, contudo pensamos que a eficacia das aprendizagens e aquisi¢ao de competéncias pelos
alunos também passa pela formacao contextualizada do professor, mediada por processos colaborativos
que permitam questionar as suas praticas em situagao real e fomentar praticas inovadoras.
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Por fim, alertamos para a necessidade de o aluno adquirir e aplicar conhecimentos, como resultado do
seu trabalho individual. Por isso, a implementagao de projetos colaborativos é uma estratégia de ensino-
-aprendizagem-avaliagao, que deve ser usada de forma complementar a outras, promotoras do trabalho
individual e autbnomo.

6 Conclusao

A implementa¢ao de projetos em contexto educativo esta disseminada e reflete praticas colaborativas
interventivas e focadas na realidade dos alunos. Este facto, associado a autonomia das escolas e a gestao
participativa, resulta em praticas pedagogicas mais alinhadas com as necessidades atuais da sociedade.
Assim, o projeto educativo, articulado com o curriculo, possibilita uma abordagem mais integrada e
contextualizada, promovendo uma aprendizagem significativa e eficaz. Daqui resulta a colaboragio entre
disciplinas e a articulagao com entidades externas, que enriquecem as experiéncias dos alunos e os prepa-
ra para enfrentar os desafios impostos pela sociedade. Para tal devem-se criar ambientes que favorecam
aprendizagens eficazes e a aplicagao do conhecimento adquirido a novas situa¢oes. Desta maneira, o
trabalho por projetos, aliado a praticas colaborativas, permite melhorar a capacidade para enfrentar e su-
perar adversidades, a aquisicao de competéncias curriculares e o desenvolvimento de habilidades sociais
e técnicas, essenciais para a vida em sociedade.

Em suma, pode-se fomentar os DAC, implementados sob a forma de projeto, para desenvolver trabalho
interdisciplinar e articulagao curricular de forma intencionada e focada na aquisi¢ao de conhecimento e
competéncias dos alunos.
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Os ODS numa perspetiva de articula-
cao curricular

Numa época de incertezas, de grandes incertezas, sociais, politicas e
climaticas, urge transformar as escolas num espago de aprendizagens
significativas, onde realmente os alunos consigam perceber que as
suas agoes podem ser concretas e efetivamente contribuir para a mu-
danca positiva da sociedade.

E importante para todas as escolas, olharem para os DAC como uma
oportunidade de construir aprendizagens significativas, reinventar
praticas educativas, melhorar as aprendizagens, promover a inclusao,
a flexibilidade do curriculo, a cooperacio, a qualidade, a inovagido e
a autonomia. Em suma, criar uma Escola culturalmente significativa,
socialmente inclusiva, defensora dos valores préprios das sociedades
democraticas.

A dificuldade que os docentes tém, aos dias de hoje, em captar o inte-
resse dos alunos para as atividades letivas pode, através da exploragao
dos ODS, mudar a forma como olhamos para o projeto de articula-
¢ao e flexibilidade curricular. A Agenda 2030 e os 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel, preconizados pela ONU, sio, efetiva-
mente, a visio comum para a Humanidade que os lideres mundiais e
os povos devem seguir na procura de uma nova forma de construir
um futuro de esperan¢a. Somos noés, docentes, “construtores de cida-
daos informados, ponderados e conscientes” que temos a missao de
promover e trabalhar esta visao.

A forma de alcangar este desidrato nao ¢é facil, mas deve passar pela
abordagem dos contetdos pedagogicos, associando-os a situagdes e
problemas presentes no quotidiano; pela experimentagao de técnicas,
instrumentos e formas de trabalho diversificados; pela organizagao e
desenvolvimento de atividades cooperativas de aprendizagem; pela
utilizacdo critica de fontes de informagao diversas e das tecnologias
da informagao e comunicagao; pela promogao de atividades que per-
mitam ao aluno fazer escolhas, confrontar pontos de vista e resolver
problemas; pela valorizacao, na avaliagio das aprendizagens do aluno,
pelo trabalho de livre iniciativa.

A melhor forma de o conseguir ¢, sem duavida, tentar aliar diferen-
tes projetos estruturantes ja existentes nas escolas e concilia-los em
atividades significativas para os alunos, onde estes sintam que, todas
as disciplinas, contribuiram para as mesmas. A proposta de ativida-
de que apresento hoje, surgiu no exercicio do cargo de coordenador
PAFC a Escola Basica e Secundaria Vieira de Carvalho. Nesta escola,
o PAFC foi organizado tendo por base o desenvolvimento de ativida-
des de articulacdo curricular baseadas em trés temas, o “Ambiente e
Sustentabilidade”, “Saude e Sexualidade” e “Participagao Democrati-
ca e Responsabilidade Social “(solidariedade e voluntariado).

Assim sendo, na turma 9°F, o conselho de turma, em conjunto com
alunos, idealizaram a saida de campo intitulada “Jovens pelo Clima”
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que trabalhou ODS no ambito do tema “Ambiente e Sustentabilidade”. Nesta acdo/atividade, todas as
disciplinas tomaram parte na elaboragao, construcao e aplicacio de aprendizagens e conhecimentos,
dando aos alunos uma perspetiva integrada do que ¢ um curriculo, do que é verdadeiramente uma arti-
culagdo de conhecimentos interdisciplinares e como os mesmos podem ser facilmente constatados no
meio local. No dia vinte e um de marc¢o de dois mil e vinte e quatro, na freguesia de Mindelo, utilizando
como transporte o metro do Porto, vinte alunos e dois professores realizaram uma saida de campo onde
todo o trabalho realizado em sala de aula em todas as disciplinas foi consumado, aplicado e verificado.
Com os alunos divididos em grupo, cada qual responsavel por a¢oes concretas de varias disciplinas/
areas curriculares, conseguiram proporcionar em grupo-turma uma aprendizagem efetiva, geradora de
memorias e conhecimentos que realmente foram efetivos. Disciplina de Cidadania — Organizacao da
Limpeza de praia e participa¢ao na atividade “Plogging Challenge 2024”; Disciplina de Francés - a criagao
de uma ONG baseada naquela que ajudou na realizagao da saida; Disciplinas de ET e EV - a criagao de
trabalhos com residuos recolhidos; Disciplina de Geografia - visita a reserva ornitologica de Mindelo e
ao cordao dunar de Mindelo; Disciplina de Histéria — visita e interpretagao teatral junto ao monumento
de D. Pedro IV; Disciplinas de CN, FQ e Matematica — participa¢ao no projeto RIOS e monitorizacao de
residuos; Disciplina de EF — realizacao de controlo do percurso de caminhada e controlo de distancia e
calorias; Disciplina de Inglés — criacao do hino da atividade; Disciplina de Portugués — realizagao de uma
noticia para os jornais locais; Disciplina de TIC - realiza¢do de um video sobre a saida para um concurso
nacional “Mares Circulares”.

Na minha opinido, os fatores positivos em termos de potencial desta agao sao o facto de ser uma ati-
vidade abrangente do ponto de vista do curticulo; o envolvimento dos alunos em todo o processo; o
envolvimento de todos os alunos inclusive uma aluna com dificuldades motoras; a facilidade na avaliacao
das atividades em contexto curricular; o impacto da agao, muito impactante no meio local; o convivio,
confraternizacao e refor¢o de lagos entre alunos e professores. Como fatores negativos apenas alguma
dificuldade na divisdo de tarefas pelos alunos.

Em termos de oportunidades, os fatores positivos foram a motivagao dos alunos perante as propostas e
a saida; a ligacao entre curriculos de diferentes disciplinas; a promoc¢iao de parcerias (ONGA - Amigos
do Mindelo, Liga Portuguesa para a Natureza); o potenciar do meio local para desenvolver ainda mais
curriculo. Em termos de fatores negativos, como ameagas, o tempo despendido na preparagao da articu-
lagao; a dispersdo da atenc¢ao dos alunos durante a atividade e o possivel condicionamento das condi¢oes
meteorologicas.

Em forma de conclusio, com esta comunicag¢ao, tentei transmitir e inspirar colegas de profissao, alunos
e comunidade escolar que é possivel, trabalhando em conjunto, articular de verdade as aprendizagens de
varias areas do conhecimento, sem o forc¢ar, de uma forma genuina e sobretudo com significado e sentido
para os nossos alunos, eles que sao a nossa “matéria-prima”, a quem confiamos o nosso futuro, espere-
mos, cada mais sustentavel e com verdadeira vontade de mudanca no combate as alteracoes climaticas.
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Go Green! Abordagens Transdisci-
plinares para Ensinar Sustentabilida-
de Ambiental na Escola

Resumo

O Projeto Erasmus+ Go Green teve inicio em dezembro de 2022 e en-
volve parceiros de Portugal, Italia, Roménia, Itlanda, Espanha e o Gabi-
nete de Educacio da Toscana. Prevé-se a sua conclusao em novembro de
2024. O principal objetivo ¢ aumentar a consciencializa¢io sobre questoes
ambientais e promover o desenvolvimento sustentavel, alinhado com a
Agenda 2030, mais particularmente, com foco no Objetivo 4 “Educacio
de Qualidade”. O projeto ¢é relevante devido a inova¢io no uso de Me-
todologias Ativas, propondo uma aprendizagem baseada em desafios e
resolucio de problemas de forma transdisciplinar. J4 foram concluidas as
seguintes etapas: a criacio de um Pacote de Formacio E-Learning para
professores, a compilacio de planos de aula e a respetiva implementagao.
Os formandos valorizaram a abordagem colaborativa e ativa. Por seu tur-
no, os alunos demonstraram interesse em repetir aulas em co-docéncia e
contextos diferenciados. Esta a decorrer a fase de elaboragiao dos Contet-
dos Programaticos Curriculares Transnacionais.

Palavras-Chave: ODS, Agenda 2030, Cidadania e Desenvolvimento,
Transdisciplinaridade, Metodologias Ativas

1 Introdugao

O Projeto Erasmus+ Go Green teve inicio em dezembro de 2022
com os seguintes parceiros: Agrupamento de Escolas Emidio Garcia,
Portugal; ISIS Galileo Galilei, Italia; Fundagao EuroEd, Roménia;
Pixel, Italia; Universidade Técnica de Shannon, Republica da Irlanda;
Universidade do Pafs Basco, Espanha, e Gabinete de Educagao Re-
gional da Toscana, Italia; prevendo-se a sua conclusao em novembro
de 2024.

Tem como objetivo geral promover a sensibiliza¢ao para problemas
ambientais a nivel local, nacional ou internacional, e consciencializar
toda a comunidade educativa para a necessidade premente de atingir
o desenvolvimento sustentavel, plasmado na Agenda de Desenvolvi-
mento Internacional (Agenda 2030), destacando o objetivo 4 “Edu-
cagao de Qualidade”. O Projeto Go Green convoca a Escola para
assumir o papel de um agente de mudanca social na forma como
¢ solicitada a gerir os desafios ambientais, respeitando o lema “nao
deixar ninguém para tras”. Assim, através da Educacido, podemos do-
tar os alunos com as competéncias necessarias para inovar e aplicar
solugoes que contribuam para a sustentabilidade ambiental, tendo em
conta os seguintes objetivos especificos: promover uma mudanca de
habitos e mentalidades junto da comunidade educativa para a adogao
de um estilo de vida mais sustentavel; promover praticas educacio-
nais, envolvendo uma abordagem transdisciplinar e uma aprendiza-
gem baseada na resolu¢ao de problemas, visando o desenvolvimento
do pensamento critico; implementar, experimentar e disseminar mo-
delos de formacao relacionados com as problematicas ambientais,
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potenciando a contribui¢iao que o Sistema de Ensino pode dar a sustentabilidade ambiental.

No que diz respeito aos alunos que tém participado no presente projeto, ha a referir que, no desenho
inicial do mesmo, previa-se abranger os alunos do ensino secundario; contudo, aquando da elaboragiao
dos planos de aula, incluiu-se a possibilidade de envolver os alunos do terceiro ciclo.

2 Inovagido e Convergéncia

O Projeto Go Green ¢ inovador na medida em que propde planos de aula que priorizam as Metodologias
Ativas, uma aprendizagem baseada em desafios ou resolugdo de problemas, seguindo uma abordagem
transdisciplinar. Acresce, ainda, que este projeto é integrador. Ou seja, colocamos o aluno no centro do
processo ensino-aprendizagem, conseguindo mobilizar e fazer convergir ou articular as varias dimensoes
do curriculo ou documentos orientadores tais como: Aprendizagens Essenciais (AE); Perfil do Aluno a
Saida da Escolaridade Obrigatéria (PASEO); Dominios de Autonomia Curricular (DAC); Referencial de
Educa¢ao Ambiental para a Sustentabilidade (REAS) e Estratégia Nacional de Educagao para a Cidadania
(ENEC). Garantimos, assim, uma prepara¢ao adequada para o exercicio de uma cidadania ativa e escla-
recida, bem como uma formacao que vai ao encontro dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel.
Com a implementag¢ao deste projeto, estamos, igualmente, a desenvolver competéncias e a incutir valores
nos alunos que serdao ferramentas essenciais para o exercicio consciente de cidadania ao longo da vida, as
quais passamos a elencar:

Competéncia Pessoal e Autonomia - o projeto promove a capacidade de os alunos se tornarem indivi-
duos conscientes e responsaveis, que entendem a importancia da sustentabilidade no contexto global.
Participando em atividades praticas e colaborativas, eles desenvolvem autonomia, capacidade critica e de
resolucdo de problemas.

Competéncia Social e Cidadania - o projeto é uma oportunidade para os alunos exercerem uma cidadania
ativa, envolvendo-se em iniciativas de sustentabilidade que beneficiam a comunidade escolar e local. O
trabalho em parceria com escolas de outros paises também amplia a sua compreensao de diversidade e
interculturalidade.

Consciéncia Ambiental - a sustentabilidade é uma competéncia transversal que permeia varias areas de
conhecimento, refor¢ando a importancia de preservar o meio ambiente e de adotar praticas sustentaveis.
Aprendizagem ao Longo da Vida - através do projeto os alunos sao incentivados a continuar a aprender
e a adaptar-se a novas informagdes e contextos, 0 que nos parece essencial para enfrentar os desafios
ambientais futuros.

2.1 Atividades

Até a0 momento ja foram concretizadas as seguintes fases do projeto: primeiramente, as escolas secun-
darias deram feedback através de uma analise critica dos conteudos programaticos do curso de formagao
de professores, conteudos esses que foram elaborados pelas universidades anteriormente mencionadas.
Assim, ficou construido o curso on/ine que esta disponivel na plataforma do projeto (https://go-green.
pixel-online.org/).

Reuniram-se, deste modo, as condi¢oes para o Agrupamento de Escolas Emidio Garcia (AEEG), com
a colaboragiao do parceiro associado Centro de Formacao de Agrupamentos de Escolas de Braganca
Norte (CFAEBN), implementar o referido curso, tendo sido o tnico parceiro que conseguiu a acredita-
¢ao como A¢ao de Formacao no formato B-Learning, correspondente a vinte e cinco horas (6 horas em
sessOes presenciais e 19 horas on/ine assincronas). Foram criadas duas turmas, com quinze formandos
cada, abrangendo doze grupos de recrutamento (Biologia e Geologia, Educagao Fisica, Educagao Moral
e Religiosa, Filosofia, Fisica e Quimica, Francés, Geografia, Histéria, Inglés, Matematica, Portugués e
Educagao Especial), cobrindo o terceiro ciclo e ensino secundario. De referir, ainda, que dos docentes
que frequentaram a a¢ao, alguns eram provenientes de outros agrupamentos de escolas, a saber: Vimioso,
Vila Flor, Murc¢a e Miranda do Douro.

Aquando da implementagao do curso, cada escola secundaria parceira ja tinha elaborado cinco planos de
aula numa perspetiva de transdisciplinaridade, resultando numa compilacio de planos de aula focados
em metodologias ativas e alinhados com o desenvolvimento de competéncias e capacidades inclusas nos
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documentos de referéncia ja referidos. Apos analise, discussio e feedback sobre os planos de aula, na reu-
nido transnacional de 7 e 8 de setembro de 2023, em Braganca, foram selecionados aqueles com temas
aglutinadores diferentes, tendo estes sido aplicados até ao final do ano letivo 2023-2024 em cerca de vinte
turmas, num total de quatrocentos alunos. De referir que os formandos a lecionar noutros agrupamentos
também aplicaram, pelo menos, um dos planos de aula disponibilizados.

No que a nés diz respeito, procedemos a operacionalizacao da seguinte forma: a equipa pedagdgica, a
qual pertencemos, escolheu um dos cinco planos de aula — “Escassez e Qualidade da Agua” - e agendou
uma semana, no terceiro perfodo, para a implementacao do plano de aulas, de forma que todas as dis-
ciplinas pudessem realizar as respetivas atividades nesse periodo de tempo. As disciplinas de Geografia
A e Fisico-Quimica A, bem como as disciplinas de linguas estrangeiras (Inglés e Espanhol) trabalharam
em regime de co-docéncia. Todas as disciplinas abordaram a tematica, desenvolvendo as Soff Skills e AE
especificas em contexto de sala de aula. Deste modo, a professora de Geografia A introduziu a tematica
e desafiou os alunos a descobrir qual o respetivo consumo de agua diario, recorrendo a um simulador
digital. Seguidamente, em pequenos grupos, os alunos refletiram, discutiram e partilharam sugestoes
para reduzir as pegadas de desperdicio de agua; ideias que foram confirmadas e complementadas com
a visualizacdo de um video cuja compreensdo se assegurou com perguntas interativas. Por seu turno, na
aula de Matematica A, os alunos continuaram a tomar consciéncia da sua pegada ecologica com a analise
das faturas de consumo de agua quer a nivel individual (fatura de casa), quer a nivel coletivo (fatura da
organizacao escolar), seguindo-se uma reflexdo focada na resposta para melhorar estes consumos. Na
disciplina de Economia A, alinhada com as disciplinas anteriores, os alunos alargaram a ideia do consu-
mo de agua aos setores econémicos que maior pegada ecoldgica registam neste ambito, e mais uma vez,
lhes foi solicitado expressarem pensamento critico a proposito da sustentabilidade desses negdcios. Na
disciplina de Filosofia, realizou-se um debate com o mote “Ftica e o Consumo de Agua”. Ja na disciplina
de EMRC os alunos pesquisaram nio sé sobre a simbologia do elemento “Agua” em todas as religides,
como também os rituais nos quais a agua ¢ utilizada. Nas disciplinas de linguas estrangeiras (co-docen-
cia) os alunos visualizaram a longa-metragem “The boy Who Harnessed the Wind” de Chiwetel Ejiofor.
Ao longo da visualizagio, reponderam a um questionario disponivel nas duas linguas (ha um grupo de
alunos inscrito em Inglés e outro em Espanhol) e como trabalho auténomo escreveram uma critica do
filme, com a devida sinopse. No ambito da disciplina de Portugués, os alunos prepararam uma entrevista
ao Diretor do Agrupamento de Escolas Emidio Garcia que foi disponibilizada em forma de podeast. No
que toca a disciplina de Fisica e Quimica A, além de ter contribuido com o seu olhar cientifico em regime
de co-docéncia na aula de Geografia, foi selecionado um dia dessa semana para concretizar uma aula de
campo com o desafio de analisar a qualidade da agua do rio Fervenca, em articulagio com outro parceiro
associado — Centro de Ciéncia Viva de Braganca. Esta atividade realizada num contexto diferenciado
incluiu, igualmente, uma caminhada, tendo articulado com a disciplina de Educagao Fisica.

Em setembro de 2024, dar-se-4 cumprimento a ultima fase de desenvolvimento deste projeto. Referi-
mo-nos a elaboragao de Contetidos Programaticos Curriculares Transnacionais que as escolas possam

aplicar no ambito dos DAC.

2.2 Resultados e Avaliagao

Ao longo do desenvolvimento do projeto, foram reunidos varios instrumentos de avaliagio ou recolha
de informagao, a saber: aplicou-se um questionario, em formato digital, de pré-avaliagao; as tarefas dos
alunos, na maioria acompanhadas de rubricas, foram sujeitas a um feedback priorizando a avaliacdo for-
mativa, deixando-se ao critério de cada professor se a tarefa tem fins classificatorios ou nao. Finalmente,
aplicou-se outro questionario digital pos-avaliagao.

Relativamente ao feedback que obtivemos quanto aos planos de aula, da parte dos formandos do curso
B-Learning, todos realgaram a importancia de abordar os contetidos numa perspetiva transdisciplinar, va-
lorizaram o facto de os planos promoverem um trabalho colaborativo e de se basearem em Metodologias
Ativas, sendo estes os trés aspetos mais inovadores identificados.

No que concerne aos alunos, expressaram interesse em repetir experiéncias do processo de ensino-apren-
dizagem num contexto diferenciado e em co-docéncia. Todos os alunos consideraram interessante traba-
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lhar/refletir a/sobre problematica em causa através de diferentes olhates cientificos.

3 Conclusées

Em conclusao, o Projeto Erasmus+ Go Green destaca-se pela sua abordagem inovadora e transdisci-
plinar, envolvendo toda a comunidade educativa na sensibilizacdo para a sustentabilidade ambiental. Ao
promover uma mudanca de mentalidade e habitos através de metodologias ativas e colaborativas, o pro-
jeto tem contribuido para o desenvolvimento de competéncias essenciais no século XXI, designadamente
o pensamento ctitico, a capacitacio digital, a comunicacio/partilha de ideias e o trabalho colaborativo.
A centralizagao dos alunos no processo de ensino-aprendizagem, a utiliza¢ao de contextos diferenciados
e a co-docéncia, foram amplamente valorizadas por ambos, formadores e alunos, refor¢ando a importan-
cia de uma educag¢ao de qualidade para o desenvolvimento sustentavel.

A medida que se aproxima da fase final, com a criacio de Contetddos Programaticos Curriculares Trans-
nacionais, o projeto Go Green consolida-se como um modelo educacional inovador, capaz de enfrentar
os desafios ambientais e preparar os alunos para uma cidadania ativa e responsavel.
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Justica Social e Curricular — cons-
truir promessas e possibilidades na
Escola

Resumo

O Agrupamento de Escolas de Aguas Santas estd comprometido com a
construcdo de respostas efetivas para a inclusdo e igualdade, apesar das
complexidades do seu contexto e do préprio sistema educativo, que ten-
de a reproduzir desigualdades. Consciente da “tripla crise” da educacio
apontada pelas Nacoes Unidas — de equidade, qualidade e relevancia —, o
AESCAS enfrenta o desafio do acesso desigual ao curriculo que tende a
produzir insuficiéncia nas aprendizagens basicas. Assim, o Agrupamento
vem desenvolvendo uma intervengao que prioriza a inclusdo, visando uma
educacao que va além da simples transmissdao de conteudos e centrada na
formacio de cidadios criticos. Para isso, o Agrupamento busca solucoes
de desenvolvimento curricular que aliam medidas de suporte a aprendi-
zagem geridas e potenciadas por um Centro de Apoio a Aprendizagem
que opera de forma integrada e interdependente. Esta narrativa procura
documentar a atividade deste Centro.

Palavras-Chave: Inclusio, Centro de Apoio a Aprendizagem, Justica Cur-
ricular

1 Introdugao

As escolas detém um papel fundacional na sociedade, nio s6 porque
asseguram a aquisi¢cao de conhecimentos e o desenvolvimento de ca-
pacidades, mas também devido ao seu contributo ao nivel da forma-
¢ao de cidaddos conscientes, criticos e capacitados e da apropriagao
dos valores essenciais para a convivéncia e desenvolvimento social.
A escola almeja afirmar-se como um espago de inclusao e igualdade
de oportunidades. Contudo, os sistemas educativos estdo envoltos
em complexidade e estido intensamente envolvidos na produgio de
hierarquias sociais. Os sistemas educativos selecionam e excluem; eles
expandem os mercados e a economia; eles predizem diferentes tipos
de conhecimento para destinatarios especificos (Collins, 2009). Por
conseguinte, o desafio colocado as escolas reside em compreender
como fluir de abordagens que enaltecem um curriculo hegemonico,
marcado pela performatividade, para um sistema de maior justica e
equidade onde a regulacio se centra na avaliagdo da qualidade da,
para e com a aprendizagem.

E sobre esta quadratura que esta narrativa foi construida. Assim, ten-
do por mote a inclusdao e o contexto vivenciado no Agrupamento de
Escolas de Aguas Santas (AESCAS), apresenta-se um vislumbre de
uma intervengao para a inclusao e alguns resultados que expressam
como a institui¢ao equaciona, de forma interdependente, a resposta
a inclusio. O AESCAS esta consciente da crise tripla da educagio
anunciada pelas Na¢oes Unidas. Esta tem a montante uma crise de
equidade e de inclusio, traduzida pela problematica do acesso a edu-
cagao e do abandono escolar; remete ainda para uma crise de quali-
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dade adstrita a problematica de muitas criangas e jovens que estao na escola nao estarem a aprender nem
o basico; e documenta uma crise de relevancia face as dificuldades que a escola demonstra de responder
aos desafios sociais e da globalizagao. O problema educar para a diversidade ¢ um desafio colocado as
escolas e é um desafio para o AESCAS.

2 Resenha de uma resposta para a inclusao

Conceber respostas para a inclusao nas escolas é um desafio complexo que exige adaptar praticas peda-
gogicas, curriculos e recursos para atender a diversidade de necessidades dos alunos. B preciso garantir
acessibilidade, promover a formacao de professores e combater preconceitos, criando um ambiente aco-
lhedor e equitativo que permita a todos desenvolverem seu potencial. Esse processo demanda, a cada
escola, flexibilidade, inovagao e colaboragao continua entre educadores, professores, familias e a comu-
nidade escolar.

2.1 Concetualizar a resposta a inclusao
Tornar a resposta a inclusio a alma de uma organizacao escolar ¢ um desafio. Tal requer que se pense a
organiza¢ao escolar como um espago onde cada aluno ¢ (e se sinta) valorizado e onde possa usufruir de
oportunidades reais para aprender. Assim, uma organizacao escolar focada na inclusao deve ter inscrito
na sua visao estratégica o compromisso com: (i) a promogao da diversidade e equidade, valorizando e
celebrando a diversidade como um recurso para a aprendizagem; (ii) o desenvolvimento do curriculo de
forma flexivel, flexibilizando as aprendizagens essenciais e adaptando os métodos de ensino para atender
a diferentes estilos e ritmos de aprendizagem; (iii) processos de formacgao e capacitagao de professores
para que possam melhor lidar com as necessidades especificas de cada aluno e para que desenvolvam
competéncias em educagao inclusiva; (iv) a colaboragio com e na comunidade, fomentando a participa-
¢ao da familia e o envolvimento de especialistas para, assim, gerar redes de suporte que favorecam o de-
senvolvimento integral dos alunos; (v) uma cultura de acolhimento que fomente um clima escolar seguro
e acolhedor, onde todos se sintam respeitados e apoiados na sua individualidade; (vi) a implementacio de
politicas de acessibilidade que assegurem o acesso, para os alunos com diferentes necessidades, fisicas e
cognitivas, as instalacoes, recursos e materiais.
As opgoes estratégicas para garantir a resposta a inclusio requerem que se pensem as barreiras formais
e processuais a aprendizagem mediante a concetualizagao de solugdes organizacionais e pedagdgicas
(Serra, et al., 2024b). Tal pode implicar diversificar opgoes de organizagao dos tempos, dos espagos e dos
grupos de alunos e requer perspetivar respostas integradas, pensadas verticalmente de forma compagina-
vel com as aprendizagens essenciais e com o preconizado no PASEO. Por outra via, importa diversificar
as dinamicas de ensino, aprendizagem e de avaliagao, sem descurar solugdes organizacionais que garan-
tam os processos de suporte a aprendizagem. As escolas tém de acreditar que é possivel outra forma de
escolarizar as criangas e os adolescentes, sendo possivel outra forma de fazer aprender os alunos (Alves
e Cabral, 2017).
E preciso pensar a escola de forma global. Importa compreender e interiorizar a urgéncia de uma trans-
formacdo educativa com comunidades de pratica a operar a resposta a inclusao. Uma maior e melhor
resposta em matéria de justica curricular, requer a alavancagem em dinamicas de mudanga de gramatica
escolar. Se a escola nao construir a capacidade interna de desenvolvimento (ainda que contando com o
apoio externo), o trabalho inovador sera sempre marginal, nao sustentavel ao longo do tempo (Bolivar,
2009) e pouco frutuoso para a inclusio.
As escolas devem focar-se no desenvolvimento de narrativas promotoras da inovagao que se afirmem
como estratégicas de crescimento organico, contrapostas ao pseudomorfismo de um sistema marcado
por discursos modernos que dao lugar a sistemas debilmente articulados, caracterizados por a¢oes balca-
nizadas, fragmentados e com défice de capacidade de transformacao (Serra et al., 2024a).

2.2 Intervengdes para a inclusdo e resultados

Uma organizagdo que queira propor-se ao sucesso de todos, em todas as escolas, tem de ser flexivel,
oferecendo possibilidades para que cada aluno encontre o seu lugar para a aprendizagem; nao podera
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ser algo forgado, igual para todos, pois excluiria aquele que nao pudesse entrar por si (Bolivar, 2019). O
Projeto Educativo do AESCAS vela na sua visdo o compromisso de educar para a diversidade e para a ci-
dadania global e define trés pilares para a sua acao. Estes apontam para uma escola de agéncia, uma escola
aprendente e uma escola comprometida com a mudanga. Por conseguinte, o AESCAS é uma organizagao
que valoriza a inovagao, que esta centrada na aprendizagem e que se assume como empreendedora. Esta
dimensao esta patente na visao estratégica que tece para a agao do Centro de Apoio a Aprendizagem
(CAA), uma estrutura de apoio agregadora dos recursos humanos e materiais, dos saberes e competéncias
de escola que sdo colocados ao servigo de todos os alunos (fig. 1).

Figura 1.
Estrutura do Centro de Apoio a Aprendizagem do AESCAS.
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O CAA dinamiza intervengoes enquadradas com as tipologias seguintes: (1) promover a qualidade da par-
ticipagdao dos alunos nas atividades de turma e demais contextos de aprendizagem,; (ii) apoiar os docentes
do grupo ou turma a que os alunos pertencem; (iif) promover a criagao de ambientes estruturados, ricos
em comunicag¢ao e interacao, fomentadores de aprendizagem. Para tal, criou o Espago+ que viabiliza in-
tervengoes articuladas com outros servigos de apoio. Neste espago, ocorrem apoios educativos realizados
quer com o foco na resolugao de dificuldades, quer na potenciagao de capacidades. Estes apoios podem
ser articulados nos conselhos de turma, mas também podem ser solicitados pelos proprios alunos, pro-
curando assim corresponder as motivagoes, interesses e expetativas das familias. O CAA também gere
o apoio tutorial, tendo no ano letivo 2023/24 dado resposta a necessidades educativas de 45 alunos que
produziu uma taxa de sucesso de 83%. No Espaco+, também sio operacionalizadas as mentorias entre
alunos de ensino secundario e alunos do ensino basico, tendo 91% dos 23 mentorandos, com a ajuda de
17 mentores, alcancado dinamicas de pleno sucesso académico. O Projeto Bora Ler, que dinamiza ativida-
des Iudicas que visam desenvolver a capacidade leitora, alcangou uma taxa de sucesso de 91% e o Projeto
Portugués All Around, com uma taxa de sucesso de 92%, vem suportando alunos dos PALOP que tém
dificuldades na lingua materna.

No CAA, ¢ no Espago+ ou com os recursos humanos que este congrega que sao desenvolvidas outras
acoes diversificadas de suporte a aprendizagem, 7z situ, nos grupos-turma ou noutros espagos da escola.
Essas interveng¢oes incluem: (i) apoios individualizados pontuais de suporte a avaliagdo como a leitura de
enunciado ou a transcri¢ao de teste; (ii) agoes de suporte a implementagiao de metodologias ativas, mobi-
lizando recursos humanos adicionais para a sala de aula para facilitar atividades de ensino-aprendizagem
centradas nos alunos, como os trabalhos de projeto, sala de aula invertida, atividades experimentais, ati-
vidades com materiais manipulaveis, aprendizagem baseada em problemas, estudo de casos, atividades

V Encontro de Boas Praticas Educativas Livro de Atas - 2024



Pag. 64 Painel 2-A
exploratorias gamificadas, etc.; (ili) intervengdes transversais de suporte a alunos estrangeiros ou com
défices ao nivel da fluéncia leitora ou vocabular, como as agdes de suporte a interpretacao de textos, a
realizagao de fichas de trabalho ou outras tarefas; (iv) intervengdes de suporte ao desenvolvimento da
autonomia, dinamizando a¢es de acompanhamento especializadas em sala de aula; (v) agdes de suporte a
relizagao de trabalhos, em pequeno grupo ou individuais, como a avaliagio formal da oralidade, trabalho
de pesquisa, relatorios entre outros; (vi) coadjuvagoes em sala de aula de cariz pontual ou de longo termo;
(vii) colaborag¢ao na implementacao de medidas de recuperacao de aprendizagens, de consolidagao ou de
aprofundamento, realizadas em pequeno grupo; (viii) sessdes de conversacao para desenvolvimento da
compreensao oral do portugués por alunos estrangeiros; (ix) acolhimento de alunos em resposta circuns-
tancial e paralela ao Gabinete de Mediacao Escolar em intervengoes preventivas da indisciplina, medida
com um forte impacto na conten¢ao da indisciplina (98,1%, 98,8% e 99,6% respetivamente no primeiro,
segundo e terceiro periodo de 2023/24).

3 Conclusio

No AESCAS, trabalhar de forma inclusiva implica uma estratégia e um conjunto de a¢des que proporcio-
nam acesso igual de participacdo, de direitos e de oportunidades a todas as criangas e jovens (fig. 2). Tal
implica o atendimento de necessidades individuais diversas num ambiente livre de discriminagio, precon-
ceito e gerador de sentimento de pertenca. Importa, por isso, analisarmos o nosso contexto e refletirmos
sobre o que ja fazemos e nos seus impactos e imaginar o que mais podemos fazer! O DESAFIO da escola
é garantir a INCLUSAO e construir um Projeto Educativo assente na valorizagio da diversidade, assu-
mindo respostas que viabilizem a equidade! F neste contexto que emerge a teoria e modelo de organiza-
¢ao aprendente, a organizagao que expande continuamente a sua capacidade de criar o seu futuro, porque
nela as pessoas detetam e corrigem erros, incorporam novas formas de pensar e decidem novas praticas
(Machado e Formosinho, 2016). O AESCAS trabalha diariamente para ser esta organizagao aprendente!

Figura 2.
Principios da agio da resposta a diversidade no AESCAS
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Biblioterapia: uma jornada para o
bem-estar.

Resumo
O presente artigo pretende dar a conhecer a implementagiao do proje-
to LivreMente na Biblioteca Escolar da escola sede do Agrupamento de
Escolas Abade de Bagal-Braganca, durante o ano letivo 2023-2024, bem
como demonstrar a pertinéncia e a aplicabilidade de azeliers de biblioterapia
em contexto escolar.

Palavras-Chave: Bem-Estar, Biblioteca Escolar, Biblioterapia.

1 Introdugao

Um conjunto de acontecimentos levou a ideia de que faria sentido
trazer a Biblioterapia para o contexto escolar, nomeadamente através
do Projeto LivteMente, que promove a realizagao de ateliers no espa-
co da Biblioteca Escolar. Pretendemos evidenciar a mais-valia que
tais encontros representam para 0s participantes e como se enqua-
dram na missiao do Agrupamento de Escola Abade de Bagal e numa
politica holistica da Biblioteca Escolar.

2 A Biblioterapia em contexto escolar: Uma evidéncia?

2.1 O que dizem alguns documentos orientadores da
pratica docente:
Consultando alguns documentos que norteiam a pratica docente, re-
paramos que as OrientacOes para a recuperagao de consolidagao das
aprendizagens da autoria do Ministério da Educacao que, apesar de
ser um documento de 2020 mantém a sua pertinéncia, refere que:”
(...) importa assegurar a criagao de ambientes seguros e de apoio que
promovam o bem-estar socioemocional, a seguranca, o desenvolvi-
mento pessoal(...)”.
Recorrendo ao Perfil dos Alunos a saida da Escolaridade Obrigatoria
que contempla uma area do bem-estar, saide e ambiente, podemos
aferir que:” (...) poderao ser dinamizados projetos que permitam aos
alunos desenvolver uma responsabilidade crescente para cuidarem de
si (...). No mesmo documento, desta vez na area de relacionamento
interpessoal, ¢ dito que “(...) poderdo ser promovidas atividades em
espacos diferentes da sala de aula que impliquem a resolucdo de pro-
blemas de forma colaborativa, que permitam aos alunos expressarem
ideias, argumentar os seus pontos de vista com respeito pelos pares.”
O mesmo documento diz ainda que:” (...) os alunos envolvem-se em
conversas, trabalhos e experiéncias formais e informais (...) Relacio-
nam-se em grupos ludicos, desportivos, musicais, artisticos, literarios
(...) em espacos de discussao e partilha.”

2.2 Plano de Bem-Estar do Agrupamento:
O projeto LivreMente pareceu-nos de toda a relevancia para o Plano
de Bem-Estar em vigor no Agrupamento de Escolas Abade de Bagal
que redne varias acoes de promogao do autocuidado.
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2.3 A nivel da Biblioteca Escolar:
A aceitagao por parte do Conselho Cientifico da Universidade Aberta de Lisboa da nossa proposta para
tese de Mestrado em Organizagao e Gestao de Bibliotecas Escolares alicer¢ou a ideia de que a bibliotera-
pia tem razao de ser na Biblioteca Escolar.

3 A Biblioterapia
3.1 O que ¢ a Biblioterapia?

Biblioterapia ¢ um termo usado recorrentemente nos artigos cientificos. A origem etimoldgica da palavra
advém de biblio e de terapia. A primeira é aqui entendida no seu sentido mais amplo, nao se referindo
unicamente a0 livro, mas sim a palavra. Por sua vez, terapia encarada como um cuidado com o seu, nao
como uma cura, mas como a busca do equilibrio e da harmonia. Ou seja, a biblioterapia é a Arte de
olhar para o Outro de forma sensivel por meio da Literatura. Biblioterapia é a Arte de cuidar por meio
das palavras.

3.2 Como atua a Biblioterapia?

Podemos identificar trés grandes componentes biblioterapéuticos. Em primeiro lugar, a introspe¢ao, que
¢ um processo consciente em que o individuo examina os seus pensamentos e atitudes com o intuito de
mudanca de comportamento ou entio de aceitagio de si e/ou do Outro. Em segundo lugar, a identifi-
cagdo, que ¢ um processo inconsciente de apropriagao do Outro, ou seja, dos atributos das personagens
ficcionais. Na apropriacao da identidade e da personalidade das personagens, tira-se forg¢a para a procura
de solugoes. Viver o processo de identificagdo por via da Literatura é experimentar a empatia. Por ultimo,
a catarse que consiste numa espécie de purgagao, purificacdo, limpeza profunda, seguida de um estado
de leveza que gera um sentimento de alivio. Como escreve Caldin, “Se o envolvimento com a historia
produzir a catarse, a identifica¢do ou a introspegao, tal histoéria cumpriu o propdsito terapéutico, mesmo
que isso nao fique visivel ou nao seja facilmente detetado.”

4 O Projeto LivreMente

Ao longo do ano letivo 2023-2024, implementou-se o projeto numa turma de 3. ano da Escola Augusto
Moreno, a 3 alunos da Escola Abade de Bagal e ao pessoal docente e nio docente.

Cada sessio da turma do 1.° Ciclo foi dedicada a um tema, emoc¢io ou valor, escolhido de acordo com
as necessidades reportadas pela professora titular. Uma vez por semana, um grupo de 5/6 alunos deslo-
cava-se até a biblioteca da escola sede. Chegados a sala que acabariam eles proprios por chamar “a sala
secreta”, os alunos deparavam-se com todo um ambiente inspirado na histéria do dia. Aqui, eles podiam
descalgar-se e posicionar-se da forma mais confortavel, desde que respeitassem o espago de todos. Cada
sessao seguiu 0 mesmo guido, iniciando-se com o relaxamento ou regresso a calma, seguido de uma melo-
dia ou vibracao apaziguadora que servia de anunciadora do inicio da narracao da histéria. Apos a leitura,
vinha um momento de partilha e de perguntas baseadas no Social e Ewotional I earning. Uma visualizagao
guiada bem como uma atividade criativa completavam as sessoes.

5 Resultados obtidos

Podemos apurar que os alunos regressavam mais tranquilos a sala de aula. A totalidade dos intervenientes
manifestou a vontade de dar continuidade ao projeto e 90% destacou a importancia de haver um espago
e um momento dedicados a expressao livre dos seus sentimentos e emogdes.

6 Conclusoes

O projeto foi considerado um sucesso e vai ser alargado a um nimero maior de alunos no ano letivo
2024-2025, estando prevista uma parceria com o gabinete de psicologia do Agrupamento.
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EYDP - Early Years Digital Portfolio:
um projeto sobre a documentacao
pedagogica em educacao de infan-
cia

Resumo

O projeto Early Years Digital Portfolio (EYDP), cofinanciado pelo progra-
ma Erasmus+ da Unido Europeia, tem como objetivo capacitar e motivar
os educadores de infincia na adog¢io de uma abordagem holistica e com-
preensiva da avaliagdo das criangas, através da documentagao pedagogica e
do uso de uma plataforma digital para construgao de portfélios e comuni-
cacdo com as familias. Coordenado pelo Agrupamento de Escolas Miguel
Torga (Portugal), com coordenagio cientifica do Instituto Politécnico de
Braganga, o projeto envolve sete parceiros europeus de Portugal, Itdlia,
Irlanda e Roménia. O EYDP surgiu da necessidade de dotar os educadores
com melhores competéncias para documentar e avaliar o desenvolvimento
e a aprendizagem das criangas e fortalecer a comunicagdo com as familias.
Para isso, foram desenvolvidos trés produtos principais: um manual digital
sobre documentagio pedagdgica, uma formagio online para educadores e
um Sistema de Gestio de Portfélio Digital (IDPMS) que permite armazenar
e organizar observagdes, comentarios, videos, fotografias ¢ produgoes das
criangas. Um dos estudos realizados no ambito do projeto centrou-se na
identificagdo das necessidades dos educadores no que respeita a documen-
tacdo pedagogica e a interagdo com as familias, valorizando a participagio
das criancas. Para tal, foi aplicado um questionario a educadores nos dife-
rentes pafses parceiros, com analise a nivel nacional e transnacional. No
contexto portugués, os resultados desta analise foram fundamentais para a
estruturacio dos médulos da formagio e para a concegdo do manual e do
sistema digital de gestdo de portfolios.

Palavras-Chave: educacio pré-escolar; documentagio pedagdgica; portfo-
lios; tecnologia

1. CONTEXTUALIZACAO DO PROJETO EARLY YEARS
DIGITAL PORTFOLIO

O projeto Early Years Digital Portfolio (EYDP) ¢é cofinanciado pelo
programa Erasmus+ da Unido Europeia e que visa contribuir para
capacitar e motivar os educadores de infancia na construgao de uma
visdo compreensiva e holistica da avaliagao das criangas, centrada na
documentagio pedagdgica e no uso de uma plataforma digital para
construir Portfélios e interagir com os pais e encarregados de educa-
¢ao. Trata-se de uma iniciativa colaborativa que retne sete parceiros
europeus, sendo o Agrupamento de Escolas Miguel Torga (Braganca,
Portugal) o coordenador do projeto e o Instituto Politécnico de Bra-
ganga o coordenador cientifico. Participam também o Centro Social
Santa Clara (Braganca, Portugal), a Pixel (Florenca, Italia), a Universal
Learling Systems (Dublin, Irlanda), a Scoala Primara EuroED (Iasi,
Roménia) e o Istituto Comprensivo Sestini (Agliana, Pistoia, Italia).
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Destinado a instituicdes de educacao de infancia, gestores, educadores, criangas e suas familias, o EYDP
surgiu da necessidade dos educadores possuirem melhores competéncias para documentar e avaliar de
forma holistica e compreensiva o desenvolvimento e a aprendizagem das criangas, bem como para esta-
belecer uma comunicacio positiva e transparente com as familias. Neste sentido, foi pensada a criagao de
uma plataforma digital que favoreca a comunica¢ao e a partilha clara e acessivel do desenvolvimento e
aprendizagem das criangas, valorizando uma abordagem holistica da sua agao. Para atingir esse objetivo,
o EYDP propos a elaborac¢ao de um manual digital que servisse de base pedagogica para a documentagao
da aprendizagem, a implementac¢do de uma formacao on/ine que fornecesse informagdes praticas sobre
avaliacao e documentacgao pedagdgica, e o desenvolvimento de um Sistema de Gestao de Portfélio Digital
(DPMS) capaz de armazenar e organizar observagoes, comentarios, videos, fotografias e produgoes das
criancas.

1.1. DAS NECESSIDADES DOS EDUCADORES DE INFANCIA A CONSTRUGAO
DOS PRODUTOS DO PROJETO

O estudo que apresentamos neste artigo, centra-se numa das atividades desenvolvidas no projeto e que
visou compreender as necessidades efetivas que os educadores de infancia no ambito da criacdo de do-
cumentacao pedagogica e da interacio com as familias, tendo em conta a valorizacio da competéncia e
participag¢ao das criangas. Neste sentido, foi desenvolvido, num primeiro momento, um questionario des-
tinado a educadores de infancia, traduzido nas linguas dos parceiros do projeto, e analisado, num primeiro
momento, a nivel nacional e, num segundo momento, a nivel transnacional. Neste artigo apresentam-se
os dados recolhidos no contexto portugués.

A andlise das necessidades dos educadores foi uma determinante fundamental para a constru¢ao do ma-
nual “Documentaciao Pedagogica em Educa¢io de Infancia” e para a definicdo dos médulos a desenvol-
ver na formacao online para educadores de infancia e na criagao do Sistema de Gestao do Portfélio Digital.

2. AVALIACAO E DOCUMENTAGCAO NA EDUCACAO DE INFANCIA EM PORTUGAL

De acordo com a Circular n.° 17/DSDC/DEPEB/2007, compete ao educadot: elaborar o Relatério de
avaliagao do Projeto Curricular; produzir um documento escrito com a informacao global das aprendiza-
gens mais significativas de cada crianca, evidenciando o seu percurso, evolugao e progressos; comunicar
aos pais/encarregados de educacio, bem como aos educadores de infincia, o que as criancas sabem e
conseguem fazer.

Relativamente a regulamentagao nacional, a avaliacio ¢ uma parte essencial do processo educativo na
educacio pré-escolar em Portugal. Envolve a recolha, a analise e a reflexdo sobre os dados para apoiar a
tomada de decisoes, melhorar os resultados da aprendizagem e promover a qualidade das praticas educa-
tivas. Algumas praticas de avaliacao na Educa¢ao Pré-Escolar em Portugal:

Avaliagao sistematica: A avaliagao na educagao pré-escolar em Portugal é um processo continuo que
envolve a recolha sistematica e regular de dados, a anilise e a reflexao. Baseia-se na observagao, na docu-
mentacio e nas interacbes com as criancas, as familias e outros intervenientes.

Avaliagao global: O processo de avaliagao na educacao pré-escolar em Portugal ¢ abrangente, conside-
rando diferentes aspetos do desenvolvimento da crianga, incluindo o desenvolvimento cognitivo, s6cio-
-emocional, fisico e linguistico. Considera também o contexto familiar e social da crianga e as interagdes
entre a crianga e o seu ambiente.

Avaliagao participativa: A avaliagao na educagao pré-escolar em Portugal envolve a participagao de todos
os intervenientes, incluindo criangas, familias, educadores e outros profissionais. Promove uma abor-
dagem colaborativa que valoriza os contributos de todos os envolvidos e promove uma compreensao
partilhada do desenvolvimento e da aprendizagem da crianga.

Avaliagao reflexiva: A avaliacao na educacio pré-escolar em Portugal incentiva os educadores a refletirem
sobre a sua pratica e a melhorarem-na continuamente. Envolve a analise de dados, a reflexdo sobre a sua
pratica e a introdugao de alteragdes para melhorar os resultados da aprendizagem.

O processo de avaliagdo no educagao pré-escolar utiliza varios instrumentos de avaliagio, como a ob-
servagao, a documentagao e os testes, para recolher dados sobre o desenvolvimento e a aprendizagem
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das criangas. Isto permite uma compreensao mais abrangente e exata dos pontos fortes da crianca e das
areas a melhorar. Centra-se nos resultados da aprendizagem, utilizando dados para informar as praticas
educativas e para promover o desenvolvimento e a aprendizagem da crianca. Outro ponto essencial da
avaliacao na educacio pré-escolar ¢ a valorizagao da diversidade e a promogao de uma abordagem inclu-
siva da educacao. Considera as carateristicas e necessidades unicas de cada crianca e familia e respeita a
sua diversidade cultural e linguistica.

O regulamento nacional incentiva um processo de avalia¢ao colaborativo, reflexivo e abrangente que visa

promover o desenvolvimento e a aprendizagem da crian¢a e melhorar a qualidade das praticas educativas.
2.1. BOAS PRATICAS DE AVALIACAO E DOCUMENTACAO PEDAGOGICA EM
PORTUGAL

Algumas abordagens que orientam os educadores de infancia portugueses na sua documentacao peda-
gogica sao a Abordagem Reggio Emilia, que enfatiza a importancia de observar e documentar as expe-
riéncias, ideias e processos de aprendizagem das criangas. Incentiva os educadores de infancia a utilizar
varias formas de documentagao, como fotografias, videos e notas escritas, para registar a aprendizagem e
os progressos das criangas ao longo do tempo (Edwards et al., 2010) .

O Movimento da Escola Moderna Portuguesa defende a aprendizagem baseada em projetos para registar
as perguntas, ideias e descobertas das criancas a medida que trabalham num projeto. Esta documentagao
ajuda os educadores de infancia a avaliar a aprendizagem das criangas e a planear atividades futuras que
se baseiem nos seus interesses e pontos fortes. (Folque, 2008) .

A Aprendizagem Baseada no Brincar ¢ uma abordagem centrada na crianga que enfatiza a importancia do
brincar na aprendizagem e no desenvolvimento das criancas. Os educadores de infancia devem documen-
tar as experiéncias ludicas das criangas para obter informagdes sobre os seus interesses, interagoes sociais
e competéncias de resolucao de problemas (Neto, 2017; Neto & Lopes, 2018) .

Na Pedagogia em Participacao, a documentagao ¢ vista como um processo de colaboragiao que envolve
educadores de infancia, criangas, familias e a comunidade em geral. Esta abordagem valoriza a diversidade
de perspetivas e experiéncias e procura envolver todos os intervenientes no processo de documentagao.
Esta abordagem encoraja a utilizagao de diferentes tipos de documentacao, tais como fotografias, videos,
desenhos e registos escritos. Isto permite uma compreensao mais abrangente e matizada dos processos e
experiéncias de aprendizagem das criangas. A documentagao nao ¢ apenas um processo de manutengao
de registos na Pedagogia-em-Participagao, mas uma ferramenta de reflexdo e andlise. Os educadores de
infancia participam em reunides regulares para analisar e interpretar a documentagao, identificar padroes
e tendéncias e tomar decisées informadas sobre a sua pratica pedagogica. F uma forma de valorizar as
criangas como participantes ativos no processo de documentagao. Esta abordagem reconhece que as
criangas sao capazes de contribuir para a sua aprendizagem e desenvolvimento. A Pedagogia em Parti-
cipagao vé a documentacio como uma forma de envolver as familias na aprendizagem e no desenvol-
vimento dos seus filhos. Os educadores de infancia utilizam a documentagao para partilhar informagao
com as familias sobre o que os seus filhos estdo a aprender e a fazer na sala de aula e para as convidar a
participar no processo de documentagio.

A documentacao pedagogica ¢ uma ferramenta importante para os educadores de infancia avaliarem a
aprendizagem das criangas, planearem atividades futuras e comunicarem com os pais ¢ outros educado-
res. Estas abordagens fornecem algumas orientagoes para os educadores de infancia documentarem as
experiéncias e os processos de aprendizagem das criangas na sala de aula (Oliveira-Formosinho, 2019).

3. CONCEPCOES DOS EDUCADORES DE INFANCIA SOBRE AVALIACAO E DOCU-
MENTACAO

O principal objetivo do estudo foi compreender os conhecimentos, crengas e praticas dos educadores de
infancia relativamente a avaliacdo das criangas ¢ a documentagao pedagogica. Compreender as concegoes
dos educadores de infancia sobre a avaliagao e a documentacdo ¢ importante porque pode ter impacto
nos resultados da aprendizagem e no desenvolvimento global das criangas pequenas. A forma como os
educadores de infancia recolhem, analisam e utilizam os dados para documentar a aprendizagem e o
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desenvolvimento das criangas pode ter implicacGes significativas nas suas experiéncias educativas. Além
disso, a compreensao das atitudes dos educadores de infancia em relagio as aplica¢oes digitais para do-
cumentacao pode informar o desenvolvimento e a implementagao de solucbes baseadas na tecnologia
para apoiar os educadores de infancia no seu trabalho. De um modo geral, o estudo das conce¢des dos
educadores de infancia sobre avaliagao e documentagao pode contribuir para a melhoria das praticas e
dos resultados da educacdo na primeira infancia.

3.1. METODOLOGIA

A metodologia seguida neste estudo baseou-se numa abordagem quantitativa, com recolha de dados por
questionario disponibilizado on/ine e com recurso a tratamento estatistico através da ferramenta Pandas.
O objetivo é conhecer e descrever as perspetivas dos educadores de infancia sobre a documentagao pe-
dagogica. O questionario online foi distribuido através das redes sociais e disponibilizado no site da APEI
(Associacao de Profissionais de Educagao de Infancia). O questionario estava estruturado em cinco sec-
¢Oes. A primeira sec¢ao, denominada "Perfil dos Participantes", destinava-se a caraterizar os inquiridos.
Seguiu-se a seccdo "Conceito de Avaliacio e Documenta¢io Pedagogica”, que visava obter as percecoes
dos educadores de infancia relativamente aos métodos e objetivos de avaliagao. A terceira sec¢ao, deno-
minada "Relacio entre a documentacio pedagbgica e a aprendizagem das criancas", diz respeito ao enten-
dimento dos educadores sobre a importancia da documentag¢ao e da aprendizagem das criangas. Segue-se
a seccao "Desafios da avaliacdo das criangas", com questdes relacionadas com as dificuldades inerentes
a avaliacio da crianca. Finalmente, a sec¢ao "Processo de documentacio de papéis e participantes” visa
obter as percecoes dos educadores de infancia sobre a metodologia que deve ser utilizada para documen-
tar o processo de aprendizagem. Neste estudo, analisam-se apenas algumas dimensoes do questionario.
No total, foram obtidas 210 respostas. Os dados foram tratados com o auxilio da ferramenta Pandas, de
acordo com a seguinte sequéncia de agdes: (i) Eliminagao das respostas vazias ou incorretas; (ii) Conta-
gem das categorias em cada sec¢ao; (iif) Ordenagao das questdes por ordem decrescente de concordancia;
(iv) Representagido grafica, para facilitar a visualizagao

Apbs o tratamento dos dados, estes foram analisados e cruzados para interpretar, de forma mais rigorosa

e aprofundada, as perce¢oes dos alunos em cada uma das secgoes.
3.2. PERFIL DOS PARTICIPANTES

Com base nos dados recolhidos, verificou-se que a maioria dos educadores de infancia que participaram
neste estudo tinha idades compreendidas entre os 51 e os 60 anos (37,1%), seguindo-se o grupo entre os
41 e os 50 anos (26,7%). A mesma percentagem de inquiridos situa-se entre os grupos etarios dos 31-40
anos e dos mais de 60 anos (16,7%), sendo que uma percentagem menor pertence ao grupo etario dos
20-30 anos (2,9%). Estes resultados indicam que os educadores de infancia em Portugal tém maioritaria-
mente mais de 40 anos.

Relativamente as habilitagdes académicas, verificou-se que a maioria dos educadores de infancia possui
o grau de licenciatura (69%), seguindo-se uma percentagem significativa com o grau de mestre (27,6%).
Apenas uma pequena percentagem tinha o grau de doutoramento (1,4% e 0,5%, respetivamente).

Em termos de anos de experiéncia profissional como educadores de infancia, a maior percentagem situ-
a-se entre os 31 e os 40 anos de servigo (37,6%), seguindo-se os grupos entre os 11 e os 20 anos (25,2%)
e entre os 21 e 0s 30 anos (24,8%). O grupo com menos de 1 ano de experiéncia registou a percentagem
mais baixa (1,9%).

A maioria dos inquiridos tinha entre 11 e 20 anos (32,9%) de experiéncia como educadores de infancia na
sua institui¢ao atual, seguindo-se os que tinham entre 1 e 5 anos (15,2%), entre 6 e 10 anos (14,8%), entre
21 e 30 anos (14,3%) e menos de 1 ano (13,8%). A menor percentagem de participantes (9%) revelou ter
entre 31 e 40 anos de experiéncia como educador na sua institui¢gao atual.

A maioria dos inquiridos trabalhava em institui¢des publicas (52,9%), seguidas das institui¢des privadas
sem fins lucrativos (solidariedade social) (35,2%) e das institui¢bes privadas (11%). A maioria destas ins-
tituicdes localizava-se em zonas urbanas (56,7%), mas foram encontradas percentagens significativas em
zonas rurais e suburbanas (23,3% e 19,5%, respetivamente).
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Relativamente ao niumero de criangas com que trabalham, a maior percentagem de inquiridos (47,6%)
trabalha com um grupo de 21 a 30 criancas, seguido de UM grupo de 11 a 20 criancas (42,4%). Apenas
uma pequena percentagem (1,4%) trabalhava com mais de 30 criancas. Observou-se também que a maio-
ria dos inquiridos (46,7%) trabalha com criangas de 3, 4 ou 5 anos, enquanto o grupo de criangas de 0 a
3 anos apresenta a segunda percentagem mais elevada (22,9%).

4. APRESENTACAO E ANALISE DOS DADOS

Nas subseccOes que se seguem analisam-se os dados que permitem caracterizar as concegdes dos inqui-

ridos sobre a avaliagao e documentacao pedagdgica em educagao de infancia.
4.1 CONCEITO DE AVALIACAO E DOCUMENTACAO PEDAGOGICA

Como se pode ver na Figura 1, os participantes associam as criangas ao processo de recolha de informa-
¢ao, nomeadamente sobre os processos de aprendizagem. Mais de 20% dos participantes consideram a
documentagio pedagdgica como um "processo continuo que permite a aquisicao de informagao, envol-
vendo todos os participantes no processo'.

Figura 1
Perspetiva de avaliacao dos educadores de infincia

Envolve o uso de dados empiricos sobre a
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programas & melhorar a aprendizagem.
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aprender e de saber,

E celebrar as conquistas das criancas e ajudar a
dar continuidade a novos propdsitos.

E perceber como é que as criancas demonstram o
seu saber e a sua compreensao sobre o mundo que
a rodeia,

E um processo compreensivo, que deve incluir
diferentes aspetos da aprendizagem e do
desenvolvimento.

Children Assessment

E um processo continuo gue permite obter
informagdes, em que todos os atores participam
ao longo do processo.

E um processo de recolha e discussio de
informacéo, através de miltiplas e diversas
fontes, para analisar o que as criangas sabem,
compreendem e podem fazer com os seus
conhecimentos, como resultado das suas
experiéncias educativas.

E uma base sistemética para fazer inferéncias
sobre a aprendizagem e o desenvolvimento das
criangas.
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Com uma percentagem semelhante a do valor anterior, considera-se que a documentagiao pedagogica
“permite identificar a forma como as criangas aprendem, os seus pontos fortes e fracos, e criar estra-
tégias para melhorar a sua aprendizagem”. Além disso, os inquiridos entendem que envolve “a recolha
e discussdo de informagao de fontes multiplas e diversificadas para analisar o que as criangas sabem,
I ——
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compreendem e podem fazer com o seu conhecimento como resultado das suas experiéncias educativas”
(aproximadamente 17%). Menos de 1% dos inquiridos considera a documenta¢ao pedagdgica como “a
avaliacao do desenvolvimento da crianga a partir da sua aprendizagem” e “a reflexdo sobre a informagao
recolhida para melhorar as propostas que permitem a crianga evoluir no seu processo de investigagao”.
A Figura 2 apresenta o grau de importancia atribuido pelos inquiridos a avaliacdao das criangas, utilizando
uma escala de Likert que varia entre 1 (nada importante) e 5 (muito importante).

Figura 2

Relevincia da avaliagio das criancas
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Uma analise geral das respostas mostra que os educadores de infancia inquiridos a consideram uma agao
relevante, concentrando a maior percentagem de respostas nos valores de importante, bastante impor-
tante e muito importante. De acordo com os inquiridos, a avaliagio das criangas é muito importante
“para observar, planear, agir, avaliar, comunicar e articular” (65%), “para ver os progressos das criangas”
(49%) e “para perceber o desenvolvimento das criangas” (48%). Por outro lado, ao analisar a percentagem
relativa ao nivel um de cada um dos indicadores, verifica-se que algumas pessoas consideram que nao é
importante “organizar e gerir sistemas educativos” (10%) e “organizar os registos biograficos de cada
crianga” (9%).

Os participantes demonstraram a sua compreensio da documentacao pedagogica selecionando uma ou
mais expressoes fornecidas no inquérito.

Com base nas suas crengas, como mostra a Figura 3, os inquiridos entendem a documentag¢ao pedagogica
como um processo que envolve as agoes e as vozes das criangas, dos educadores de infancia, das familias
e das instituigoes. Entendem-na como “um processo que proporciona as criangas um registo tangivel
do que disseram e/ou fizeram, que pode servir de ponto de partida para futuras aprendizagens” (17%),
“evidéncia das agoes desenvolvidas pelo grupo de criangas e pelo educador” (16%) e “um processo que
regista as aprendizagens das criangas, dos profissionais de educagao de infancia, das familias das criangas
e das instituigdes” (16%). A resposta menos comum ¢ que se trata de “uma exposi¢ao do trabalho da
crianga, que mostra os seus progressos” (cerca de 3%).
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Figura 3
Compreensao dos educadores de infancia sobre a documentagio pedagigica.
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4.2. DESAFIOS DA AVALIACAO DE CRIANCAS

Relativamente as dificuldades na avaliagao das criangas, os nimeros seguintes indicam o nivel de concor-
dancia dos educadores de infancia com varias afirmacoes.

Relativamente a Figura 4, os dados mostram que a maioria dos inquiridos (63,1%) discorda ou discorda
parcialmente da afirmagdo de que nem sempre ¢ facil conciliar os conhecimentos tedricos com a pratica.
Para além disso, apenas 26,4% concordam ou concordam parcialmente com esta afirmagao. A média
de 3,26 indica que, em média, os inquiridos tendem a discordar ou a permanecer neutros em relagao a
afirmacao.

Podemos ver que a maioria dos inquiridos (51,9%) concorda ou concorda parcialmente com a afirmagao
de que sente dificuldade em fazer uma observagao cuidadosa e detalhada das criangas. Por outro lado,
31,5% discordam ou discordam parcialmente e 16,6% permanecem neutros em relagao a esta afirmacao.
A média de 3,19 indica que, em média, os inquiridos tendem a concordar parcialmente com a afirmagao.
E evidente que uma grande parte dos participantes (69,5%) concorda ou concorda parcialmente com a
afirmacao de que o tempo despendido em atividades de gestdo e tarefas burocraticas se torna um desa-
fio para a realizagao de avaliagGes. Por outro lado, 22,2% discordam ou discordam parcialmente e 8,3%
permanecem neutros em relagdo a esta afirmagao. A média de 4,28 indica que, em média, os inquiridos
tendem a concordar com a afirmagao.

Apbs a analise dos dados fornecidos, pode concluir-se que a maioria dos inquiridos (67,5%) concordou,
em certa medida, que tem dificuldades em documentar porque nao tem muita experiéncia. Analisando a
distribuicao das respostas, 29,2% dos inquiridos discordaram totalmente da afirmagio, enquanto 38,3%
discordaram parcialmente, indicando algum nivel de dificuldade. Apenas 11,7% dos inquiridos concor-
daram parcialmente, 12,5% concordaram totalmente e 8,3% concordaram fortemente com a afirmagao.
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Estes resultados sugerem que a maioria dos inquiridos pode beneficiar de formagao adicional ou de apoio
para melhorar as suas competéncias de documentac¢ao. E importante que os profissionais que trabalham
com criangas sejam capazes de documentar com exatidao as suas observacoes e avaliagoes, de modo a

Figura 4
Dificuldades de avaliagao da crianca
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garantir a prestacao de intervengoes e apoio adequados.

De um modo geral, os dados sublinham a necessidade de um desenvolvimento profissional continuo no
dominio do desenvolvimento e da educagao das criangas, centrado na melhoria das competéncias em
matéria de documentagao e na garantia de cuidados da mais elevada qualidade para as criangas.

Com base nas respostas a pergunta ““Torna-se um desafio documentar todas as criangas do grupo”, é
evidente que muitos inquiridos concordam que documentar todas as criangas do grupo é um desafio. A
média das respostas foi de 4,11, o que indica que, em média, os inquiridos concordam um pouco com esta
afirmacao. Analisando mais detalhadamente as respostas, vemos que 53,3% dos inquiridos responderam
com 4 ou 5, indicando que concordavam ou concordavam fortemente com a afirmagao. Por outro lado,
apenas 16,7% dos inquiridos responderam com um 1 ou 2, indicando que discordavam ou discordavam
fortemente da afirmacao. Isto sugere que documentar todas as criangas do grupo é, de facto, um desafio
para a maioria dos inquiridos. Podera valer a pena investigar mais aprofundadamente quais os desafios
especificos que enfrentam nesta area e explorar potenciais solugdes para ajudar a ultrapassa-los.

Com base nos dados fornecidos, parece que a maioria dos inquiridos (56,7%) discordou em certa medida
que nio conhece muitos instrumentos que lhes permitam documentar as a¢oes das criangas. Especifica-
mente, 21,7% dos inquiridos discordaram fortemente (classificacao 1), 18,3% discordaram (classificagao
2), 13,3% discordaram ligeiramente (classificacao 3), 6,7% concordaram ligeiramente (classificagao 4) e
ninguém concordou fortemente (classificagao 5).

Os dados mostram que a pontua¢ao média para a afirmagao Preciso de apoio de pessoas experientes para
documentar as agoes das criangas é de 2,57, o que indica que os inquiridos, em média, concordam que
precisam da ajuda de pessoas experientes para documentar as agoes das criangas.

A reparti¢ao das respostas por percentagem fornece uma visao mais pormenorizada da distribui¢ao das
respostas entre os participantes. A maioria dos inquiridos, 33,9%, discordou fortemente da afirmacao,
enquanto 27,6% discordaram e 22,2% foram neutros nas suas respostas. Apenas uma pequena percen-
tagem de participantes, 8,3%, concordou com a afirmagio, e uma percentagem semelhante, 8,0%, con-
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cordou fortemente com a mesma. Estas percentagens sugerem que a necessidade de apoio de individuos
experientes para documentar as a¢oes das criangas nao ¢ universalmente reconhecida ou apreciada pelos
participantes.

Considerando a opinidao dos educadores de infancia sobre a importancia que a diregao das instituigdes
da a documentagao pedagdgica, a pontuagao média é de 2,98, indicando que, em média, os inquiridos
discordam ligeiramente da ideia de que a direcao das instituicdes valoriza a documentagiao pedagdgica.
Desagregando as respostas em percentagem, podemos ver que 26% dos inquiridos discordaram comple-
tamente da afirmagdo (pontuagao 1), enquanto 32% discordaram ligeiramente (pontuagao 2). Um total
de 22% dos inquiridos marcou 3, indicando uma posi¢ao neutra em relagao a afirmagao. Por outro lado,
14% dos inquiridos atribuiram a pontuac¢ao 4, indicando concordancia, e 6% atribuiram a pontuagao 5,
indicando forte concordancia. A maioria dos inquiridos (58%) atribuiu uma pontuagao de 1 ou 2, indican-
do discordancia ou ligeira discordancia da afirmac¢ao. No entanto, uma parte consideravel das respostas
(36%) atribuiu uma pontuagao de 4 ou 5, indicando concordancia ou forte concordancia de que a diregao
das institui¢oes nao valoriza a documentagiao pedagodgica. Estes resultados sugerem que ha necessidade
de melhorar a forma como as instituicdes dao prioridade a documentagao pedagdgica, uma vez que uma
parte significativa dos participantes considera que a abordagem atual ndo ¢ adequada.

A maioria dos inquiridos (53%) atribuiu uma pontuacdo de 1 ou 2, indicando discordancia ou ligeira
discordancia de que sentem dificuldade em ter tempo para ouvir cada crianca. No entanto, uma parte
significativa das respostas (32%) atribuiu uma pontuagao de 4 ou 5, indicando concordancia ou forte con-
cordancia com a dificuldade de ter tempo para ouvir cada crianga. Os educadores precisam de encontrar
um equilibrio entre a sua carga de trabalho e a sua responsabilidade de escutar cada crianga, uma vez que
escutar as criangas ¢ um aspeto fundamental da educag¢io na primeira infancia.

5. CONSIDERACOES FINAIS

Este estudo sobre os educadores de infancia em Portugal revelou que a maioria dos docentes tem mais de
40 anos, sendo que 37,1% tém entre 51-60 anos. A maioria dos docentes possui licenciatura ou mestrado,
sendo que apenas uma pequena percentagem possui doutoramento ou formagao profissional. A maior
percentagem de educadores de infancia tem 31-40 anos de experiéncia profissional e 32,9% tem 11-20
anos de experiéncia na sua instituicao atual. As instituicdes publicas empregam a maioria dos educadores
de infancia (52,9%), e a maioria dos educadores de infancia trabalha com um grupo de 21-30 criangas,
sendo que 406,7% trabalham com criangas de 3, 4 ou 5 anos.

A documentagao pedagogica ¢ vista pelos inquiridos como um processo continuo de recolha de infor-
magodes sobre os processos de aprendizagem. Os inquiridos consideram que a documentagao pedagogica
permite a aquisi¢ao de informagcao, a identifica¢cio do modo como as crian¢as aprendem e a criagao de
estratégias para melhorar a sua aprendizagem. Os educadores de infancia consideram que a avaliagao das
criangas ¢é relevante e importante para observar, planear, agir, avaliar, comunicar e articular, bem como
para ver os progressos e o desenvolvimento das criangas. Entendem a documentagao pedagdgica como
um processo que envolve criangas, educadores de infancia, familias e instituigdes. E vista como uma
evidéncia das a¢oes desenvolvidas pelo grupo de criangas e pelo educador e um processo que regista as
aprendizagens das criangas e dos profissionais de educacdo de infancia, das familias das criangas e das
instituicoes.

A analise dos dados revela que os profissionais enfrentam desafios significativos em varias dimensoes da
pratica educativa. Observa-se que, embora muitos relatem dificuldade em realizar observagdes detalha-
das das criangas, essa limitagdao torna-se ainda mais critica quando se considera o impacto das atividades
burocraticas, que interferem na qualidade das avaliagdes e comprometem a atengao dedicada as acoes das
criancas.

Reconhecem-se dificuldades decorrentes da falta de experiéncia e considera-se desafiador documentar
todas as criangas do grupo. Mesmo havendo conhecimento dos instrumentos disponiveis, a perce¢ao de
que o suporte e a formacao sao insuficientes persiste, evidenciando a necessidade de apoio de profissio-
nais mais experientes.
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Adicionalmente, a baixa valorizagao da documentacdo pedagodgica por parte das dire¢des institucionais
aponta para a urgencia de uma reavaliacdo institucional, visto que essa pratica é fundamental para uma
intervengao educativa de qualidade. Por fim, embora muitos nao identifiquem grandes dificuldades em
ouvir cada crianga, uma parcela significativa ressalta essa lacuna, indicando que o equilibrio entre a carga
de trabalho e a escuta ativa ainda precisa ser aprimorado.

As evidéncias sublinham a necessidade de investir no desenvolvimento profissional, na redugao das tare-
fas burocraticas e na valorizagao institucional dos educadores de infancia a fim de promover uma pratica
educativa assente na documentagao pedagogica como forma de valorizagiao da a¢ao da crianga.
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InclusivaMente: Desenvolver Com-
peténcias de Estudo

Resumo

No ambito do V Encontro de Partilha de Boas Praticas, apresentamos um
dos projetos desenvolvidos na nossa escola que visa promover e consoli-
dar competéncias de estudo e facilitar a adaptagio ao grau de exigéncia e
tarefas solicitadas no infcio do 3° ciclo, tornando os alunos competentes
na gestio do seu desempenho e percurso escolar. O programa assenta
numa légica de consultadoria, procurando articular trés vertentes: psicolo-
go, professores e pais, numa perspetiva colaborativa e de corresponsabili-
zac¢ao, sendo os alunos o alvo da intervengao. A implementa¢io decorre ao
longo do ano letivo, com diversas etapas e temas que sdo trabalhados com
as turmas: 1) Diagnéstico e envolvimento, 2) Desenvolvimento/Apresen-
tacdo, ou seja, a operacionalizacio das sessdes na Area de Projetos, 3)
Acao/Expressio, concretizando-se na aplicacao pratica das competéncias
trabalhadas. Paralelamente as sessoes em turma, promovem-se sessoes em
colaboragao com os diversos docentes no ambito da sua disciplina e um
workshop para os pais.

Palavras-Chave: Competéncias, Alunos, DUA, Adaptac¢ao e Colaboracao.

1 Introdugao

O projeto que em seguida se apresenta é desenvolvido no Agrupa-
mento de Escolas de Miranda do Douro — E. B.S. de Miranda do
Douro — desde o ano letivo 2015/2016, embora com uma designagao
ligeiramente diferente. A intervencdo foi pensada para dar resposta
a diversidade de alunos que hoje encontramos nas escolas, aos seus
interesses e necessidades ao longo do percurso escolar. Apds a ana-
lise de fatores e problemas recorrentes, justificou-se desenhar uma
intervengao que visasse promover competéncias em vez de continuar
a atuar numa perspetiva remediativa. Assim, as principais necessida-
des identificadas foram: a) a taxa de encaminhamentos para o SPO
de alunos, devido ao baixo desempenho académico; b) desmotiva-
¢ao escolar; ¢) dificuldades de concentragao, atencao e memoria; d)
preparacdo para os testes e e) decréscimo dos resultados dos alunos
na transi¢ao do sexto ano para o sétimo ano. Neste contexto, senti-
mos que um programa que procurasse desenvolver skz//s e consolidar
competéncias de estudo, para facilitar a adaptagao ao grau de exi-
géncia e tarefas solicitadas neste novo ciclo, tornaria os alunos mais
competentes na gestao do seu desempenho e percurso escolar.
Contribuir para uma abordagem inclusiva implica, por isso, perspe-
tivar as diferencas individuais como algo positivo, como uma mais-
-valia que ira ajudar a orientar as mudangas na operacionaliza¢ao do
curriculo, no processo de ensino e aprendizagem. Espera-se que
escolas/docentes sejam capazes de empreender respostas persona-
lizadas de que beneficiem todos os alunos, uma vez que o curriculo
one-size-fits-all (tradicional) ¢ ineficaz e segregador e, para a maioria
dos discentes, esta repleto de barreiras. Os alunos nao aprendem to-
dos do mesmo modo, ndo se expressam da mesma forma e nao estao
motivados para a aprendizagem da mesma maneira.
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Desde cedo partilhamos esta crenca: “Students are also different and have different needs, abilities, in-
terests, backgrounds or experience and, most of all, have different ways of learning” (Unesco, 2004,
p.17). Este tipo de interveng¢ao esta ancorada na necessidade de mostrar aos alunos que todos podem ter
sucesso a sua medida, dentro dos seus objetivos e aspira¢oes pessoais, potenciando as suas experiéncias e
preferéncias, promovendo uma aplicagao pratica que lhes faga sentido no contexto escolar.

2. Como tudo comegou - do Programa de Competéncias de Estudo (PCE) ao InclusivaMente:
desenvolver competéncias de estudo

Nas conversas informais com os professores, iam-se discutindo pistas que poderiam ser trabalhadas com
os alunos que apresentavam dificuldades em demonstrar os seus conhecimentos ou até mesmo garantir
que realizavam as aprendizagens esperadas. Porque nao trabalhar com todo o grupo-turma, uma vez que
muitas necessidades eram transversais e comuns a varios alunos? Assim, poder-se-iam uniformizar até
estratégias que todo o conselho de turma implementaria, partilhar-se-iam ideias entre os docentes e have-
ria um trabalho colaborativo que beneficiaria todos os alunos. Em colabora¢ao com a professora biblio-
tecaria da altura (professora Elisabete Barrosa) construimos uma proposta que apresentamos a Diregao
com os seguintes objetivos: 1) Desenvolver, nos alunos, capacidades de organiza¢ao de conhecimentos,
de organiza¢ao do espago de trabalho e tempo de estudo; 2) Melhorar o desempenho e os resultados do
estudo nas diferentes disciplinas; 3) Explorar estratégias de estudo e apresentar novas alternativas; 4) Pro-
porcionar aos pais ferramentas de monitorizagao e supervisao do trabalho académico dos educandos; 5)
Refletir com os Diretores de Turma e professores sobre potenciais estratégias facilitadoras da assimilagao
e retencao de conteudos centrais nas disciplinas que exigem mais estudo; 6) Minorar as dificuldades de
adaptagao dos alunos ao curriculo em anos de mudanga de ciclo; 7) Contribuir para uma melhoria dos
resultados académicos dos alunos nas disciplinas nucleares do curriculo. A apresentagao da proposta aos
o6rgaos de gestao ¢ a primeira e a mais importante etapa, pois o apoio dos 6rgaos de gestao é fundamental
para a concretizacao de qualquer programa de intervenc¢ao. Caso contrario, nao se conseguem mobilizar
os recursos, envolver os professores e outros agentes educativos, o trabalho em parceria ou colaborativo
cal por terra, e nao existe um envolvimento prolongado, consequentemente, o sucesso ou beneficios
estao “condenados”.

Numa segunda etapa, agendou-se uma primeira reunido com os professores que iriam diretamente par-
ticipar na operacionalizagao do Programa de Competéncias de Estudo (PCE) em cada turma, para apre-
sentar objetivos do programa, contextualizar os eixos de interven¢ao, os momentos de concretizagao e
materiais a desenvolver. Em seguida, realizamos pequenas reunides de trabalho mais individualizadas
com esses professores, com vista a orientar a planifica¢ao das aulas e a produ¢ao de materiais facilita-
dores da aprendizagem. Aproveitando as reunides iniciais de ano letivo dos Diretores de Turma com os
encarregados de educacio, apresentamos aos pais/Encarregados de Educacio o PCE e sensibilizamo-los
a participar no projeto.

Iniciamos, no primeiro periodo, com os alunos, as sessdes mais diretamente relacionadas com o PCE, ou
seja, sessoes praticas com atividades e treino de estratégias. Aplicamos um questionario inicial de diagnos-
tico das competéncias de estudo, e solicitamos a elaboracio de um horario de gestao de tempo semanal
(elementos que eram considerados na avaliagao da eficacia do PCE, ou seja, eram a “baseline” para o
processo de monitorizagao e avaliacio do programa). Com os alunos foram operacionalizadas dinamicas
e atividades para demonstrar estratégias facilitadoras da memorizagao (e.g. organizagdao de conhecimen-
tos em esquemas, rimas, mnemonicas, associagao de imagens, etc.); métodos de estudo, associando-os aos
diferentes estilos de aprendizagem (inteligéncias multiplas), dando-lhes feedback sobre o estilo de cada um,
como elaborar horirios de gestio semanal para perceberem que podem articular o que gostam de fazer/
tempos livres e as tarefas escolares.

Apbs as sessoes especificas com as turmas, realizavamos as sessoes em sala de aula com o professor da
disciplina (ex. Historia, Inglés, Portugués, C.N, etc.). Algumas das atividades estavam especificamente
direcionadas para a abordagem dos conteidos, a titulo de exemplo - criagao de esquemas de como po-
dem organizar uma certa matéria (demonstrando assim que um esquema pode as vezes resumir 5 e 7
paginas do livro); promogao do recurso a materiais diversificados e apelativos (ex. pequenos videos para
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ilustrar regras gramaticais nas linguas estrangeiras ou videos explicativos para a disciplina de FQ sobre
os planetas, realizagdo de oficinas de escrita em portugués sobre o tipo de texto que estavam a abordar,
e recurso a checklist que ajudam a estruturar o texto e autoavaliar-se sobre o que estdo a produzir, etc. A
aula era conduzida pelo professor, tendo em conta a planificagdo previamente combinada, e, no final da
aula, era dado aos alunos/professor feedback sobre os comportamentos, atitudes e estratégias que opera-
cionalizaram durante a aula e que foram facilitadoras da aten¢ao, compreensiao, memorizagao, expressao,
entre outros aspetos.

No final do primeiro periodo, era agendada nova reuniao com os pais para apresentar todas as atividades
que haviam sido dinamizadas, materiais produzidos e contextualizar como poderiam usar algumas das
ferramentas e estratégias para colaborar com os seus educandos no estudo e preparagdo para os testes,
facultando-lhes um “dossier de competéncias de estudo” que continha os materiais produzidos nas varias
disciplinas com os alunos. Pretendia-se, assim, dar feedback sobre os estilos preferenciais de aprendizagem
dos seus filhos e sensibiliza-los para o papel que desempenham na valorizagao das aprendizagens.

Esta primeira versao do projeto era muito ambiciosa, exigindo tempo para monitorizar e avaliar, por isso
alguns indicadores de resultado tiveram de ser repensados nos anos seguintes, por nao ser viavel uma
recolha tio pormenorizada. A titulo de exemplo: para avaliar se existia evolu¢do e implementacao das
dicas/pistas trabalhadas com os alunos relativamente aos apontamentos que poderiam tirar nas aulas, a
organizacao dos cadernos, entre outras, os Diretores de Turma procediam a uma observagao dos cader-
nos, com recurso a uma checklist, e faziam-nos chegar esse feedback. Eram realizadas reunides individuais
com cada professor no ambito da sua disciplina para preparar a abordagem da sessao com pistas perso-
nalizadas que seriam introduzidas pela equipa (psicéloga, professora bibliotecaria e docente) durante a
aula, partindo dos conteidos que estavam a ser trabalhados no momento. Exemplificando: preparou-se
com alguns docentes uma tabela com a listas de verbos que frequentemente utilizavam nos seus testes,
explicando o que se pretendia com a resposta e dando até exemplos praticos. Essa estratégia permitiu que
varios alunos compreendessem melhor o que era esperado e como deveriam estruturar a sua resposta nas
diferentes disciplinas.

Iniciamos, paralelamente, numa vertente piloto, um programa similar nas turmas de décimo ano dos
cursos cientifico-humanisticos, novamente por ser uma mudanca de ciclo onde se verificavam dificulda-
des, por parte dos alunos, em estruturar respostas que envolviam relacionar ideias e expressar de forma
coerente os varios aspetos solicitados na questdo. Promoveram-se sessdes com as turmas para refor¢ar
mnemonicas e pistas que poderiam facilitar a concentragao e memoriza¢ao com base nos estilos preferen-
ciais de aprendizagem dos alunos. E operacionalizaram-se, em algumas disciplinas (portugues, filosofia,
historia, geografia, biologia e geologia), sessdes personalizadas com a ajuda do respetivo docente que vi-
savam reforcar competéncias ou minorar dificuldades que o professor havia identificado na sua disciplina.
Ao longo do tempo, apesar das mudancas e ajustes que foram sendo introduzidos, quer pelos recursos
humanos disponiveis, quer pelo tempo despendido e as varias solicitagdes que em cada ano letivo sur-
gem, verificou-se uma boa adesdao da maioria dos docentes que participaram no projeto e colaboraram na
implementagao dessas estratégias.

Este programa de intervengao ja promovia alguns dos principios da educagdo inclusiva, muito antes da
publicagao do Decreto de Lei n°54/2018, nomeadamente: a) Equidade — pois pretendia que os alunos
tivessem a oportunidade de concretizar o seu potencial de aprendizagem; b) Educabilidade Universal e
Personalizagao — acreditamos que todos os alunos tém capacidade de aprendizagem se tivermos em conta
as suas potencialidades, interesses e preferéncias, c¢) Flexibilidade — o trabalho colaborativo desenvolvido
com os docentes, ajustando métodos, atividades e estratégias para ir ao encontro das singularidades de
cada um, d) Envolvimento Parental — convidando-os a conhecer e dando-lhes informagdes/dicas de
como podem participar no processo educativo dos seus educandos.

No ano letivo 2018-2019, o desenho do projeto mudou ligeiramente, até porque os recursos humanos
também se alteraram. Embora se tivessem mantido os mesmos pressupostos, ajustaram-se alguns obje-
tivos para estar em linha com a Educagao Inclusiva, abracando um novo nome: InclusivaMente: Desen-
volver Competéncias de Estudo. Atualmente, os objetivos que norteiam este projeto sao: 1) Promover
oportunidades de aprendizagem e participagao tendo em conta a diversidade dos alunos; 2) Proporcionar
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ferramentas e metodologias para organizar os conhecimentos e otimizar as aprendizagens; 3) Explorar e
desenvolver competéncias e estratégias de estudo; 4) Proporcionar aos pais ferramentas de monitorizagao
e supervisao do trabalho académico dos educandos; 5) Incentivar a partilha de competéncias entre pares,
professores e pais; 6) Colaborar e articular com os docentes a implementagao de estratégias facilitadoras
da aprendizagem assentes no DUA; 7) Minorar as dificuldades de adaptacao dos alunos ao curriculo em
anos de mudanca de ciclo; 8) Garantir a adequada transi¢ao entre ciclos de ensino, através da melhoria
dos resultados académicos dos alunos.

3. A operacionalizagido do InclusivaMente

O programa assenta numa légica de consultadoria, procurando articular trés vertentes: 1) Psicologa — res-
ponsavel por organizar e dinamizar as sessoes/temas trabalhados ao longo da intervencio; 2) Professores
— o Diretor de Turma que, habitualmente, leciona a area projeto, colabora nas sesses e na orientagao
dos trabalhos desenvolvidos, posteriormente, pelos alunos, docentes de outras disciplinas que articulam e
delineiam com a psicéloga a estrutura de uma aula (contetdos, estratégias e atividades com base no DUA,
Jeedback que é dado aos alunos/ pistas que podem aplicar); 3) Pais — estes sio convidados a participar
num workshop onde sio apresentadas dicas de como podem ajudar e participar no percurso escolar dos
filhos, conhecem exemplos praticos do que foi trabalhado nas sessdes com as turmas e experienciam eles
proprios algumas estratégias. Este programa assenta, por isso, numa perspetiva colaborativa e de corres-
ponsabilizagao, sendo os Alunos o alvo da intervengao.

A implementagao decorre ao longo do ano letivo, com diversas etapas e temas que sao trabalhados com
as turmas. Num primeiro momento, é realizado um diagnéstico sobre os estilos e preferéncias de apren-
dizagem dos alunos, sendo devolvidos os resultados a cada um sobre a forma de um pequeno relatério.
Também se da conhecimento ao conselho de turma destas mesmas preferéncias. Como, em cada ano
letivo, as turmas do segundo ciclo sao convidadas a participar na Mostra dos produtos que as turmas
de sétimo ano desenvolveram, torna-se mais simples relembrar e envolver os novos grupos na adesao
ao projeto. Alguns questionam, automaticamente, se poderao fazer videos ou propor atividades praticas
como aquelas em que tiveram oportunidade de participar, observando-se desde logo motivagao e curio-
sidade. Para manter esse envolvimento ao longo das varias sessoes, é necessario desenhar e planear ativi-
dades, jogos de descoberta, momentos de manipulagdo, visualiza¢do, entre outros. Trata-se de promover
uma abordagem que procura potenciar as oportunidades de aprendizagem, concebendo a utilizagao de
ambientes educativos que ajudam os discentes a desenvolver conhecimentos, competéncias e entusiasmo,
através do seu autoenvolvimento na aprendizagem (Alves, Ribeiro & Simdes, 2013).

O segundo momento foca-se na apresentagao e desenvolvimento de ferramentas e competéncias Gteis ao
nfvel dos habitos de estudo. Temas como gestio do tempo, atengao e concentra¢ao, espago de trabalho,
mecanismos de memoria, organiza¢iao de conhecimentos, apontamentos, estratégias para as aulas e apos
as aulas, sao trabalhados de forma dinamica e recorrendo a varias atividades de descoberta e reflexdo,
envolvendo assim os alunos nesta constru¢ao de competéncias de estudo. Paralelamente, procura-se re-
alizar sesses de reforco operacionalizadas em aulas de diferentes disciplinas, ou seja, queremos que 0s
alunos implementem gradualmente estratégias e pistas que abordamos nas sessdes de Area de Projetos.
Muitos professores tém vindo a usar estratégias de diferenciagio sem estarem conscientes disso. Uma
boa diferenciagao significa que o professor deve examinar até que ponto esta a fornecer aos seus alunos
uma variedade e um nivel de estimulo adequado de experiéncias de aprendizagem, identificando quais
sao os alunos que estdo mais bem servidos pelos planos atuais e modificando esses planos, conforme
se revelar necessario, para um maior numero de alunos conseguir obter sucesso académico. Isto implica
que o professor modifique, adapte ou elabore novas abordagens de ensino, em resposta as necessidades,
interesses e preferéncias de aprendizagem dos alunos. O docente ao respeitar, compreender e rentabilizar
estas diferengas na sala de aula e ao conduzi-las de forma eficiente demonstra competéncia e habilida-
de, consolidando o trabalho escolar num desafio diario, permitindo também a redugido substancial do
insucesso e abandono escolares (Madureira & Leite, 2003). Neste ambito, o Desenho Universal para a
Aprendizagem (DUA) pode fazer toda a diferenca: reconhece que todos temos pontos fortes e fracos de
aprendizagem. Precisamos, por isso, de ser desafiados e apoiados no ensino através de uma metodologia
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adequada as diferencas individuais. Nao ha um unico método de ensino que possa satisfazer as necessida-
des de todos os alunos, mas sim multiplos e flexiveis "caminhos" que podem ser aplicados na conce¢ao
de ambientes educativos que ajudam os alunos a desenvolver conhecimentos, competéncias e entusiasmo
na aprendizagem (Rose & Meyer, 2006). Procura-se, assim, construir com o docente uma aula onde sido
colocadas em evidéncias pistas Gteis e estratégias assentes no DUA para os diferentes alunos, numa logica
de trabalho colaborativo.

A aplicagio pratica das competéncias concretiza 0 n0sso terceiro momento, ou seja, a aGao/ expressao. E
quando os alunos, em pequenos grupos de dois, trés ou quatro, conforme o tipo de produtos que esco-
lhem desenvolver, passam a operacionalizacao das estratégias, dicas de estudo, entre outras que conside-
ram pertinentes evidenciar para apresentar a comunidade educativa. Na lista de opgdes proporcionadas
para se expressarem estio: a) Elaboragdo de fotonovelas a mostrar diferentes maneiras de estudar uma
matéria de uma disciplina a escolha (explicar através de esquemas, jogos de manipulagio, etc); b) Criagao
de inquéritos aos alunos da escola sobre habitos e métodos de estudo e tratamento dos dados; c) “Dar
uma aula” (role-play) sobre determinada matéria para os colegas tomarem notas do que ¢ essencial ou
para desafia-los a criar uma estratégia para consolidarem conceitos /conteidos; d) Elaboragao de videos
a explicar uma matéria de uma disciplina a escolha (Historia, Geografia, Fisico-Quimica, Matematica; e)
Elaboragio de panfletos para divulgar bons habitos de trabalho e estudo (pode ser dirigido aos alunos ou
aos pais); f) Elaboragao de quizzes sobre habitos e métodos de estudo, estratégias de concentragao, gestao
do tempo, organizac¢io do caderno diario, tomada de notas, etc.; g) Apresentacao de metodologias diver-
sificadas aos professores, desafiando-os com propostas a aplicar em sala de aula (por exemplo, apresentar
jogos, desafios e/ou estratégias diferente para abordar um tema dado na aula e que o professor poderia
usar para motivar os alunos, recorrendo a ferramentas digitais).

Simultaneamente, promove-se um workshop para pais e encarregados de educagao, em horario pds-la-
boral, onde sdo desafiados a serem novamente “alunos” e a experimentar algumas pistas e estratégias
trabalhadas neste projeto. Sao desmistificadas ideias sobre o estudar e o papel dos pais neste processo de
supervisio e envolvimento na vida escolar, recorrendo a videos.

Por fim, no terceiro perfodo, é promovida uma partilha de todo o trabalho desenvolvido através de uma
Mostra onde os alunos apresentam os seus produtos e desafiam a comunidade educativa (alunos, pro-
fessores e pais/encarregados de educacio) a participar em algumas das atividades criadas para o efeito.
Nesta reta final, sio também aplicados os questionarios aos alunos, pais e professores, para avaliar o
projeto e o seu impacto. De forma unanime, os pais consideram o workshop Gtil em termos de dicas tra-
balhadas e consideram que este tipo de programa e as estratégias trabalhadas beneficiam os alunos e os
respetivos encarregados de educagao, ficando assim a conhecer mais estratégias e técnicas para orientar
o trabalho dos seus educandos. Os alunos realgam, como principais aprendizagens e competéncias tra-
balhadas, as estratégias de organizacdo do estudo, os apontamentos e esquematizagao das informagoes,
gestao da atenc¢ao e concentragao. Globalmente, avaliam o projeto positivamente, com interesse e utilida-
de pelas varias pistas abordadas. Indicam também ser muito provavel aplicarem as estratégias aprendidas
ao longo do seu percurso escolar.

Relativamente ao outro indicador “Resultados escolares - as percentagens de positivas/negativas”, po-
demos observar que os resultados escolares revelam uma diminui¢dao da percentagem de negativas e um
aumento das percentagens nos niveis 4 e 5 ao longo dos periodos.

4. Conclusoes

As diretrizes da educagao inclusiva remetem para um conjunto de respostas e ferramentas que eviden-
ciam, simultaneamente, a necessidade de colaboragio, corresponsabilizacio, equidade e qualidade de par-
ticipagao dos alunos, competéncias essenciais para a vida, entre tantas outras. Enquanto promotores
deste Programa, salientamos a importancia da visao holistica que este deve assumir, nomeadamente a
existéncia de trés vertentes ao nivel dos intervenientes (alunos, professores e pais), de forma a garantir
maior eficacia, e a manutencao e o refor¢o das estratégias ao longo do tempo de forma sistematizada.
Caso contrario, sera sempre uma intervencao pontual e os beneficios serdo de curta duragao. Este pro-
jeto tem demonstrado que as competéncias trabalhadas, a aplicagao pratica das mesmas, a articulagao de
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estratégias e pistas refor¢adas em sala de aula pelos docentes, um conhecimento mais preciso dos estilos
de aprendizagem dos alunos e o envolvimento dos pais, neste acompanhamento através de dicas e ferra-
mentas, permitiram promover o sucesso escolar dos alunos. E um caminho que se trilha gradualmente,
mobilizando recursos humanos e organizacionais e apelando a resiliéncia daqueles que ja estao imbuidos
da nova visao inclusiva.
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Escola Ciéncia Viva para Professo-
res: O curso e seus impactos

Resumo
A Escola Ciéncia Viva para professores ¢ um curso de formacio de 25
horas presenciais, especifico para o grupo 110, que integra o programa
Escola Ciéncia Viva de Braganca.
Ao longo de seis anos de implementacio, de 2018 a 2024, frequentaram
este curso 105 professores e os seus 1492 alunos, tendo o curso sido re-
plicado 56 vezes.
Num pequeno questionario de satisfagio todos os professores que parti-
ciparam no Curso de Formacido “Escola Ciéncia Viva para Professores”
avaliaram como boa(s) ou muito boa(s) a pertinéncia da tematica da for-
magao, a organizacio global da formacio, a qualidade do trabalho desen-
volvido pela formadora e as metodologias utilizadas.
Com esta comunicagao pretende-se dar a conhecer este modelo formativo
original, a sua estrutura e metodologias de trabalho, bem como analisar os
seus impactos na atividade profissional dos professores envolvidos.

Palavras-Chave: Comunidade de aprendizagem; Inguiry Based 1 earning fot-
magcao continua de professores; conhecimento profissional

1 Introdugao

Escola Ciéncia Viva é um programa educativo da Agéncia Nacional
para a Cultura Cientifica e Tecnologica enquadrado no conceito de
Escola-Museu, criado em 2010 no Pavilhao do Conhecimento e ini-
ciado no ano letivo 2018/2019, no Centro Ciéncia Viva de Braganca
(CCVB).

Tendo como valores fundamentais a cooperagao com a Escola, a di-
versidade e inclusio, a cidadania ativa e o desenvolvimento sustenta-
vel, a ECVB possui um programa educativo préprio direcionado aos
professores e alunos de 4°ano do ensino publico e privado, de escolas
do meio rural e urbano. Envolve todos os Agrupamentos de Escolas
de Braganca; Escolas de Ensino Particular e Cooperativo; o Instituto
Politécnico de Braganga (IPB); a Unidao de Freguesias da Sé, Santa
Maria e Meixedo; a Camara Municipal de Braganca (CMB) e o Centro
de Formacao da Associagdao de Escolas Bragan¢a Norte (CFAEBN).
Existe hoje uma rede de vinte ECV em funcionamento, maiorita-
riamente nos Centros Ciéncia Viva espalhados pelo pafs. Apesar de
integrarem uma rede com principios e valores comuns, cada Escola
Ciencia Viva tem um programa educativo proprio adequado a reali-
dade local.

No Centro Ciéncia Viva de Braganca, a ECV conta com seis anos de
existéncia. No infcio da sua implementacdo, varias foram as questoes
a que tivemos de dar resposta. Algumas destas questoes relacionadas
com o publico-alvo do programa educativo da ECV de Braganca,
outras com as metodologias a utilizar na implementacao desse pro-
grama.

“Que tipo de atividades podemos desenvolver na Escola Ciéncia
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Vivar A quem dirigir essas atividades?”

Tendo como orientagdes e apoiando o ensino formal e as escolas de 1°ciclo, a promogao da Cultura Cien-
tifica e Tecnoldgica, a inclusao e diversidade, a cidadania ativa e o desenvolvimento sustentavel, optamos
por dirigir a ECV a todos os alunos de 4°ano do ensino publico e privado, do concelho de Braganca, e
aos seus professores, criando um programa educativo semanal para alunos e um curso de formacio para
professores, que cruza e acompanha o programa para alunos.

“Como envolver os professores nas dinamicas da Escola Ciéncia Viva para alunos? Que contetdos tra-
balhar, que metodologias aplicar neste curso de formagaor”

Um ensino de qualidade determina um melhor desempenho dos estudantes e depende, por sua vez,
da qualidade da formacio académica e profissional e do desempenho de professores e de formadores.
Neste sentido, a formagao académica inicial e a formacao continua de professores constituem as bases
fundamentais para o desenvolvimento profissional e devem permitir: a aquisi¢ao de saberes cientificos
de uma dada area ou areas do conhecimento; a aquisi¢do de competéncias didaticas e pedagdgicas que
lhes permitam trabalhar esses saberes cientificos com os seus estudantes; a continua produgdo de conhe-
cimento profissional docente (N6voa, 2022) que o coloca em constante construcio de conhecimento
perante a sua a¢ao profissional. O conhecimento que Anténio Novoa apresentou, neste V Encontro de
Boas Praticas Educativas, como aquele que se gera no “coracao da nossa profissao, na nossa sala de aula”.
Estas competéncias devem munir os professores e formadores de ferramentas facilitadoras da adogao
de métodos de ensino renovados, centrados no trabalho e processos cognitivos dos alunos, no trabalho
colaborativo entre pares, que lhes permitam responder a problemas éticos e integrar a arte, as novas
tecnologias, o contacto com a natureza e a sustentabilidade, fomentando uma agao pedagdgica mais in-
vestigativa e, por isso, mais motivadora.

2 Programa educativo para alunos: uma semana de atividades

“Como vamos colocar os alunos a trabalhar uns com os outros?

Que metodologias vamos aplicar para que que sejam as criangas, em trabalho colaborativo, a descobrirem
o conhecimento cientifico que pretendemos que elas trabalhem?

A volta de que conteudos vamos trabalhar?”

Numa regiao rica em biodiversidade, muita da qual autdctone, seria importante trabalhar conceitos como
os ecossistemas, o ambiente, a sustentabilidade; educar para o respeito pela natureza, para a necessidade
de proteger o ambiente. Aproximar as criancas deste ambiente, desta biodiversidade, colocando-as em
contacto direto com a natureza, criando momentos significativos de aprendizagem.

Pretendfamos, também, que a Escola Ciéncia Viva fosse um local diferente de aprendizagem onde as
ideias das criangas constituissem o motor inicial dessa aprendizagem e onde fossem elas as principais
produtoras do conhecimento. Uma escola verdadeiramente promotora do trabalho colaborativo, do de-
senvolvimento da autonomia, criatividade e espirito critico.

2.1 O caso das minhocas!
“Coloque o dedo no ar quem desta nobre plateia ja viu minhocas na natureza?”
“Vamos agora fechar os olhos e recordar um desses momentos em que nos cruzamos com estes seres
vivos. Com os olhos fechados pensem onde viram as minhocas, o que as rodeava, como estava o tempo
nesse dia, o que estavam as minhocas a fazer...”
Com este dialogo inicial, que remete as criangas para a sua propria experiéncia, conseguimos reunir ques-
toes importantes, passiveis de investigacao em sala de aula, que nos permitem conhecer melhor estes
seres vivos tao importantes.
“As minhocas possuem olhos?
Como se deslocam as minhocas? As minhocas tém patas?
As minhocas gostam mais de locais himidos ou secos?
Preferem solos humicos, argilosos ou arenosos?
Sao sensiveis a luz?”
Estavam assim lan¢adas as questoes problema a investigar. Para conseguirmos estudar estas questoes e as
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hipéteses indicadas pelos alunos, construimos previamente um vermicompostor que colocamos na sala
laboratorio. Sensibilizados para a importancia de manusear com muito cuidado as minhocas e explorando
com as criangas o porqué de serem seres tdo sensiveis, estavam reunidas as condi¢bes para, em grupo,
projetarem pequenas experiéncias que permitem testas as suas hipoteses e responder, com base na inves-
tigacao, as questoes formuladas.

Antes de aplicarmos esta atividade fizemos um levantamento de possiveis questdes problema que crian-
¢as de 4°ano colocariam, como resultados da discussao inicial, e de possiveis procedimentos. Isto permi-
te-nos ter mais ou menos preparados os materiais que necessitam para realizarem as suas investigacoes.
Ao longo das aplicagdes desta atividade os alunos foram dando também o seu contributo no enriqueci-
mento da mesma. Nao s6 através dos procedimentos originais e muito interessantes que foram sugeri-
dos, para estudar as questoes problema, como também, pela formulagiao de novas questoes problema a
investigar, por exemplo:

“Qual a inclinagdo maxima a que as minhocas se conseguem deslocar?”

Quando delineamos esta atividade nunca nos passou pela cabeca que alunos de 4°ano colocassem esta
duavida, esta questio problema, que veio enriquecer muito o seu trabalho. Outro contributo que desta-
camos foi o procedimento que as criangas usaram para descobrir se a minhoca tinha olhos. Inicialmente
e, tal como nds ja previamos, observaram as minhocas com uma lupa digital. Como ¢ dificil determinar
onde ¢ a boca da minhoca, as criangas observaram as duas extremidades para determinar a existéncia, ou
nao, de olhos. No entanto, conseguiram observar, durante a execugao da experiéncia, uma forma facil de
identificarem a boca das minhocas. Talvez devido ao stress causado pelo manuseamento, as minhocas
libertam fezes com bastante frequéncia o que permitiu concluir, facilmente, onde é o anus e por exclusao
de partes, a boca. Observando a zona da boca com mais atengao e com mais pormenor, usando uma lupa
digital, as criancas concluem que as minhocas nao possuem olhos.

Depois de projetarem os procedimentos a efetuar para responderem as questdes problema e verifica-
rem a validade das suas hipoteses, cada grupo de alunos apresenta estes projetos de procedimentos aos
professores e aos restantes colegas da turma, recebendo o feedback das suas ideias. Fazem as alteragoes
propostas e possiveis e realizam a sua investigacao. No final, cada grupo apresenta os seus resultados e
as suas conclusoes.

Para a idealizagdo e implementacdo desta atividade, em particular, e de todas as atividades que constru-
imos para o programa educativo semanal da ECV de Braganca, foram fundamentais varios aspetos: o
nosso conhecimento cientifico sobre ecossistemas, anatomia e fisiologia da minhoca, fatores abioticos e
a sua influéncia no comportamento das minhocas; o nosso conhecimento didatico-pedagoégicos que nos
permitiu programar e orientar esta atividade, recorrendo, por exemplo, a metodologias ativas, nomeada-
mente, o Inquiry Based Iearnig, o nosso conhecimento profissional docente que nos permitiu, entre outros
fatores, prever as hipéteses e procedimentos propostos pelas criangas, bem como adaptar a atividade a
novas ideias apresentadas por elas, durante a realizacao da atividade (...). Tanto professores como alunos
foram elementos fundamentais em todo este processo de criacdo, aplica¢ao e melhoria do programa edu-
cativo para alunos da ECV, que constitui um processo aberto em constante transformagao.

3 Programa educativo para professores: curso de formagao Escola Ciéncia Viva para Professores.
O processo de idealizacio do programa educativo ESC para alunos levou-nos a compreender que o
envolvimento dos professores visitantes, os professores dos grupos de criangas que frequentam a ECV,
seria extremamente importante e potencializador de todo o trabalho ja planeado para os alunos.

Com professores de diferentes niveis de ensino e grupos disciplinares, formandos e formadores, e com
os alunos da ECV, todos a trabalhar no mesmo espaco e a0 mesmo tempo, estao reunidos os requisitos
para a criagdo de uma pequena comunidade de aprendizagem. Uma comunidade baseada na troca de
experiéncias e conhecimentos e que tem como finalidades a criagdo e aplicagao de atividades inovadoras,
verdadeiramente potenciadoras de uma atitude mais critica, experiencial, investigativa, colaborativa e as-
sim motivadora, tanto para os professores como para os alunos.

Foi neste contexto que surgiu o Curso de Formagao Escola Ciéncia Viva para Professores, um curso de
formacao de 25 horas especificopara o grupo 110 e que tem como produto final a idealiza¢ao e aplicagao,
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pelos professores formandos, de atividades dentro das metodologias orientadoras da Escola Ciéncia Viva
de Braganca.

Com este curso pretende-se trabalhar o conhecimento cientifico, no ambito de tematicas ligadas a ciéncia:
o conhecimento pedagogico didatico, na exploragao de metodologias ativas, o conhecimento profissional
docente, aplicando e observando a aplicagao de atividades com os alunos, em contexto real de trabalho.

3.1 O caso das formigas!
No sentido de continuarmos a trabalhar a tematica dos ecossistemas e da biodiversidade, decidimos ten-
tar criar, ja com a colaboracao dos professore visitantes, atividades sobre relagoes bidticas, mais especifi-
camente a relagdo bidtica estabelecida entre as formigas de um dado formigueiro.
Pesquisamos informagdes sobre formigas: sociedades de formigas, taxonomia, anatomia, fisiologia, com-
portamento das formigas ao longo do ano (...); pensimos em questoes problema que os alunos pudes-
sem propor e/ou investigar; cridmos e implementamos diferentes atividades.
Quase todas as atividades criadas a volta desta tematica tiveram inicio com um passeio pelo campo no
qual as criangas procuraram e seguiram formigas. Observaram as formigas na natureza a carregar comida,
umas a seguir as outras € a entrar com essa comida, muitas vezes maior que o seu proprio corpo, para o
formigueiro. Ja em sala de aula puderam observar formigarios, formigueiros artificiais que permitem a
observagdo do comportamento das formigas no interior do formigueiro. Responderam e investigaram
diferentes questoes problema e hipoteses:
“Como se organizam as formigas?
Quantos tipos de formigas ha num formigueiro? Quais as suas fungoes?
Como é um formigueiro por dentro?
Porque tem tantos nomes a formiga carrilheira?”
Numa das sessoes de trabalho com os professores visitantes, nas quais trabalhavamos conceitos relacio-
nados com esta tematica surgiu uma davida:
“Como se forma o cone dos formigueirosr”
Conseguimos perceber que eram as formigas que, a medida que abriam novas galerias no interior do
formigueiro, iam formando bolinhas de terra que transportavam para o exterior e colocavam a volta da
entrada do formigueiro, construindo o cone. Nova davida nos surgiu: “Para que serve o cone do formi-
gueiro?”
Estava lancada uma nova questio problema, uma questio que permitiria aos nossos alunos darem a
sua opinido e criarem procedimentos para testar essas opinides, essas hipoteses. Pensamos em possiveis
respostas que os alunos, de 4°ano, pudessem dar e delineamos possiveis procedimentos. No sentido de
possibilitar a realizacao desta atividade numa sessao de 1h e 30 minutos, construimos maquetes de formi-
gueiros com e sem cone, utilizando tabuleiros, solo, pequenos gobelés e baloes Erlenmeyer.
Com a aplicagao desta atividade, as criangas deram o seu contributo, melhorando procedimentos e crian-
do novas hipéteses. O papel dos professores foi também determinante com a formula¢iao de uma questao
problema muito interessante e potenciadora do envolvimento e participa¢do das criangas.

4 Programa Escola Ciéncia Viva de Braganga

O programa educativo da ECVB organiza-se numa semana de atividades, constituida por momentos
distintos, orientados pelos professores destacados no CCVB (Atividades), pelos professores visitantes
(My Teacher) ou por investigadores convidados (Cientista sem Bata), que constituem simultaneamente a
Escola Ciéncia Viva para alunos e a Escola Ciéncia Viva para professores.

Tabela 1
Matriz, semanal geral do programa Escola Ciéncia Viva de Braganga.
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segunda-feira terga-feira quarta-feira quinta-feira | sexta-feira
Monday Tuesday Wednesday Thursday Eriday
9:30h- 10:30h Casule das Cientista sem
Histérias Mini Rios Micromundo Aqui ha Rocha! Bata
(s0) so) so) {0} (s0)
INTERVALG Workshop fitas o Viaita ncs médulos do | Exploragho livee dos | Visita ac corredor| Exploraghs lives
10:30h- 11:00h andas evn médulon » bringudos chentifico dos briogedos ko
BV
11:00h- 12:30h Caderno sem
Fapel Mini Rios Micromundo Aqui ha Rocha! My Teacher
(s0) (sT) 15Ty (s0) {sTa)

ALMOGO
12:30h- 14:00h

2aids ac sxteriocz/

rebd Blus=Bot

Salda az sxvaricz/

robd Blus-Bot

Saids as sxverice/
sxploragls livee dos

bBringuedes ECV

2aida ao sxterior/| Salda ac sxtecior/

exploraglo livee exploraghe lives

dos bringuedss ECV| das bringquedss ECY

14:00h-15:30h

Minhoquices!
(s0P)

My Taacher's
Choice

CCVBzine

Conferéncia
CCVBzine ECV
sT) (50)

Escola Ciéncia Viva para Professores: [[88)] Sessio de Observagio [[S6B) Sessic de tbservagéio Participada [[88) Sesséo de Trabalho

Escola Ciéncia Viva para alunos: ao longo de uma semana os alunos participam em diferentes projetos/
atividades orientados segundo a metodologia Inguiry Based Education (I1BE), aprendizagem baseada na
investigacdo e no questionamento. Os alunos assumem um papel ativo, construindo o seu préprio conhe-
cimento, experimentando, apresentando e discutindo as suas ideias e investiga¢oes, refletindo sobre o tra-
balho realizado, as conclusées a que chegaram, o conhecimento que adquiriram. Para além das atividades
calendarizadas, os alunos tém também momentos livres (atividades de intervalo) para brincar, explorar os
modulos do CCVB, caminhar ao ar livre entre outras que possam sugerir.

Escola Ciéncia Viva para professores: desenvolve-se em simultaneo com a Escola Ciéncia Viva para alu-
nos, a exce¢ao de uma sessao inicial que decorre antes da semana de Escola Ciéncia Viva e uma sessio
final que decorre depois da semana de Escola Ciéncia Viva. E um trabalho acreditado pelo CFAEBN
num Curso de Formacao, de 25 horas, especifico para o grupo 110. Trata-se de um modelo de formacao
inovador que se baseia no trabalho colaborativo, na observagao de aulas e aquisi¢ao e partilha de conhe-
cimentos. Neste curso, o professor formando tem a oportunidade de questionar a sua prépria atividade
profissional e aplicar novas ideias e metodologias.

Tabela 2
Participantes no programa Escola Ciéncia Viva ao longo dos seis anos da sua implementagcao.

Ano Letivo ALUNAS/OS | PROFESSORAS/ES | INVESTIGADORAS/ES | ESTAGIARIAS/OS
201872019 | 312 31 I5 4
20192020 | 140 10 7 i
20202021 | 280 23 14 I
20212022 | 219 16 3 I
20222023 | 282 7 14 2
20232024 | 259 18 I3 I

~ TOTAIS 1492 105 76 9

4.1 Escola Ciéncia Viva para Professores
O Curso de Formagao Escola Ciéncia Viva para Professores é desenvolvido em sessdes de observagao
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(8O), sessoes de observagio participada (SOP) e sessoes de trabalho (ST).

Nas sessoes de trabalho (ST), a professora formadora, do CCVB, apresenta e discute com os professores
formandos, professores das criangas que frequentam a Escola Ciéncia Viva, as bases da metodologia
orientadora na idealizagdo, preparacio e aplicagao das atividades desenvolvidas na ECV. Preparam, em
conjunto, uma atividade dentro desta metodologia, que os professores formandos desenvolvem com os
seus alunos, no espago My Teacher (Sexta-feira).

Nas sessoes de observagao (SO), os professores formandos observam algumas atividades aplicadas aos
seus alunos por professoras do CCVB que depois analisam, em conjunto com a formadora, nas sessdes
de trabalho. Nestas sessoes, tém a oportunidade de observar os seus proprios alunos, as suas reagoes e
comportamentos a formas diferentes de atuar em sala de aula, identificando aspetos positivos e/ou nega-
tivos, apresentando alternativas e refletindo sobre a sua propria a¢ao educativa.

Nas sessoes de observagao participada (SOP), a dinamica é idéntica com a exce¢ao de que as atividades
sao orientadas pela professora formadora e, ao longo da aplicagao dessas atividades, trocam-se ideias com
os professores formandos e com os proprios alunos sobre a forma de aplicagao e de desenvolvimento
dessas mesmas atividades, criando-se um trabalho verdadeiramente colaborativo e investigativo em con-
texto de sala de aula.

Num pequeno questionario de satisfagao, entregue ao longo dos seis anos letivos de implementagao deste
curso de formagao, de 2018 a 2024, todos os professores formandos avaliaram num nivel bom e muito
bom a pertinéncia da tematica da formagao, a organizagao global da formacao, a qualidade do trabalho
desenvolvido pela formadora e as metodologias utilizadas.

Figura 1
Resultados do questiondrio de satisfagao relativos aos seis anos de implementagao da EC1”

Curso de Formagdo ESC para Professores
100%
90%
80%
10%
(20
50%
30%
2005
10%
0% — | — —

Pertinéncia da Organizag 40 global Qualidade do Metodologias
tematica da da formagdo. trabalho utilizadas
formagdo. desenvolvido.

Bl m5 mE mMB

Num outro questionario, aplicado a trinta e oito professores que frequentaram o Curso de Formagao Es-
cola Ciéncia Viva para Professores, pelo menos um ano antes, e que teve como objetivo analisar a eficacia
deste curso e o seu contributo para a mudanga de atitudes e procedimentos, em sala de aula, por parte
dos professores envolvidos no curso de formagao, questionou-se acerca das motivagoes que levam os
professores a frequentar o cursos de formagao. Estes foram os resultados:

Figura 2
Niimero e percentagem de professores que consideraram “nuito importantes” e “importantes” (niveis 5 ¢ 4 respetivamente)
os itens de 1 a 16 como fatores motivacionais para a frequéncia de agoes de formagao.
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1. Progredir na carmeira 63%
2. Prazer associado ao estudo 4%
3. Aumentar/melhorar oportunidades profissionais 63%
4. Promover o meu desenvolvimento pessoal 955,
5. Desenvolver novas ideias/propésitos para o meu trabalho 95%
6. Aumentar a minha autoestima 25 66%
7. Devido 3s novas exigéncias associadas ao meu trabalho I 84%
8. Vontade de aumentar/desenvolver as minhas perspetivas/ideias pedagogicas 95%
9. Mudar a maneira como organizo o processo ensino/aprendizagem I 0 79%
10. Desempenhar fungdes especificas na escola 15 39%
11. Partilhar ideias e experiéncias com os colegas I 0 79%
12, Implementar as politicas/medidas da Administrac3o Central 15 39%
13. Implementar as politicas/medidas da Gestdo Local 15 39%
14. Deserwolver projetos da escola em colaboragdo com os colegas 22 58%
15. Desenvolver um projeto de investigacdo em colaboragdo com os colegas 15 39%
16. Construir recursos didaticos com os colegas 23 61%,

Se analisarmos apenas os fatores motivacionais considerados por vinte ou mais inquiridos de “muito im-
portantes” (nivel 5) salientam-se os relacionados com o desenvolvimento pessoal, o desenvolvimento de
novas ideias e propositos de trabalho, as novas exigéncias associadas ao ensino, aumentar e desenvolver
perspetivas e ideias pedagogicas, alterar formas de organizacdo do processo ensino-aprendizagem.

No mesmo questionario, inquiriu-se acerca de possiveis contributos do Curso de Formacao Escola Cién-
cia Viva para Professores (CFECVP) no desenvolvimento cientifico e pedagdgico dos formandos. Numa
escala de 1 a 5 (1=nio se verificou; 3= verificou-se; 5=verificou-se claramente), mais de 90% (n = 35)
consideraram no nivel 4 e 5 todos os itens apresentados na tabela seguinte:

Figura 3
Niimero e percentagem de professores que consideraram nos niveis 4 ¢ 5 os itens de 1 a 12 como contribuicoes do CFEC1/P
no desenvolvimento cientifico e pedagogico.

1. Adquirir e aprofundar conhecimentos cientificos o E 958
2. Conhecer metodologias menos expositivas e mais baseadas na investigacio 3 95%
3. Entrar em contacto com métodos de ensino & aprendizagem mais construtivos e motivadores I E 95%
4. Trabalhar em equipa partilhando e aprendendo com experiéncias de todos I ¥ 97%
5. Preparar atividades com pares s 92%
6. Preparar atividades mais investigativas que promovem a participaglo de todos os alunos independentemente das suas diferencas; [IGIEE 953
7. Desenvolver uma atitude mais investigativa na preparaglo e desenvolvimento do trabalho docente; L 3 95%
8. Permitir uma reflexio sobre a propra aclo pedagbgica em contexto “sala de aula” Es 9%
9. Adquirir formagdo em contexto real de trabalho e 95%
10. Preparar materiais para trabalhar com os alunos em contexto formal e colaborativo I 92%
11. Desenvolver a minha competéncia e profissionalismo em contacto com pares e alunos em situag 3o de trabalho T 3 95%
12. Rever, renovar ¢ aperfeigoar o meu persamento e agio pedagbgica - 95%,

Se analisarmos apenas os itens indicados como “verificou-se claramente”, nivel 5, 74% ou mais (n= 28)
dos professores inquiridos salientaram: conhecer metodologias menos expositivas e mais baseadas na
investigagdo, entrar em contacto com métodos de ensino e aprendizagem mais construtivos e motivado-
res, trabalhar em equipa, partilhando e aprendendo com a experiéncia de todos, preparar atividades mais
investigativas que promovem a participagao de todos os alunos, independentemente das suas diferencas
e, desenvolver uma atitude mais investigativa na preparacao e desenvolvimento do trabalho docente.
Todos os participantes asseguram um impacto positivo deste curso de formacao na sua atividade profis-
sional, tanto pela aquisi¢do de conhecimentos cientificos e didatico-pedagdgicos como pela alteragao da
sua postura em relacdo ao seu dia a dia na escola, nomeadamente, no trabalho em sala de aula, conhe-
cimento profissional. Referem que passaram a refletir de forma diferente sobre as suas praticas letivas,
alterando e/ou melhorando a sua atitude em sala de aula, promovendo um papel mais ativo dos alunos,
desenvolvendo atividades mais focadas na investigacio em detrimento da exposi¢ao de conteudos. Ado-
taram uma postura mais provocatoria e investigativa e mais voltada para o trabalho colaborativo.
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4.2 Escola Ciéncia Viva para Alunos

Nao sendo objetivo desta comunicagao apresentar e analisar o trabalho do programa educativo da ECV
para alunos, partilhamos apenas um dos resultados constantes no questionario que lhes foi aplicado de-
pois de frequentarem a escola. Neste ponto, as criangas indicaram o tipo de atividades que gostavam mais
de realizar na escola. Por ordem crescente, o 79 5 sao: atividades em que explico o que aprendi; atividades
em que aprendo através de questoes, atividades em que fago as minhas préprias descobertas; atividades
em que trabalho em grupo e a mais indicada, atividades ao ar livre.

Todas as atividades criadas, e aplicadas no ambito do Curso de Formagao ECV para professores, contem-
plam quatro ou cinco destes pontos, indo ao encontro as preferéncias dos alunos.

5 Conclusées

O Curso de Formagao Escola Ciéncia Viva para Professores ¢ um modelo de formagao inovador e abran-
gente que contribui para o conhecimento cientifico, didatico-pedagogico e profissional dos professores
envolvidos. Vai ao encontro das pretensoes e necessidades formativas dos professores por diferentes
motivos e das preferéncias metodolégicas dos alunos.

Esta de acordo com os fatores motivacionais apresentados pela maioria dos professores, desde aspetos
de desenvolvimento pessoal como o pedagdgico com a introducao de novas ideias, propositos de traba-
lho e novas formas de organizag¢ao e colaboragio.

Decorrendo inteiramente em horario laboral e em contexto de trabalho, nao constitui uma carga horaria
acrescida. Todos os materiais e fichas de atividade sao desenvolvidos na escola, nao tendo o professor de
fazer qualquer trabalho obrigatério, em casa, no seu tempo pessoal.

Os professores formandos sdao os verdadeiros autores deste processo de formagao, desde a selegao inicial
dos contetdos cientificos a trabalhar, passando pelo levantamento e esclarecimento das suas davidas,
tanto cientificas como pedagdgicas, pela idealizagao e prepara¢ao de momentos de aprendizagem, até a
implementag¢ao desses momentos, analise e propostas de melhorias dos mesmos, numa constante cons-
trucao de conhecimento pedagdgico.

O processo e os resultados deste curso de formagao, acompanham a atividade pedagogica com os alu-
nos em sala de aula, os formandos tém a oportunidade de testar diretamente estratégias, metodologias,
recursos e de colocar em pratica ideias pedagogicamente renovadas e aperfeicoadas, sempre em contexto
de trabalho e de forma colaborativa com colegas da mesma area disciplinar e de outras areas, e com a
participag¢ao ativa dos alunos, estabelecendo-se assim uma comunidade de aprendizagem, que reflete na
e sobre a pratica (Mucharreira, 2017), num trabalho verdadeiramente investigativo e, por isso, mais inte-
ressante ¢ motivador.
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Revitalizacao do recinto escolar:
cocriacao de espacos ecolégicos e
apraziveis no contexto de um Proje-
to de Aprendizagem Integradora

Resumo

Este artigo analisa o processo de desenvolvimento de um empreendimen-
to de cocriacio no Agrupamento de Escolas de Abacido, Guimaraes, Pot-
tugal, na senda do projeto europeu ERASMUS+ “CoCreating Wellbeing”
(CCW2). O principal objetivo foi promover o bem-estar na institui¢ido de
ensino através da revitalizagdao de espacos fisicos, transformando-os em
ambientes mais apraziveis para alunos e restante comunidade escolar. A
metodologia subjacente foi a Investigacio-Acao Participativa (PAR), en-
volvendo alunos, professores, gestores escolares, assistentes operacionais,
empresas parceiras e outros atores educativos. Os dados recolhidos atra-
vés de inquéritos, reflexdes em grupo e reuniées de cocriagdao evidenciam
alguns dos desafios encarados pelos cocriadores durante o processo, cot-
roborando os designios descritos na literatura sobre as potencialidades da
cocriagdo na melhoria dos espacos escolares, do bem-estar e das compe-
téncias de colaboracao dos alunos.

Palavras-Chave: cocriacio, bem-estar, Investigacdo-Acdo Participativa,
ambiente escolar, colaboracio.

1. Introdugao

O bem-estar nas escolas tem vindo a constituir-se como tema rele-
vante de debate e discussio na educag¢ao contemporanea. Estudos
recentes indicam que o ambiente escolar tem um papel crucial no
desenvolvimento integral dos alunos, nio s6 em termos de suces-
so académico, mas também no seu crescimento social e emocional
(OECD, 2020). Ao criar ambientes que promovem o bem-estar, as
escolas podem contribuir significativamente para o desenvolvimento
de competéncias essenciais, como a resiliéncia, a empatia e a capaci-
dade de trabalho em equipa (Weare & Nind, 2011).

Varela, Thompson e Rosch (2013) destacam a importancia de um
ambiente escolar que valorize a saude emocional e social dos alunos
e que deve ser promovido através de praticas pedagogicas que incen-
tivem a autoexpressao e a empatia. Nesta linha de pensamento, os
professores, através das suas praticas, podem determinar um clima
escolar positivo que favoreca o bem-estar.

Norrish, Williams, O’Connor e Robinson (2013) complementam
esta visao ao enfatizar a necessidade de intervencées que harmoni-
zem o desenvolvimento emocional e social com o curticulo escolat,
arrazoando que atividades que incentivam a colaboracao, a resolugao
de conflitos e a comunicagao efetiva sio essenciais para cultivar um
sentimento de comunidade dentro da escola.

Neste contexto, alude-se a necessidade de uma abordagem holistica
do bem-estar nas escolas, que tenha em consideragio a multiplici-
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dade das suas dimensdes (incluindo aspetos fisicos, emocionais e sociais), nomeadamente, através da
implementagao de programas que promovam a atividade fisica, a alimentagao saudavel, a saide mental
e a sustentabilidade, criando um ciclo assertério que beneficie o bem-estar geral dos alunos, o ambiente
escolar e a sua comunidade na globalidade.

Na senda desta perspetiva, consideramos que a cocriagdao se podera afigurar como uma abordagem ino-
vadora capaz de contribuir para o bem-estar, através da transformagao positiva dos espagos escolares.
Entendida como um processo de criatividade coletiva, onde todos os atores envolvidos num processo —
alunos, professores, gestores e outros membros da comunidade — colaboram ativamente na concegao e
implementagao de solug¢Ges para problemas identificados em conjunto. Esta abordagem advoga a centra-
lidade dos participantes (Sanders & Stappers, 2008), criando uma cultura de pertenca e responsabilidade
partilhadas. Na verdade, ao envolver ativamente os alunos no processo de decisao e implementagao, a
cocriagao incrementa o desenvolvimento cognitivo e de competéncias socioemocionais basilares (Pearce
& Magee, 2024).

Assim se compreende que o termo “cocriagao” amplamente versado nos campos da administracao e do
marketing rapidamente tenha pululado para o palco educativo.

Experiéncias de cocriagio em contexto escolar tém demonstrado que os alunos tendem a participar mais
ativamente, demonstrando mais motivagao e maior envolvimento no processo, fortalecendo-se simulta-
neamente as comunidades escolares, na medida em que implicam a cooperagao entre professores, alunos,
e outros parceiros.

Nesse sentido, a cocriacdo estd, também, diretamente acoplada a abordagens participativas de ensino e
aprendizagem, que enfatizam o papel ativo dos alunos no seu proprio processo de aprendizagem (Bea-
mes, Higgins, & Nicol, 2012) e com teorias construtivistas de aprendizagem, como as de Piaget (1972)
e Vygotsky (1978), que defendem que o conhecimento é construido ativamente pelo aluno através da
interacao com o ambiente e com 0s outros.

Ao envolver os alunos na concegdo e melhoria dos seus ambientes de aprendizagem, a cocriagao pode,
entdo, beneficiar o bem-estar emocional e psicolégico dos discentes (Bovill, Cook-Sather, & Felten, 2011).
Com o estudo que damos conta nesta comunica¢ao procurou refletir-se, @ posteriors, sobre a praxis decor-
rente do desenvolvimento de um projeto de cocriagao instruido no Agrupamento de Escolas de Abagao,
em Guimaraes, Portugal, como parte do projeto europeu ERASMUS+ “CoCreating Wellbeing” (CCW?2),
cujo objetivo era a revitalizacao de espagos escolares como forma de fomentag¢ao do bem-estar dos alu-
nos e restante comunidade educativa.

Envolvendo alunos de uma turma do terceiro ciclo, o projeto em causa foi desenvolvido no ambito de
uma oferta de escola (consignada na alinea f), do art. 6°, e no ponto 9, do art.13° do Decreto-Lei n°
55/2018, de 6 de julho) denominada “Projeto de aprendizagem integradora” e alicercou-se nos princi-
pios angulares da cocriagio, tendo como etapas estruturantes: a codefini¢do; o co-design, a correfinagao
e a co-avaliagao (Pearce & Magee, 2024).

Neste contexto, o estudo visa: i) caraterizar o tipo de trabalho desenvolvido pelos cocriadores; ii) carate-
rizar as agOes desenvolvidas pela equipa de cocriagao; iii) identificar os fatores facilitadores para o desen-
volvimento do projeto na escola; iv) identificar os constrangimentos/barteiras para a sua implementa¢ao
e a forma como foram ultrapassados; v) dar a conhecer as percegoes dos alunos participantes sobre o
projeto de cocriagio.

2. Metodologia

O estudo seguiu a abordagem da Investigagao-A¢ao Participativa (PAR), caracterizada pela colaboragao
ativa entre investigadores e participantes. A PAR foi escolhida pela capacidade de integrar investigagao e
acdao num unico processo, permitindo que os participantes nao apenas contribuissem com a identificagao
de problemas e o planeamento de solugdes, mas também atuassem diretamente na implementacao das
mudangas almejadas.

Claramente alinhada com os principios da cocriagao, a PAR valoriza a colaboragao e a inclusio de mul-
tiplas perspetivas no processo de resolugao de problemas (Bradbury, 2015), promovendo a participagao
ativa de todos os envolvidos na investigagao e garantindo que as solugoes desenvolvidas sao relevantes e

V Encontro de Boas Praticas Educativas Livro de Atas - 2024



Painel 2-B Pag. 97

adequadas ao contexto em que serdo aplicadas. Desse modo, enfatiza a colaboragao entre investigadores
e participantes, tornando todos os envolvidos “participantes” ou “coinvestigadores” ativos no processo
(Baum, MacDougall, & Smith, 2000).

A dinamica ciclica da PAR, constituida por varias fases — diagnostico, planeamento, agao, observagao e
reflexdo — permite ainda uma constante adaptagdo e refinamento das a¢oes ao longo do tempo, o que é
essencial em empreendimentos de cocriagao.

2.1 Contexto e Participantes
O projeto foi implementado no Agrupamento de Escolas de Abagao, localizado em Guimaraes, Portugal,
e envolveu uma turma de alunos do 7° ano, trés professores de areas disciplinares diferentes (Portugués,
Matematica e Ciéncias Naturais) responsaveis pela leciona¢ao da disciplina “Projeto de Aprendizagem
Integradora, o Coordenador do Projeto Eco-Escolas, o Presidente do Conselho Geral, o Subdiretor do
Agrupamento, uma representante dos assistentes operacionais do Agrupamento, e dois representantes de
empresa municipal responsavel pela recolha de residuos — VITRUS ambiente.
A constitui¢ao da equipa de cocriadores foi fixada pelos alunos apos a defini¢ao de necessidades e ba-
seou-se na capacidade de cada elemento contribuir ativamente para a resolu¢ao colaborativa do problema.
A participagao dos alunos na identificacio de necessidades/ problematica foi considerada capital, ja que
eles sao os principais utilizadores dos espagos escolares e, portanto, tém um entendimento unico sobre
as necessidades e desafios desses locais.
Assim sendo, numa fase preambular apenas participaram os alunos e os professores facilitadores do
processo de coctiacdo, através da dinamizagio de uma atividade de auscultacdo/geracio de ideias que
culminou com formulagao colaborativa do problema, tendo os restantes cocriadores integrado o Projeto
na fase subsequente.

2.2 Procedimentos
O projeto foi desenvolvido em quatro fases principais, seguindo a estrutura da cocriagao definida por
Pearce e Magee (2024):
1. Codefinigao: Nesta fase procedeu-se a identificagdo das necessidades dos alunos. Para tal, os docentes
implementaram uma atividade da Coventry University integrada no Projeto “CoCreating Wellbeing”,
denominada “The CUbe”.
A analise das respostas auferidas conduziu a recognicao clara da preocupacio dos alunos em torno de
trés assuntos: o “abandono” do espago onde ja tinha sido cultivada uma horta; a caréncia de ecopontos
no recinto escolat; e a auséncia de um clube de jornalismo na escola. Reconhecidas as problematicas/
areas de atuagio, procedeu-se ao primeiro esbo¢o da planifica¢ao do trabalho a desenvolver, identificando
recursos e alargando significativamente a equipa de coctiagao.
2.Co-design: Na presenga de todos os cocriadores realizaram-se varias reunioes colaborativas e discus-
soes em grupo, que permitiram o aprimoramento da planificagao inicial. Nestas foram abordados varios
assuntos, entre os quais destacamos: identificacio das areas da escola que precisavam de revitalizagao;
discussao de questdes relacionadas com o bem-estar dos alunos (como a necessidade de espagos mais
ecoldgicos e sustentaveis); defini¢ao de recursos e verbas necessarias; clarificagao das contribui¢oes da
empresa-parceira; monitorizagao e regulagao do processo de implementagao.
Assim, e com base nas necessidades identificadas, os participantes colaboraram para desenvolver um
plano de agao. As atividades planeadas incluiram a revitalizagao de uma area do recinto escolar (a horta),
a criagdao de ecopontos para promover a reciclagem e a sustentabilidade ambiental, e a concecao do size
7TECO, que serviria como plataforma para “os jornalistas” divulgarem as atividades do projeto e promo-
ver a educacao ambiental dos pares.
3. Correfinagao: As agdes implementadas foram sendo avaliadas em reunides periddicas de cocriagao e
o projeto foi disseminado nao sé através da atualizacdo semanal do sie, mas também através de noticias
divulgadas nas redes sociais, pagina do agrupamento e blgg da biblioteca escolar.
4. Co-avaliagao: A avaliagao do projeto foi realizada em varios momentos, ao longo do processo, de for-
ma colaborativa, refletindo-se sobre os resultados alcancados e os desafios enfrentados.
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2.3 Recolha de Dados

Os dados foram recolhidos através de inquéritos por questionario aplicados aos alunos, mas também
através de reflexdes em grupo e reunioes de cocriadores que proporcionaram uma visao mais detalhada
sobre as percegdes e experiéncias dos participantes. Foi, ainda, realizada analise documental dos materiais
concebidos pelos alunos ao longo do projeto e dos diatios de aula da docente/investigadora e autora
deste trabalho.

3. Apresentagio e Discussio dos Resultados

No presente contexto, apresentaremos o corolario dos resultados mais relevantes da nossa investigacao,
no que tange: ao trabalho desenvolvido pelos cocriadores; agoes desenvolvidas pela equipa de cocriagao;
fatores facilitadores para o desenvolvimento do projeto na escola; constrangimentos/barreiras para a sua
implementagao e a forma como foram ultrapassados; perce¢oes dos alunos participantes sobre os resul-
tados obtidos/ mudancas produzidas no contexto.

3.1.Trabalho Desenvolvido pelos Cocriadores
O projeto de cocriagao em analise promoveu o trabalho colaborativo e articulado entre docentes, alunos,
assistentes operacionais, representantes da empresa parceira e da Direcao do Agrupamento.
Assim, e numa perspetiva de assuncao e responsabilizagao coletivas de cidadania e participagio demo-
cratica em educagao, defendemos com Fernandes (2009) que a participacao deveria extravasar a cercania
da escola (onde incluimos os membros internos da organizagao escolar — professores, alunos e assistentes
operacionais), ampliando-a a outros membros da comunidade implicados ou interessados na educagao
escolar — representantes de empresas locais).
O trabalho colaborativo entre os trés docentes responsaveis pela leciona¢ao da disciplina “Projeto de
Aprendizagem Integradora” concretizou-se, entre outros momentos, na planificacao e preparagiao dos
materiais e dinamicas a desenvolver em contexto de aula, na partilha de ideias e perce¢oes sobre o desen-
volvimento do projeto e na monitoriza¢ao do trabalho desenvolvido pelos alunos. A colabora¢ao docente
efetivou-se, também, de modo regular, com o Coordenador do Projeto Eco-Escolas, na medida em que o
plano de atuagdo da cocriagao versava sobre bem-estar e ecologia e, portanto, os objetivos dos dois pro-
jetos suplementavam-se perfeitamente. Assim sendo, realizaram-se reunides semanais entre os docentes
supramencionados e o referido Coordenador.
A colaborag¢ao com o Presidente do Conselho Geral e com a Dire¢ao operou-se formalmente nas reuni-
oes de cocriadores, mas sobretudo de modo informal ao longo da realizagio do Projeto. Desta colabo-
ragao resultaram contributos relevantes decorrentes de experiéncia prévia, de um melhor conhecimento
do espaco escolar em concreto, bem como das necessidades de recursos/materiais necessarios e verbas
associadas.
Os assistentes operacionais foram incluidos no projeto numa fase mais tardia, por sugestao da empresa
parceira, numa das reunides de cocriadores. A empresa Vitrus ressaltou a importancia dos assistentes
operacionais no processo de separagao e recolha do lixo escolar. O seu contributo foi, de facto, determi-
nante para o sucesso do projeto.
Ainda no que tange ao trabalho colaborativo, e no tocante aos alunos, salienta-se que os mesmos con-
sideram que com o projeto aprenderam “a estabelecer contactos formais”, a “trabalhar em equipa”, a
“respeitar as opinides dos outros”, “a assumir responsabilidades e compromissos coletivos”, que “juntos
podem fazer a diferenca” e que “juntos podem revitalizar a escola”.
Ainda antes do término do projeto, 50% dos alunos inquiridos afirmou que trabalhava sempre colabo-
rativamente com os colegas, 31,3% asseverava que trabalhava quase sempre desse modo e apenas 18,8%
considerava que essa colaboragao s6 acontecia as vezes (Figura 1).
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8 (50%)

3 (18,8%)

0(0%) 0 (0%)

Munca Raramente As vezes Quase sempre Sempre

Figura 1. Respostas 4 pergunta "Tens trabalhado colaboratvamente com os teus colegas?” (N=16). O grafico de barras
mostra a distribuicdo das respostas, com 50% (8 inquiridos) a responder "Sempre,” 31.3% (5 inquiridos) "Quase sempre,”

18,8% (3 inquiridos) "As vezes," e 0% a indicar "Raramente” ou "Nunca.”

O facto de os grupos de trabalho nao terem sido impostos e os alunos se terem organizado livremente,
em funcao da melhor contribuigdo para o trabalho coletivo, e indo ao encontro das suas aspiragoes, tera
certamente contribuido para que a colaboragao tivesse sido tao proficua. Ressalva-se, ainda, que os gru-
pos se mantiveram abertos e mutaveis ao longo de todo o processo, tendo os alunos percorrido grupos
diferentes, desempenhando trabalhos distintos e experienciado conjunturas diversas, alargando assim as
suas aprendizagens e competéncias de agao.

A colaboragao foi, por isso, voluntaria (nao imposta), efetivando-se em func¢ao das necessidades sentidas
pelos varios colaboradores (Alarcio & Canha, 2013; Formosinho & Machado, 2008; Fullan & Hargrea-
ves, 2001; Perrenoud, 2002), tendo os diversos intervenientes trabalhado conjuntamente, numa relagao
nao hierarquica, com vista ao alcance de objetivos comuns (Boavida & Ponte, 2002).

3.2. Agoes Desenvolvidas pela Equipa de Cocriagao
Em clara concordancia com os objetivos definidos inicialmente, os empreendimentos realizados pelos
cocriadores contemplaram: a concegao e dinamizacao de um size centralizador da producio efetuada; a
revitaliza¢ao de uma horta no recinto escolar; a planificagao, implantacio e monitorizacio de ecopontos
na escola; a produgao de videos de sensibilizagao da comunidade escolar e a realizagao de sessdes de for-
magao a assistentes operacionais e alunos.
O site (https://sites.google.com/agrupamentoabacao.pt/7eco) foi encetado e atualizado semanalmente
nas aulas de “Projeto de Aprendizagem Integradora”, compilando as etapas essenciais transitadas em
cocria¢ao no amago deste projeto. Nele evidenciam-se:
- os progressos efetuados no trabalho de campo até a colheita dos produtos horticolas, bem como a evo-
lugao do inventario do material para efetivar o trabalho na horta;
- o trabalho de planificacio e sensibilizagcao de pares, relativamente a implantagao de novos ecopontos
na escola;
- videos realizados pelos alunos que retratam momentos de (auto)reflexao sobre experiéncias vivenciadas
no projeto, entrevistas entre cocriadores e fragmentos relevantes de reunides de cocriagao;
- registos relativos as varias sessdes de formacao realizadas por elementos da empresa parceira a assisten-
tes operacionais e alunos;
- atas das reunioes realizadas;
- percegoes dos alunos sobre as aprendizagens concretizadas;
- divulgacio do projeto, através de noticias publicadas nas redes sociais/péaginas web do agrupamento.

3.3. Fatores Facilitadores para o Desenvolvimento do Projeto na Escola
O desenvolvimento do projeto num tempo e espago proprios, em contexto disciplinar, constituiu-se
como fator determinante para o nosso intento. A esta evidéncia, acresce o sincronismo dos objetivos
da disciplina “Projeto de Aprendizagem Integradora” e do Projeto de Cocriagao, permitindo um deline-
amento que congregou saberes inter e transdisciplinares dos alunos. A casualidade da lecionagao dessa
disciplina por trés professores de areas disciplinares diferentes permitiu, de igual modo, a convocagao
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dessa interdisciplinaridade, a materializacao de uma multiplicidade de agoes e a fomentagao do trabalho
docente colaborativo, ja elencadas em sec¢oes anteriores deste artigo.

O envolvimento da Direcao do Agrupamento/gestao, desde o inicio, no processo de coctiagio, permitiu
nao s6 ampliar a participagdao, mas também alinhar os objetivos do projeto com as prioridades da organi-
zagao (Pearce & Magee, 2024), demarcando, nessa medida, o sucesso do mesmo.

3.4. Constrangimentos/Barreiras para a sua Implementagio e a Forma como Foram Ul-
trapassados
Numa fase prefacial do projeto, apenas a autora deste trabalho e participante da equipa de cocriadores
possuia formagao sobre a tematica. Desse modo, tornou-se premente realizar sessoes informais de clari-
ficagao de conceitos e de explicitacio dos pressupostos e objetivos de um projeto de cocriagao. Foram,
ainda, aclaradas dinamicas e formas de avaliacio.
Por outro lado, desenvolver projetos de cocriagio em ambiente escolar implica, assumir riscos e estar,
desde logo, ciente das dificuldades inerentes a criacio de um grupo nao hierarquico, em clara cesura com
a assungao de papéis hegemonicamente diferenciados, decorrentes do contexto educativo e da propria
relagdo pedagogica. Promover o dialogo aberto, a negociagdo, a participagao genuina e a voz igualitaria
num grupo de cocriagao sao desafios listados por Pearce e Magee (2024) e que este estudo vem também
corroborar.
A intervencao realizada implicou a integra¢ao da tematica do bem-estar no curriculo, corporizando-a no
desenvolvimento de um projeto transdisciplinar, escorado numa oferta de escola que funcionou apenas
em regime semestral. Ora, os resultados evidenciam que 68,8% dos alunos considera que esse tempo foi
insuficiente para o desenvolvimento do projeto (Figura 2).

Falta de material 1 (6,3%)
Falta de articulagdo com os res...
Falta de tempo 11 (68,8%)

Falta de articulagdo entre os al... 3(18.8%)
Falta de interesse no projeto q... 2 (12,5%)
Qutros

Falta de orientagdo por parte d...
Nao tenho sentido constrangim...

0,0 25 50 75 10,0 12,5

Figura 2. Respostas a pergunta "Que constrangimentos tens sentido na realizacdo deste projeto?” (N=16). O grafico de barras indica o=

principais obstaculos identificados pelos inquiridos: 68,8% (11 inquiridos) apontaram "Falta de tempo,” 18,8% (3 inguiridos) "Falta de

articulacdo entre os alunos,”" 12,5% (2 inquiridos) "Falta de interesse no projeto por alguns colegas," enquanto 6,3% (1 inquirido)
mencionou "Falta de material" e "M 8o tenho sentido constrangimentos.” Asrestantes opgdes("Falta de articulag@o com osresponsaveis,”

"Qutros," e "Falta de orientacdo por parte dos professores”) ndo foram selecionadas.

Os alunos consideram, ainda, que o projeto estava em gradag¢ao, pelo que 93,8% manifesta vontade de lhe
dar continuidade futuramente (Figura 3).
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Figura 3. Respostas & pergunta "Gostarias de continuar este projeto no proximo ano letivo?" (N=16). O grafico mostra que 8 maioria dos

inquiridas, 93,8%, respondeu "Sim," enquanto 6,3% indicaram "Tahvez." Nenhum inquirido respondeu "N Zo."
3.5. Percegbes dos Alunos Participantes sobre o Projeto de Cocriagio

Particularizamos neste segmento a sinopse dos resultados observados no que respeita as perce¢cdes dos
alunos sobre: o grau de consecugao das atividades planeadas, a contribui¢do dos elementos parceiros para
a resolucao da(s) problematica(s) inicial(ais), os aspetos positivos consequentes do projeto e as aprendi-
zagens efetuadas.

As percegoes relativamente ao grau de consecugao das atividades planificadas foram auscultadas através
de inquérito por questionario, tendo 87,5% dos alunos referido que as mesmas foram efetivadas (Figura

4).

15

10

1(6,3%) 1 (6]3%}

Sim Em parte Nio

Figura 4. Respostas a pergunta “As atividades/acdes definidas no projeto tém sido concretizadas?” (N=16). O grafico

mostra que a maioria dos inquiridos, 87,5% (14 inquiridos), respondeu “Sim”, enquanto 6.3% indicaram “Em parte™ e “N&o~.

Na verdade, comparando as a¢oes concretizadas com a planificacao inicial efetuada pela equipa de cocria-
¢ao, conclui-se que as mesmas foram executadas na totalidade.
No que concerne a contribuicao da empresa parceira para a resolucio dos problemas inicialmente for-

mulados, 43,8% dos alunos observam que foi importante e 56,3% consideram que foi muito importante
(Figura 5).
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Figura 5. Respostas a pergunta “Como avalias a contribuicdo dos parceiros deste projeto para a resolucdo dos problemas
iniciais? (N=16). O grafico mostra que a maiona dos inquiridos, 56,3% (9 inquiridos), respondeu “Muito importante®, enquanto

que os restantes 43,8% responderam “Importante™.

A maioria dos alunos inquiridos destaca, como aspetos positivos decorrentes do desenvolvimento deste
projeto, o trabalho colaborativo (81,3%), as aprendizagens efetuadas (75%), as parcerias que estabelece-
ram (68,8%), as atividades que realizaram (56,3%) e o impacto do projeto na comunidade escolar (50%)
(Figura 0).

A interdisciplinaridade 5(31,3%)

O trabalho colaborativo
As aprendizagens que efetuamos 12 (75%)
A participagio democratica de t...
As parcerias que desenvolvemos
A contribuigio dos nossos prof... 6 (37,5%)

A nossa motivagéo
As atividades que realizamos 9 (56,3%)

O impacto no nosso projeto na. ..

Figura 6. Respostas 3 pergunta “ldentifica os aspetos mais positivos deste projeto.” (N=16). O grafico mostra que os aspetos
mais indicados foram “trabalho colaborative™ (81,3%). “As aprendizagens que efetuamos™ (75%), “As parcerias que

desenvolvemos™ (68,8%), “As atividades que realizamos”™ (56,3%) e 0 impacto do projeto na comunidade escolar” (50%).

No trilho dos aspetos mencionados, os alunos foram instigados a concretizar as aprendizagens aludidas.
Da analise documental, sobressaem as seguintes narrativas dos alunos: aprendemos a “tratar de uma hor-
ta”’; “fazer uma planta¢ao’

> > 5, <«

; “técnicas laboratoriais”; “elaborar um sz7¢”; “fazer uma ata”; “editar videos™;

“respeitar as opinides dos outros”; “estabelecer contactos formais; “assumir responsabilidades e com-
promissos”; “preparar uma entrevista”; “trabalhar em equipa”; “mobilizar os nossos conhecimentos em
Ciencias, Matematica, Portugués e TIC”; “fazer um inventario”; “fazer uma apresentagao em publico”;
“separar residuos”; “que juntos podemos fazer a diferenga’”; “que as nossas capacidades nao tém limites”;
“que, juntos, podemos revitalizar a nossa escola”.

De facto, o envolvimento dos alunos em todas as fases do projeto proporcionou uma oportunidade dnica
para o desenvolvimento de competéncias como a comunicagao, a resolu¢iao de problemas e o trabalho
em equipa. A participagdo ativa dos alunos nas quatro fases da estrutura da cocriagao definida por Pearce
e Magee (2024), nomeadamente o papel relevante na escolha das solu¢des e na implementacao das mu-
dancas, aumentou a sensagao de apropriagao e responsabilizacido face ao projeto e ao ambiente escolar,
fortalecendo estudos anteriores que indicam que a cocriagido pode transformar os espacos fisicos e pro-
mover uma cultura de colaboragio e de pertenca na escola (Sanders & Stappers, 2008).

Os resultados revelam, ainda, a perce¢do dos alunos de que ocorreu um incremento das suas competen-
cias colaborativas e de que a experiéncia os ajudou a desenvolver a capacidade de trabalhar em equipa, o
respeito pelas opinides dos outros e a gestao de conflitos. Os alunos expressaram, também, maior auto-
nomia e confianga nas suas proprias capacidades, reforcando-se as ideias de Bovill, Cook-Sather e Felten
(2011) sobre a importancia da cocriagao para o empoderamento estudantil.
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Além disso, a revitalizacdo do espago escolar foi apontada pelos alunos como uma das principais con-
tribuicdes do projeto para o seu bem-estar. A evidéncia sugere que a criagdo de espagos de convivencia
bem projetados pode ter um impacto profundo na satisfacao dos alunos com o ambiente escolar, forta-
lecendo a ideia de que o espago fisico afeta o bem-estar emocional (Weare & Nind, 2011). Assim sendo,
os resultados obtidos estdo também nivelados com estudos anteriores que sugerem que o envolvimento
ativo dos alunos em decisoes que afetam o seu ambiente de aprendizagem pode ter um impacto positivo
no seu bem-estar (Pearce & Magee, 2024).

4. Conclusées e Implicagoes

Uma das principais realizagdes do projeto foi a revitalizagio de uma parte do recinto escolar, transfor-
mando-o num espago mais agradavel para os alunos. As mudangas incluiram a instalagdio de uma nova
area e a introduc¢ao de ecopontos para incentivar a reciclagem e a sustentabilidade. Essas melhorias nao
apenas modificaram fisicamente o ambiente escolar, mas também incentivaram uma cultura de respeito
pelo meio ambiente. A criagdao do size foi outro resultado significativo, oferecendo um espago virtual para
disseminagao de informagoes e reflexdes sobre sustentabilidade, bem-estar e progresso do projeto.

O projeto implementado demonstra, assim, o potencial de abordagens de cocria¢do na transformagao
de espacos escolares e promogao do bem-estar dos alunos. Através da colaboragao ativa entre alunos,
professores, 6rgaos de gestdo escolar, assistentes operacionais e entidades externas, foi possivel criar um
ambiente escolar mais acolhedor e sustentavel, a0 mesmo tempo que se promoveram nos alunos compe-
téncias colaborativas e de resolugdao de problemas.

Os resultados deste projeto reiteram, também, a necessidade de incluir as liderancas/gestores escolares
em abordagens de cocria¢ao, como garante da sua sustentabilidade a longo prazo.

Os proveitos deste estudo poem, ainda, em evidéncia os granjeios do desenvolvimento de dinamicas de
cocriagdo em contexto escolar, na medida em que sugerem a potenciagao da interdisciplinaridade, do tra-
balho colaborativo docente, da criatividade e motivacdo dos alunos, da participagdo ativa e democratica,
bem como de aptiddes relacionais e proficiéncias de comunicacao dos estudantes.

O projeto demonstrou que a cocriagdo pode ser uma ferramenta eficaz para promover um maior envol-
vimento dos alunos. A participagao ativa no processo de cocriagao permitiu que os alunos sentissem que
tinham voz nas decisdes (Bovill, Cook-Sather, & Felten, 2011). Nessa linha de entendimento, a cocriacao
pode constituir-se como uma metodologia preponderante para promover o empoderamento estudantil,
ajudando simultaneamente os alunos a desenvolver competéncias como a resolugdao de problemas, a co-
laboracdo e a responsabilidade social (Pearce & Magee, 2024).

O estudo aventa, ainda, a colaboracio docente como premissa capital para a constru¢ao/implementacao
de projetos de cocriagdao nas nossas escolas. Estamos cientes de que isso exige tempo e formacao e requer
mudangcas de cariz organizacional, desde logo ao nivel da elabora¢iao dos horarios dos docentes, de forma
a que disponham de periodos de tempo comuns para poderem desenvolver este tipo de trabalho. Impor-
ta também, em nosso entender, que se problematize o papel da formacao continua dos professores, no
sentido de averiguar se estdo a ser preparados e motivados para desenvolverem praticas de cocriagao na
escola.

Continuamos convictos de que o sucesso destes empreendimentos implica que os professores desenvol-
vam capacidades de lideranca, se assumam como verdadeiros decisores curriculares, sintam necessidade
de trabalhar em equipa, tomem consciéncia das vantagens de erigir projetos e se comprometam e envol-
vam entusiasticamente neles.

Os desafios encarados neste projeto, nomeadamente a falta de formagao em cocriagdo e as limitagdes
temporais, destacam a importancia de um planeamento cuidadoso e de apoio institucional adequado para
garantir o éxito. Neste caso, o projeto foi realizado numa conjuntura semestral, o que balizou a sistemati-
zagao do(s) processo(s) de coavaliagdo e de verificagdo da sustentabilidade a longo prazo. Esta limitagao
¢, alias, comum em projetos educacionais, em que o calendario escolar, muitas vezes, impde restricoes
significativas ao desenvolvimento de iniciativas mais prolongadas no tempo (Baum, MacDougall, & Smi-
th, 2006). Outro constrangimento sentido foi a falta de formagao especifica em cocriagdo de todos os
envolvidos, exigindo tempo adicional para a sua capacitacio. Estudos afins sobre cocriagio em contexto
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educacional sugerem que a formagao adequada ¢ essencial para garantir o sucesso do processo e o envol-
vimento efetivo de todos os participantes (Bovill, Cook-Sather, & Felten, 2011).

O “Projeto de Aprendizagem integradora” serviu de escoro a este projeto, mas ajuizamos que, na maioria
das escolas, niao existem ofertas desta complei¢ao. Assim sendo, faz sentido questionar como se poderdao
operacionalizar projetos desta natureza sem um espago onde os alunos, professores, diretores escolares e
demais parceiros possam trabalhar numa logica de cocriagao.

Sem resposta neutral a questao que colocamos, da praxis epilogamos que ultrapassar barreiras é o primei-
ro passo para ampliar a criatividade e investir em abordagens inspiradoras que podem mudar a escola e a
forma como nela os alunos se sentem e aprendem.
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W1 - Maker Spaces
Esporoes MS — Aprender Fazendo na
Era da Tecnologia

1. Introdugao

A evolugao tecnoldgica e as mudangas nas dinamicas sociais exi-
gem uma reconfiguracio dos ambientes educativos. Os Makerspaces
emergem como espacos que promovem a aprendizagem ativa, a cria-
tividade e a colaboracio. Esta apresentacdo destaca a implementacao
e os impactos de um Makerspace na Escola Basica de Esporoes, em
Braga, Portugal. No ambito do V Encontro de Boas Praticas Educa-
tivas, organizado pelo Centro de Formacao da Associagao de Escolas
Braganga Norte, foi dinamizado este workshgp, no qual os participan-
tes tiveram a oportunidade de conhecer o Esporoes MS, realizar ati-
vidades praticas e explorar a ideologia maker.

2. O Conceito de Makerspace

Os Makerspaces sao ambientes de aprendizagem colaborativa especial-
mente concebidos para fomentar a criatividade, a experimentacio ¢ a
inovag¢ao. Dotados de ferramentas analdgicas e digitais, estes espacos
proporcionam aos alunos oportunidades de desenvolver projetos in-
terdisciplinares, adquirir novas competéncias ou aprofundar conhe-
cimentos previamente adquiridos, num processo de aprendizagem
ativo e centrado no aluno. No contexto educativo, os Makerspaces
assumem um papel estratégico, ao permitir a concretizagao pratica de
conceitos tedricos e demasiado abstractos, promovendo uma apren-
dizagem significativa, situada e integradora. Por outro lado, estimu-
lam o trabalho em equipa, o pensamento critico, a autonomia e a
literacia tecnoldgica, competéncias fundamentais para o século XXI.
Mais do que uma sala cheia de tecnologia, um Makerspace ¢ um lugar
onde os conhecimentos ganham forma real, tornando a aprendiza-
gem mais interessante, util e ligada ao mundo fora da escola. Aqui, os
alunos aprendem fazendo — e isso faz toda a diferencal

3. Implementa¢ao do Esporoes MS

A criagao do Esporoes MS foi motivada pela necessidade de pro-
porcionar aos alunos um ambiente que estimulasse a aprendizagem
pratica e interdisciplinar. O projeto foi desenhado e projetado tendo
por base o publico-alvo, alunos de pré-escolar e 1.° CEB, e o trabalho,
neste espago, foi planificado e estruturado em quatro fases principais:
1- Familiarizacao com o Espaco e Metodologias Maker: Atividades
iniciais, como "O Pato Artur" e “A Lagarta Comilona”, foram de-
senvolvidas para introduzir o ambiente maker e as metodologias de
trabalho colaborativo.

2- Desenvolvimento de Competéncias: Atividades como "Estruturas
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de Esparguete"”, "Catapultas" ou "Pirilampos do meu Recreio" visaram consolidar competéncias prévias
e estruturar os passos a seguir no trabalho em ambiente maker.

3- Autonomia na Realizac¢do de Projetos Interdisciplinares: Os alunos foram incentivados a desenvolver
projetos de forma auténoma, aplicando as competéncias adquiridas nas fases anteriores. Destaca-se o
projeto "Animais do Mundo", em que os alunos aplicaram as diferentes etapas de pensamento compu-
tacional em articulagio com as diferentes disciplinas curriculares e conceitos eletricidade, engenharia ou
programacao e robotica.

4- Apresentagao e Reflexdo: Os projetos desenvolvidos foram apresentados na Feira de Ciéncia, promo-
vendo a autoestima e a confianca dos alunos, além de estimular a reflexao sobre o trabalho realizado.

A partir desta fase, estando os alunos ja plenamente familiarizados com o espago e metodologia, o pro-
jeto entrou em velocidade cruzeiro e novos projetos vao sendo desenhados e implementados, com base
nas ideias propostas pelos alunos e professores da Escola.

4. Integragao da Inteligéncia Artificial no Espago Maker

Com a evolugido tecnologica e a crescente acessibilidade a ferramentas digitais avancadas, o Makers-
pace da Escola Basica de Esporoes integrou progressivamente recursos de Inteligéncia Artificial (IA)
como apoio a aprendizagem. Inicialmente, os alunos utilizaram assistentes baseados em IA para tarefas
como corre¢ao ortografica, tradugao automatica, pesquisa orientada e geragao de imagens, potenciando
a autonomia e a eficiéncia nos seus processos criativos. Numa fase mais recente, foram implementados
projetos-piloto que exploraram aplicagoes de IA em contextos especificos, como o reconhecimento de
espécies na analise da biodiversidade do recreio escolar e a construcdao de narrativas interativas a partir
de prompts personalizados. Importa sublinhar que a IA ndo substituiu o pensamento criativo dos alunos,
mas atuou como uma ferramenta complementar, ampliando as possibilidades de exploragao, expressao
e construcao de conhecimento.

5. Avaliagdo e Feedback

A avaliagdo das atividades desenvolvidas no Esporoes MS foi realizada por meio de observacio direta,
registo em diario de bordo e grelhas de observagao que consideravam fatores como motivagao, desempe-
nho, participagao e colaboracao dos alunos. Os alunos realizaram, também, autoavalia¢oes, preenchendo
grelhas especificas e participando em debates em grande grupo, estimulando a reflexdo acerca do trabalho
realizado, a partilha de conhecimento e o desenvolvimento de competéncias de comunicagao.

6. Atividades realizadas no workshop

De forma a explorar a ideologia maker, durante o workshop foram realizadas as seguintes atividades:

- Atividade inicial, com o "O Pato Artur" para introduzir o ambiente maker e as metodologias de trabalho
colaborativo;

- Apresentacao do conceito de makerspace e do Espordes MS;

- Atividade "Estruturas de Esparguete" para desenvolvimento de diversas competéncias de planeamento
e execugdo de projetos em grupo;

- Apresentagdo de outras atividades como o “sabre de luz” e “robot pintor”;

- Divulgacao de atividades realizadas com a integracdo de IA nos makerspaces;

- Reflexdo sobre o uso da IA e das Tecnologias Digitais nos wakerspaces e na educagio;

- Reflexdo final sobre a implementacdo de makerspaces nas escolas e sobre a mudanca de metodologias e
praticas educativas.

7. Consideragdes Finais

A implementag¢dao do Esporoes MS evidencia o potencial dos mwakerspaces como ambientes pedagogicos
inovadores que promovem a aprendizagem ativa, a criatividade, a colabora¢iao e o desenvolvimento de
competéncias essenciais para o século XXI. A abordagem pratica e interdisciplinar, adotada no projeto,
contribuiu para o aumento da motivagio e do empenho dos alunos, além de promover a aquisi¢io de
competéncias académicas e socio-emocionais.
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A experiéncia do Esporoes MS podera servir como inspiragao para outras Escolas, que procuram inovar
nas suas praticas pedagdgicas, integrando metodologias ativas de aprendizagem, proporcionando, desta
forma, aos alunos, ambientes de aprendizagem mais dinamicos, inclusivos e significativos.

Neste workshop, todos os participantes puderam constatar que a criagao de makerspaces nas escolas repre-
senta um passo importante na preparagao dos alunos para os desafios do mundo contemporaneo, pro-
movendo a autonomia, o pensamento critico e a capacidade de resolu¢ao de problemas.

Link para a apresentacio: https://www.emaze.com/@ALLCIL.QWIC/makerspaces-o-esporoes-ms
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Leonor Afonso W2 - Técnica Vocal

Servigo Educativo do Teatro Muni-
cipal de Bragancga
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Nuno Dorotea W3 - Inteligéncia Artificial em con-
texto escolar
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Amonte Nanuel doVale Siva W4 - Experiéncias Low Cost: ativida-
des experimentais para criancas do

Agrupamento de Escolas de . o .

Mogadouro Pré-escolar e alunos do 1.° Ciclo

profvelho@gmail.com

Resumo
A utilizagao de atividades praticas e experimentais como base da trans-
missdo de conhecimentos, recorrer a experiéncias simples para explicar
conceitos fundamentais e leis que regem o universo e a utilizacio novas
técnicas de observacio e analise do meio serviu de base para a apresenta-
¢do e realizacdo de 17 atividades praticas das varias areas da ciéncia. Estas
atividades partilham o baixo custo de realizacio.

Palavras-Chave: atividades experimentais, Low cost, Pré-Escolar, 1.° Ciclo

1 Introdugio

O Workshop w4 - Experiéncias Low Cost: atividades experimentais
para criangas do Pré-Escolar e alunos do 1.° Ciclo realizado, no V
Encontro de Boas Praticas Educativas, organizado pelo CFAEBN,
contou com aproximadamente 60 participantes, repartidos por duas
S€SSOeEs.

Tratando-se de um workshop abrangente em relagao publico alvo -
Educadores de Infancia, Professores do 1°CEB, Professores respon-
saveis pela implementacdo de projetos de Ensino Experimental e
Professores interessados nestas areas, estiveram presentes docentes
dos grupos de recrutamento 100-Educacao Pré-Escolar; 110-Ensino
Bisico-1° Ciclo; 230-Matematica e Ciéncias da Natureza; 510-Fisica e
Quimica; 520 Biologia e Geologia; e 910 Educagao Especial.

Todos os participantes concordam que o uso de atividades praticas e
experimentais pode ser utilizada como base da transmissao de conhe-
cimentos e que podemos recorrer a experiéncias simples para expli-
car conceitos fundamentais e leis que regem o universo.

Por um lado, todos estiveram ativamente envolvidos na realizacao
das atividades, sendo possivel que cada uma delas seja convertida em
trabalho experimental. Foram abordados alguns exemplos de varia-
veis que poderiam ser manipuladas, permitindo a cria¢ao de situagdes
onde as criangas possam testar as sua previsoes, pesquisas € curiosi-
dades. Por outro lado, foram abordados os principios tedricos por
tras das mesmas.

Foram apresentadas e realizadas 15 atividades praticas das varias are-
as da ciéncia. Estas atividades partilham o baixo custo de realizagao.
Mesmo assim, foi necessaria uma lista consideravel de consumiveis
e materiais: 10 Tabuleiros; 6 tinas; 4 mL de Azul de metileno (um
conta gotas); 4 gobelés; 1 micro-ondas; 15 Tesouras escolares; 10
Marcador de acetato varias cores se possivel; 5 Fita-Colas (barata); 5
sacos do lixo 100L; 4 rolos de papel de cozinha; 150 copos de plastico
transparente; 12 copos plastico transparente de café; 20 facas descar-
taveis; 10 colheres de sopa descartaveis; 10 pratos sobremesa descar-
taveis; 40 Sacos ziplock aprox 40x60mm; 100 Sacos ziplock maiores
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ou iguais 170x240mm; 5 Saquetas kefchup aprox 12g; 2cx Alka-Seltzer; 1,0 L Alcool 96%; 0,5 litros Agua
oxigenada 10 Volumes;10 mL Detergente da louga ; 20 quivi pequenos e maduros; 15 magas pequenas; 1
frascos com Sumo de limao (200mL cada); 30 batatas brancas pequenas (assar); 6 tangerinas; 16 bananas;
1 couve roxa; 20 Garrafas de agua (transparentes) 0,33; 5 garrafas de agua 1,5L; 1 Embalagem de fermen-
to de padeiro emb. 4 x 11 gr; 1L Vinagre; 3 L. Sumol de ananas, 1 L. Oleo alimentar; 1 Garrafa Groselha;
1 kit 3 cores Corante alimentar pequeno; 1 metro de Papel de aluminio; 1Kg Farinha Maizena; 1Kg Sal;
200g Bicarbonato de Sédio; 10 Laimpada LED T5/W2x4.6d 12V 0.24W branco 3lm; e 10 Pilha botao 3V.
As atividades implementadas foram a as seguintes:

-Extracio de DNA de quivi, com um quivi, um saco, sumo de ananas (possui enzima proteolitica bro-
malina), um copo e alcool. Esmagar o quivi com o sumo de ananas provoca rutura mecanica das células
e destrui¢ao das proteinas, permitindo a libertagao de DNA. O dlcool, menos denso que o sumo e de
densidade semelhante a0 do DNA permite separar duas fases, a superior com DNA;

-Ciclo da 4agua na janela da sala. Colar um saco com agua na janela de sala de aula permite observar a
condensag¢ao na parte do saco em contato com o vidro e o calor da sala favorece a evaporagao;

-Efeito dos decompositores sobre os alimentos. Fermento de padeiro em contato com banana, favorece
a degradagao da mesma. Como o processo ocorre dentro de um pequeno saco ¢ facilmente observavel a
libertagao de gas, neste caso CO2 resultante da fermentagao;

- Pasta de dentes de elefantes. Fermento de padeiro em contato com 4gua oxigenada promove uma li-
bertagao intensa de oxigénio que forma uma espuma. Esta espuma, conjuntamente com corantes, pode
fazer um efeito muito interessante;

- Batatas choronas, colocar sal em batatas, promove a saida de agua por osmose;

- Utilizagao de azul de Metileno para detetar o processo de respira¢ao. O azul de metileno é um aceitador
de eletroes, convertendo-se em leucometileno;

- Degradacao de alimentos. Deitar sumo de limao numa maga cortada atrasa a degradagao desta. O limao,
devido a sua riqueza em vitamina C (acido ascérbico) (que é um dos melhores antioxidantes alimentares),
e a propria acidez que o caracteriza, impede a atuagao da polifenol oxidase, e, consequentemente, impede
que ocorram transformagoes indesejadas;

- Indicador de couve roxa. Utilizagdo de Antocianinas como indicadores de pH;

- Tipos de Misturas. Mistura Homogénea (agua+groselha) e Heterogénea (solugao groselha+dleo);

- Simulagao de vulcao de lava. A mistura anterior com alka-seltzer, ao libertar CO2 fica com um aspeto
semelhante a um candeeiro de lava;

- Oobleck Fluido nio newtoniano. Farinha maizena faz um bom oobleck;

- Como fazer um projetor holografico para telemoével. Um acetato de encadernagio A5 transparente
cortado em piramide, a 45° do ecrd do telemodvel permite a observagao de uma imagem virtual no centro
da piramide. Este fenémeno deve-se aos raios luminosos que sao refletidos pelo acetato;

-Flutua e nao flutua. Além do papel de alumino compactado e nao compactado, utilizou-se tangerinas
descascadas e nao descascadas;

- Mergulhador cartesiano. Um saquinho de £ezhup com uma garrafa de agua, fazem um 6timo mergulha-
dor cartesiano;

- Como fazer acender uma lampada /d. Consiste na construg¢ao de circuitos elétricos, utilizando papel de
aluminio, em alternativa aos fios elétricos, lampada /ed (pode ser substituida por uma lampada das ilumi-
nag¢oes de natal) e uma pilha.

No final do workshop ainda foi possivel apresentar o size phet.colorado.edu onde podemos encontrar si-
muladores on/ine como a construcao de circuitos elétricos e a aplicagao para dispositivos méveis Lupa &
Microscépio da HANTORM.

Na minha opinido, o workshop foi muito produtivo, tendo todos os presentes ficado mais motivados para
a implementacio de atividades praticas e experimentais.

V Encontro de Boas Praticas Educativas Livro de Atas - 2024



Workshop

Fernando Pires Pereira

Agrupamento de Escolas de Mi-
randa do Douro

Pag. 115

W5 - Castro de Avelas: Historia, arte
e cultura

Quando foi criada a Diocese de Miranda, nos meados do século XVI,
constatava-se a preponderancia de trés ordens monasticas no nordes-
te transmontano: a leste prevalecia o mosteiro beneditino de Santa
Maria de Moreruela, na zona central estabelecera-se o mosteiro de
observancia cluniacense de Castro de Avelas e mais a norte estendia
a sua influéncia o mosteiro beneditino de S. Marinho de Castanheda.
Cada um destes mosteiros tinha possessoes em varias localidades e,
por vezes, repartiam aldeias entre si.

A fundacao do mosteiro de Castro de Avelas anda associada ao rei
D. Afonso Henriques, no entanto, deveremos pensar na existéncia de
um antigo cendbio, no lugar onde se implantou o mosteiro. O docu-
mento mais antigo encontrado e que se lhe refere data de 20-07-1145.
Em Castro de Avelas, houve o sonho de erguer uma grande igreja
em tijolo, baseada no formulario da arte mudéjar da meseta duriense
castelhana, no seguimento de Toledo, Ermida del Cristo de la Luz ou
Sahagun, Igreja de san Tirso, por exemplo. O mudéjar foi uma mani-
festacdo cultural apoiada no saber técnico islamico, tentando respon-
der as solicitaces dos cristaos, com base na utilizacao do adobe e do
tijolo, cujos construtores poderiam ser hispanicos.

As rotas de peregrinagiao a Santiago de Compostela terdo atraido
artistas de todo o lado, tanto arabes como cristaos. E nas obras que
se faziam contratavam-se os bons artistas independentemente da re-
ligido que praticassem.

Em Castro de Avelas, tal como era norma, construiu-se a cabeceira,
delimitaram-se as naves, mas o projeto inicial acabou por ser abando-
nado e fez-se um corpo de igreja mais reduzido do que o inicialmente
planeado. Usou-se o tijolo, possivelmente por falta de bom granito,
mas a forma de trabalhar a mudéjar é o que mais tipifica este monu-
mento e foi de tal forma aceite na regiao que o vemos em algumas das
igrejas da cidade de Bragancga: Santa Maria e S.Vicente.

S. S. Salvador de Castro de Avelds era a casa monastica mais im-
portante na regido transmontana. Em 1320, o mosteiro foi taxado
em 1500 libras, um valor que se destaca da média de 65 libras, que
pagavam os restantes mosteiros e igrejas do distrito de Braganca. A
importancia estratégica deste mosteiro no povoamento e catequese
desta regido ¢ inegavel. No aspeto econémico, o mosteiro dinamizou
o aproveitamento do solo, o aproveitamento dos cursos de agua, as
vias de comunicacio e isto, essencialmente, durante os séculos XII
e XIII, porque de seguida o pais ressentir-se-a das crises politicas,
econémicas e demograficas que nos afetaram, tal como aconteceu
por toda a Europa.

Em 1442, tornou-se uma comenda e, a partir dai, entra em decadén-
cia. Por vezes, os comendadores aproveitavam-se das riquezas e pro-
ventos dos mosteiros e igrejas encomendadas e nao investiam nem o
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devido nem o necessario.
Mais tarde, em 1545, toda a riqueza deste mosteiro foi canalizada para a sé de Miranda.

Bibliografia especifica:

- CUNHA, Carlota Sofia de Oliveira e , Valoriza¢ao de um exemplar de excepgao no panorama do roma-
nico portugués : o complexo monastico beneditino de Sao Salvador de Castro de Avelas em Braganga,
acesso livre, Porto, 2008.

- FERNANDES, Castro de Avelas: o estranho caso de uma igreja de tijolo, Revista Monumentos 32 (pp.
84-95), 2011.
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W6 - Modelacao e pintura de pastas

Resumo
Tendo como ponto de partida as alegrias que nos movem e comovem,
utilizando recursos comuns, no workshop modelaram-se e pintaram-se
mundos e seres imaginarios com a capacidade de transportarem e serem
sonhos.

Palavras-Chave: Modelacao, Pastas, Pintura

1 Introdugao

No ambito do V Encontro de Boas Praticas Educativas, organizado
pelo Centro de Formagao da Associagao de Escolas Braganca Norte,
foi proposto o desenvolvimento de um workshop de modelagao de
pastas e o seu tratamento cromatico. Sendo interessante e envolven-
te meio de trabalho direto entre o corpo e o material, podendo ser
exploradas sem a mediagdo de instrumentos e ferramentas, as pastas
permitem explorar em contexto educativo diferentes dimensoes con-
ceptualis, técnicas, estéticas, como também relacionais e sensoriais.
No workshop foram explorados trés tipos de pastas e trés tipos de
tratamento cromatico: farinha com agua, gesso e pasta de papel;
pigmentos em po, pigmento incorporado em solugido liquida e tin-
ta industrial. Sendo meios de uso corrente e alguns até comestiveis,
abriram diferentes campos de exploracao sensorial, procurando um
baixo custo de aquisi¢do, facilidade e rapidez na operac¢ao de mate-
riais e processos, assim como procurando assegurar a sustentabilida-
de ambiental.

Compreendendo uma vertente tecnoldgica, o workshop teve impor-
tante componente de livre expressao e exploragio dos materiais e
processos, partindo de um conto que ofereceu suporte narrativo de
base, desenvolvido livremente pelos participantes, tendo sido ex-
ploradas as pastas e seus tratamentos cromaticos. Acrescentando os
muitos pontos que as particulas e fragmentos que compuseram cada
material utilizado necessitaram para serem trabalhados, cada partici-
pante juntou os pés magicos em que metaforicamente a criatividade
opera no sentido das pastas abordadas serem nao fim, mas meio para
contar estorias com multiplas, ricas e imaginativas materializagoes.

2 A farinha de que somos feitos: materiais e processos

Uma pasta constitui uma matéria plastica suscetivel de ser manipu-
lada, alterando a sua configuracdo através de moldagem e/ou mo-
delagem, num processo de construcido de formas, suscetivel de ser
projetado e controlado, oferecendo um importante grau de previsi-
bilidade e de eficacia no que respeita a concretizagao de expectativas
e projetos.

A modelagao da pasta foi privilegiada em relagdo a moldagem, por
esta compreender um molde sobre o qual se molda a forma a obter.
Sendo um dos objetivos do workshop desenvolver a criatividade, esta

tem condigoes mais amplas de exploracao através da modelagao, por
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depender inteiramente da agao direta sobre a pasta, criando de raiz as formas, ndo dependendo de con-
digdes ou formas pré-existentes.

As pastas sdo interessantes meios de trabalho em contexto educativo, por se constituirem como meio
muito direto de construcao de formas, proporcionando um contacto direto e manual com o material.
Esta possibilidade de modelagao direta com as maos tem grande potencial sensorial, em tempos que as
dimensoes tecnoldgicas oferecem imagens, sugestoes e afastamentos de uma experiéncia vivida e direta.
Tendo varias carateristicas constitutivas, as pastas diferenciam-se, sobretudo, através das carateristicas de
plasticidade, nos tempos e processos de secagem. Foram privilegiados neste workshop trés tipos de pasta
cuja produgdo, operacao e secagem oferecessem garantias de baixo custo de aquisi¢ao, relativa facilidade
no seu uso, assim como reduzido tempo na modelagao e secagem.

As pastas escolhidas foram farinha de trigo com agua, gesso e pasta de papel, abordadas nesta ordem em
beneficio da narrativa que cada participante criou a partir do conto que constituiu o ponto de partida.

A farinha de trigo tem na sua constitui¢ao, entre outros componentes, amido de trigo e glaten (Cardoso,
Nunes e Faria, 2015), que operam como ligantes da pasta e permitem que esta seja plastica na sua mode-
lagao a cru, através de mistura com agua.

A modelagao de pasta de farinha ¢é relativamente simples, permitindo a adi¢ao tanto de farinha como de
agua em etapas diferentes, permitindo modelar a consisténcia da pasta, que é bastante plastica e elastica
e bastante aderente.

Para estabilizagao final da pasta foi utilizado um micro-ondas que utiliza radiagao eletromagnética através
de micro-ondas para o aquecimento das formas construidas, de reduzidas dimensdes. Nao cozendo as
formas do mesmo modo que os fornos, permite que, num tempo reduzido, as formas sequem e, através
da redugdo rapida e drastica de humidade, estabilizem os seus componentes (Moraes, 2004), permitindo
que sejam conservados em tempo longo sem alteragoes e preservando-os de fungos (Teixeira e Vimerca-
ti, 2023). A secagem, através de micro-ondas, permitiria o consumo posterior das formas obtidas, mas foi
privilegiada a secagem rapida, que comporta o enrijamento das mesmas formas.

O gesso ¢ sulfato de calcio di-hidratado (gipsita) que foi sujeito a calcinagao parcial, tornando o p6é em
sulfato de calcio hemi-hidratado. A mistura deste p6 com agua, re-hidrata o gesso, endurecendo no de-
correr do processo. A modelagdao da pasta de gesso tem um grau médio de dificuldade, necessitando que
a dosagem, tempo e modo de mistura de agua e gesso sejam adequados, para assegurar o correto endu-
recimento homogéneo da pasta e prevenir o surgimento de bolhas de ar. Sendo o endurecimento natural
do gesso relativamente rapido, obriga que a sua modelagao o seja igualmente. As formas desenvolvidas
com este material tiveram explorac¢ao cromatica mediante pintura da sua superficie.

A pasta de papel obteve-se através da reutilizagao de folhas de papel, fragmentadas e misturadas com
agua, através da trituragao com auxilio de varinha magica industrial. Sendo as fibras do papel quebradas
pelo processo de obtencdo da pasta de papel, a resisténcia estrutural obteve-se através de prensagem
manual, reorganizando e entrecruzando as fibras e procedendo a uma compressao estrutural das formas.
Conforme se explicita adiante, estas formas tiveram a incorporacao de um elemento no seu interior.

Os pigmentos em p6 utilizados foram o agafrio e o cacau em p6. Ambos os pigmentos permitem a sua
incorporagao nas pastas. O pigmento em solugao liquida empregue foi xarope de groselha, cuja mistura
com agua permite variar a saturag¢ao da cor. A tinta industrial foi esmalte aquoso, aplicado por meio de
pincéis e trinchas. Adicionalmente, foi disponibilizado agtcar, que facilita a plastificacio da pasta (Mayer,
2002).

3 O que fazemos com a farinha: receitas e criatividade

Um processo com componentes tecnolégicos como é a modelagao de pastas e o seu tratamento croma-
tico exige o cumprimento de aspetos essenciais que oferecam garantias, dentro de parametros de varia-
bilidade considerados aceitaveis, de seguranga no seu uso, higiene na exploracao e limpeza de materiais,
instrumentos, espagos e dos operadores e eficiéncia e previsibilidade no cumprimento de expectativas e
planificagoes. Neste sentido, a dimensao técnica de uso de um qualquer material incorpora todo o capital
de experiéncia na sua exploragdo que permite que materiais se tornem meios no desenvolvimento de
processos e produtos. Para este fim, a formalizagao e fixacdo de componentes, quantidades, propor¢oes,
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tempos e sequéncias através de receitas, ou férmulas, permite a replicabilidade do que anteriormente foi
um processo bem-sucedido na obten¢ao de um determinado produto. Todavia, a exploragio técnica de
um qualquer material e processo faz sentido na medida da prossecu¢ao de uma intencionalidade e cons-
trucao de significados, mais do que simplesmente assegurar o concretizar do sucesso técnico de processo
e produto. Este foi o quadro de desenvolvimento do workshop que, tendo por participantes educadores e
professores, teve subjacente o principio de exploragdo e construgao de sentidos, tanto do ponto de vista
pessoal, como profissional, pois, em contexto educativo, nunca um meio e/ou um processo ¢ fim em si
mesmo, mas constituem-se como partes de um processo mais vasto e importante de uma aprendizagem
viva e ativa. Tal implica a mobilizagao da criatividade em diversas instancias, desde a livre exploragao dos
meios, como a estimulagdo para a criagao de estorias, envolvendo contextos, personagens e agoes.

4 Farinha, Gesso e Papel: de um feijao para uma nave espacial

O conto “Jodao e o P¢é de Feijao Magico” foi contexto e estrutura conceptual da exploragao de meios e
processos no workshop, oferecendo personagens, ambientes e agoes de abertura que cada participante
articulou e desenvolveu, organizando-se em pequenos grupos. Trata-se de um conto muito antigo, per-
tencente a uma tipologia de contos (rapaz que roubou o tesouro de um ogre) cuja origem remonta a cerca
de 5000 anos (Silva e Tehrani, 2015 e Flood, 2016). Sem prejuizo da leitura deste conto, na probabilidade
(ainda que remota) de que quem esta a ler este texto nao o conhece, pode-se avangar que uns feijoes ma-
gicos germinam, dando origem a plantas de altura desmesurada que permitem alcangar outros mundos.
Quais os mundos que se encontra, como sao os habitantes destes mundos e como sera uma nave espacial
que permita que um feijao possa encontrar novos mundos foram as perguntas-estimulo para a explora-
¢ao, respetivamente, da pasta de farinha com agua, de gesso e de pasta de papel.

Organizando-se os participantes em pequenos grupos que permitiram o dialogo, a entreajuda e a partilha
de experiéncias e recursos, foi realizado um trabalho de grupo que permitiu o desenvolvimento das par-
ticipagoes individuais num quadro coletivo.

A modelacao de novos mundos resultou em formas muito diferentes e distantes da esfericidade dos
planetas que conhecemos, tendo incorporadas cores na sua constitui¢ao, tanto homogeneamente, como
heterogeneamente, mediante a incorporagao de agafrio, cacau em po e xarope de groselha. A incorpora-
¢ao de pigmentos na pasta oferece condigoes superiores de estabilidade do tratamento cromatico qunado
comparada com a pintura de superficie, sujeita a agressoes e alteragdes que a podem afetar.

Nas formas mais pequenas, 0 gesso secou o suficiente para a pintura com esmalte acrilico. Alguns dos
participantes adicionaram xarope de groselha ao gesso na mistura deste com agua. Tendo uma cor in-
teressante pela sua incorporagdo na pasta, o agtcar é um retardante da secagem do gesso, pelo que as
formas realizadas com este ingrediente apenas secaram no dia seguinte.

As naves espaciais, construidas com recurso a pasta de papel, tiveram formas e cores fantasticas, tendo
um feijao-tripulante-semente no seu interior. Apos a realizagao do workshop, cada nave comportava condi-
¢oes basicas de vida, oferecendo, através da re-hidratacao da pasta de papel, possibilidade de germinagao
do feijao.

5 Conclusées

Foi objetivo do workshop explorar trés tipos de pastas diferentes, produzidas com recurso a materiais de
uso corrente e reduzidos custos de aquisi¢ao, produgio e tratamento cromatico. Estes meios possibilita-
ram a criagao de novos mundos, personagens e naves espaciais, transportando feijoes (magicos, natural-
mente, como sao todas as sementes).

Sendo o tempo limitado, registou-se um intenso trabalho por parte de todos os participantes, com um
profundo envolvimento e, até, satisfagao e alegria no desenvolvimento das etapas constituintes, mostran-
do, uma vez mais, que educadores de infancia e professores tém uma imagina¢ao prodigiosa e a capacida-
de de eles proprios serem sementes e portadores de sementes que vao germinando.

Umas ultimas palavras de agradecimento a equipa do CFAEBN, que permitiu que este workshop se mate-
rializasse.

V Encontro de Boas Praticas Educativas Livro de Atas - 2024



Pag. 120 Workshop
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Paulo Gongalves W7 - Pensamento computacional

Agrupamento de Escolas Emidio
Garcia, Braganga

V Encontro de Boas Praticas Educativas Livro de Atas - 2024



Pag. 122 Workshop

V Encontro de Boas Praticas Educativas Livro de Atas - 2024




Workshop

Joana Batista
Rui Lourengo
Helena Gil

Direcao-Geral da Educacgao

Pag. 123

W8 - Cidadania e Desenvolvimento
no Ensino Secundario

A Cidadania e Desenvolvimento assume diferentes configuragdes
nos varios ciclos e niveis de ensino.

A disciplina de Cidadania e Desenvolvimento faz parte das compo-
nentes do curriculo nacional e ¢ desenvolvida nas escolas segundo
trés abordagens complementares: natureza transdisciplinar no 1.° ci-
clo do ensino basico, disciplina auténoma no 2.° e no 3.° ciclos do
ensino basico e componente do curriculo desenvolvida transversal-
mente com o contributo de todas as disciplinas e componentes de
formagao no ensino secundario. As dificuldades manifestadas pelos
docentes do Ensino Secundario na conce¢ao, implementacio e ope-
racionalizacio de projetos transdisciplinares/interdisciplinares, em
que as diferentes disciplinas do curriculo promovam as suas apren-
dizagens eseenciais sem que tal implique a ideia de dispor de tem-
po fora do horario previsto na matriz justificou a preparagao deste
workshop. Ajudar os docentes a compreender como podem conceber
e implementar projetos com este cariz interdisciplinar e como podem
avaliar formativa e sumativamente, com ou sem fins classificatérios,
as aprendizagens realizadas nas diferentes disciplinas em articulacao
com os dominios da Estratégia Nacional de Educac¢ao para a Cida-
dania e os referenciais criados para os dominios da Cidadania e De-
senvolvimento foram os objetivos que se pretenderam alcancar com
a sua dinamizacao.

V Encontro de Boas Praticas Educativas Livro de Atas - 2024



Pag. 124 Workshop

V Encontro de Boas Praticas Educativas Livro de Atas - 2024




Workshop Pag. 125

Irina Ribeiro W9 - Manuais Digitais
Leya Editora
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Sessao de encerramento

Exmo. Sr Diretor do Agrupamento de Escolas Emidio Garcia, Car-
los Fernandes

Exmo. St Diretor do Centro de Formac¢ao da Associa¢ao de Escolas
Braganca Norte, Antonio Luis Ramos

Exmo. Senhor Presidente da UFSSMM

Exmos. Srs Diretores e membros das direcdes de Agrupamentos de
Escolas presentes

Exmos. Srs Representantes das Associagoes de Pais

Caros oradores

Caros e caras colegas

Quero, em primeiro lugar, agradecer o convite que nos foi endere-
cado para estar presente na sessao de encerramento do V Encontro
de Boas Praticas Educativas e cumprimentar todos e cada um dos
participantes.

E com redobrado gosto que aqui me encontro, revendo colegas de
profissio, amigos de longas caminhadas e de longas e proveitosas
conversas e planos; sou, como sabeis, uma de vos e personifico o
espirito do adagio, segundo o qual, podemos tirar o aldedo da aldeia
mas nunca a aldeia ao aldedo.

Parabenizo a organizacao deste V Encontro de Boas Praticas, na pes-
soa do diretor do Centro de Formacao de Braganca Norte, Antonio
Luis e na sua pessoa todos os diretores, convidados e participantes
que, neste inicio de ano letivo, quiseram enriquecer o seu ja vasto
conhecimento através da partilha de experiéncias, métodos e praticas
educativas inovadoras.

Deixo ainda uma palavra de estima para com os assistentes técnicos,
assistentes operacionais dos agrupamentos e demais szzff que ajuda-
ram a erguer este encontro.

Agradeco ainda aos palestrantes pelo seu contributo de exceléncia
para o éxito destas jornadas; como exemplo do que afirmo, apresen-
to a presenca do professor doutor Anténio Novoa, que, estou certa,
aceitou participar neste evento dado o seu ja reconhecido valor e
mediatismo; acompanhei este processo desde a primeira hora, desde
a primeira edi¢do e permitam-me o desabafo: como cresceu e como
se afirmou no seio da comunidade educativa este eventol!!!

Estou segura de que os ensinamentos, as experiéncias ¢ a sabedoria
que daqui levais, ajudara a renovar a vossa pratica pedagogica e as
abordagens pedagogicas.

Estou certa de que a diversidade de tematicas apresentadas e partici-
padas pelos senhores professores vao ser transformadas em praticas
inovadoras, com beneficio claro para os nossos alunos, como niao
poderia deixar de ser.

Permitam-me ainda afirmar que os nossos professores sao os prin-
cipais responsaveis pela grandeza deste evento e passo a explicar; se
nao houvesse interesse ou se os temas abordados nao fossem atrati-

V Encontro de Boas Praticas Educativas Livro de Atas - 2024



Pag. 128 SEssao de Encerramento

vos, enriquecedores, diferenciadores, o nimero de participantes nao seria tdo significativo!

Os professores, através da implementacdo e¢/ou disseminac¢io de praticas inovadoras, aqui abordadas, sio
a melhor “publicidade” ao trabalho de exceléncia que aqui se produz.

As vossas praticas, o vosso empenho, dedicagao e o vosso profissionalismo contribuem, de forma deter-
minante, crelam-me, para o sucesso académico dos nossos jovens e disso ha muitas evidéncias; o muni-
cipio tem consciéncia dessa realidade através de evidéncias que nos chegam, ainda que de forma indireta.
Digo isto porque no municipio de Braganca acompanhamos, através da atribui¢ao de bolsas de estudo,
a realidade e a movimentagao de alunos rumo a cursos superiores, analisando a capacidade de adaptagao
dos nossos alunos aos grandes centros e aos grandes desafios académicos; temos conhecimento dessa
flutuacao, pois atribuimos centenas de bolsas de estudo para o ensino superior; nao querendo descon-
textualizar, falo deste facto porque é também as escolas e aos seus projetos pedagdgicos que se deve esta
necessidade.

Porquér? Porque os agrupamentos cumprem bem os seus objetivos e porque o municipio é parceiro; é
uma honra sabermos que centenas de jovens prosseguem os seus sonhos ancorados nesta colaboragao.
Mas o papel do municipio estende-se também, entre outras fatores, a preocupagao com a qualidade do
edificado e dos materiais pedagdgicos. Nesse sentido, e s6 para falar de um passado muito recente, termi-
namos uma interven¢ao numa Escola Basica de 1° ciclo da cidade de Braganca e foram ja apresentados
projetos para a requalificacao estrutural em duas outras escolas no valor aproximado de 20 milhdes de
euros, através de uma candidatura ao PRR.

Este é o caminho que continuaremos a percorrer com 0s NOSSOS jOVENS € COMm as N0ssas criangas, NO sen-
tido de lhes proporcionar condi¢oes de exceléncia para que as familias sintam que, deste lado, existe um
parceiro, existe um aliado. E também por isto que os resultados dos nossos alunos sao de exceléncia; aos
senhores diretores aqui presentes, reafirmo o nosso compromisso de continuar a trabalhar com a certeza
de que formaremos jovens social e eticamente responsaveis, construtores de mudanga e interventivos nas
comunidades.

A voz que se deu aos alunos e a centralidade que assumiram os seus inestimaveis contributos no dia de
ontem, levam-me a acreditar numa mudanga progressiva, mas absolutamente necessaria de paradigma: de
facto, os jovens pedem, anseiam, por uma escola nova, uma escola ecolégica, uma escola como espaco
de prazer e de alegria, uma escola como espaco de desafio, de equidade, de igualdade de oportunidades;
ouvimo-lo aqui no dia de ontem. E realmente importante que as escolas ougam as propostas dos seus
alunos porque, no final de contas, sio eles os fazedores do amanha e os seus principais destinatarios.
Braganca, temo-lo dito, muitas vezes, é um territério de baixa densidade populacional, mas de alta densi-
dade cultural. Os agrupamentos de escolas deste concelho, (e perdoem-me os professores que trabalham
noutros concelhos limitrofes) assistiram ha sensivelmente dois anos a transferéncia de competéncias do
setor da educagao para os municipios.

Desde entao, temos colaborado e procurado responder as necessidades e anseios dos senhores diretores
naquilo que compete ao municipio; o processo foi e é dinamico, evolutivo, devidamente circunstanciado
N0 tempo € No espago.

No municipio, temos a convicgao de que as escolas estao melhor hoje do que quando as encontramos,
quer em termos infraestruturais quer em recursos humanos; a todos pedimos sentido critico e espirito
colaborativo, desde logo porque nos sentimos parte da comunidade, porque queremos o bem-estar e o
maior sucesso para os nossos concidadaos e isso s6 se consegue, realmente, com trabalho de parceria
responsavel e sustentavel como tem sido o nosso caso.

A todos desejo um bom regresso ao trabalho, um excelente ano letivo e que jamais o cansaco e o desani-
mo tomem conta da nossa profissao.

Muito Obrigadal
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Boa tarde

Comego por cumprimentar

Ex.ma Sra. Vice-Presidente da Camara Municipal de Braganca, Dra.
Fernanda Silva

Exmo. St. Diretor do Agrupamento de Escolas Emidio Garcia, Car-
los Fernandes

Exmos. Srs. Diretores e membros das dire¢oes de Agrupamentos de
Escolas presentes

Exmos. Srs. Representantes das Associagdes de Pais

Caros oradores

Todos os colegas presentes

Caros e caras colegas, ¢ chegado aquele momento em que dizemos...
“Terminou”! O que inicialmente era um plano, tornou-se realidade.
Aconteceu! E aconteceram tantas coisas, tantos momentos, nestes
dois dias: demos a voz a0s alunos, ouvimos a voz de Antdénio Novoa
e Assuncao Flores e a de muitos colegas que connosco partilharam
as suas praticas impactantes. Participamos em workshops, convivemos
e revimos amigos e colegas. ..

Para tudo isto acontecer, foi necessaria a preciosa colaborag¢ao e ajuda
de muitas e muitos, para quem sé encontro uma palavra: OBRIGA-
DO!

Obrigado a Camara Municipal de Braganca, cujo patrocinio ¢ funda-
mental para a concretizagao deste Encontro.

Obrigado as diretoras e aos diretores dos agrupamentos associados
do CFAE Braganca Norte, comissio organizadora do Encontro. A
Teresa Sa Pires, diretora do Agrupamento de Escolas Abade de Bagal,
escola-sede do CFAEBN e responsavel por toda a logistica prepara-
toria do Encontro. Ao Catlos Fernandes, diretor do Agrupamento
de Escolas Emidio Garcia, o nosso anfitrido destes dois dias, sempre
disponivel para que nada faltasse para vos receber.

Obrigado a todos os assistentes operacionais do Agrupamento de
Escolas Emidio Garcia que colaboraram com a organiza¢iao do En-
contro e as assistentes técnicas do Agrupamento de Escolas Abade
de Bagal, responsaveis pela contabilidade do Encontro.

O meu muito obrigado a tantas e tantos colegas que deram o seu
apoio para a concretizagao deste evento. Ao Palma Ferreira e ao Ma-
nuel Cordeiro, anterior e atual Embaixador Digital no CFAEBN, com
um trabalho de exceléncia na coordenacio do secretariado deste En-
contro. Um obrigado muito sentido ao Eduardo Ramos, responsavel
pela elabora¢iao do programa informatico que monitorizou a assidui-
dade dos participantes. Muito obrigado a Fernanda Vicente, Repre-
sentante para a Autonomia e Flexibilidade Curricular do CFAEBN,
por todo o empenho e esfor¢o colocado na organizacio do EBPE.
Muito obrigado a Teresa e a Bea.

Quero deixar um agradecimento muto especial aos alunos que, com
a sua participagdo, fizeram acontecer e permitiram a realizagdo dos
Apontamentos de Abertura nos dois dias do Encontro, a concretiza-
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¢ao do interessante painel Arte do (Im)Possivel e a animagao nos momentos de pausa.

Estes dois dias de intensa e proficua partilha devem-se sobremaneira a todos os palestrantes que, de for-
ma assertiva e cativante, prenderam a nossa atengao, pelo que a todos deixo o meu muito obrigado pela
sua participagao. Muito obrigado, também, a todos os dinamizadores dos workshops que, por nao terem
tido a oportunidade de verem os seus nomes projetados nesta sala, permitam-me referi-los neste momen-
to: Liliana Fernandes e Claudia Meirinhos, Leonor Afonso (do Servigo Educativo da Teatro Municipal de
Braganca), Antonio Velho, Fernando Pereira, Anténio Meireles, Paulo Gongalves e Irina Ribeiro, Joana
Batista, Rui Lourenco e Helena Gil (da Direcao Geral da Educacdo) e Nuno Dorotea.

A todos e todas um sentido OBRIGADO! Sem todos vés este V Encontro de Boas Praticas Educativas
nao teria sido possivel.

Antes de partirmos, deixem-me lembrar todos aqueles que participaram no Encontro também como for-
mandos que devem verificar o seu registo de presengas. A elaboragao do Relatério Critico é obrigatoria.
Poderao encontrar o modelo na vossa area pessoal da Plataforma de Gestdo da Formagiao do CFAEBN,
onde devera ser, posteriormente, submetido.

Para todos, votos de um bom ano letivo!
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